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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛАдаптированная образовательная программа основного общегообразования (далее - Программа) разработана на основе ФГОС ООО,утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от31.05.2021 г. №287 и с учетом Федеральной адаптированной образовательнойпрограммы основного общего образования (утверждена приказомМинпросвещения РФ от 24 ноября 2022 г. № 1025).При разработке Программы предусмотрено непосредственноеприменение федеральных рабочих программ по учебным предметам «Русскийязык», «Литература», «История», «Обществознание», «География», «Основыбезопасности жизнедеятельности».
1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
1.1.1. Цели и задачи Программы
Адаптированная образовательная программа основного общегообразования для обучающихся с ЗПР (далее - Программа) МБОУ «Школа №1»разработана в соответствии с ФГОС ООО и с учетом Федеральнойадаптированной образовательной программы основного общего образования(далее – ФАОП ООО).Программа предназначена для освоения обучающимися, успешноосвоившими АООП НОО обучающихся с ЗПР (варианты 7.1 и 7.2) всоответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, и при этом нуждающимися впролонгации специальных образовательных условий на уровне основногообщего образования.Цель Программы: обеспечение выполнения требований ФГОС ОООпосредством создания условий для максимального удовлетворения особыхобразовательных потребностей обучающихся с ЗПР, обеспечивающихстановление и формирование их личности.Задачи Программы:- формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетическоговкуса и здорового образа жизни, высокой культуры межличностного имежэтнического общения, овладение основами наук, государственным языкомРоссийской Федерации, навыками умственного и физического труда, развитиесклонностей, интересов, способностей к социальному самоопределению;- обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимсяцелевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемыхличностными, семейными, общественными, государственными потребностямии возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями егоразвития и состояния здоровья на основе индивидуальных программ и учебных
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планов для обучающихся с ЗПР;- обеспечение преемственности начального общего, основного общего исреднего общего образования;- достижение планируемых результатов освоения Программы;- обеспечение доступности получения качественного основного общегообразования;- организация воспитательного процесса обучающихся с ЗПР как частиобразовательной программы, направленной на усиление воспитательного исоциализирующего потенциала образовательной организации, инклюзивногоподхода к образованию, обеспечению индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося с ЗПР на уровнеосновного общего образования;- выявление и развитие способностей обучающихся с ЗПР, их интересовпосредством включения их в деятельность клубов, секций, студий и кружков,включения в общественно полезную деятельность, в т.ч. с использованиемвозможностей образовательных организаций дополнительного образования;- организация творческих конкурсов, проектной и учебно-исследовательской деятельности;- участие обучающихся, их родителей (законных представителей),педагогических работников в проектировании и развитии социальной средыобразовательной организации;- включение обучающихся в процессы познания и преобразованиясоциальной среды (населенного пункта, района, города) для приобретенияопыта реального управления и действия;- организация социального и учебно-исследовательского проектирования,профессиональной ориентации обучающихся при поддержке педагогическихработников, психологов, социальных педагогов, сотрудничество с базовымипредприятиями, организациями профессионального образования, центрамипрофессиональной работы;- создание условий для сохранения и укрепления физического,психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение ихбезопасности.
1.1.2. Принципы и подходы к формированию Программы
Подходы к формированию АОП НОО для обучающихся с ЗПРВ основу реализации Программы заложены дифференцированный исистемно-деятельностный подходы.Дифференцированный подход к реализации Программы предполагаетучет особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР как
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неоднородной по составу группы, отличающейся по возможностям освоениясодержания образования. Это обусловливает необходимость создания иреализации в рамках АОП ООО индивидуальных учебных планов.Применение дифференцированного подхода к созданию и реализацииАОП ООО обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя обучающимсяс ЗПР возможность реализовать индивидуальный потенциал развития.Принципы формирования Программы:- принцип учета ФГОС ООО: АОП ООО базируется на требованиях,предъявляемых ФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым результатам иусловиям обучения на уровне основного общего образования;- принцип учета языка обучения: с учетом условий функционированияобразовательной организации АОП ООО определяет право полученияобразования на родном языке из числа языков народов Российской Федерациии отражает механизмы реализации данного принципа в учебных планах, планахвнеурочной деятельности;- принцип учета ведущей деятельности обучающегося: АОП ОООобеспечивает конструирование учебного процесса в структуре учебнойдеятельности, предусматривает механизмы формирования всех компонентовучебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции,контроль и самоконтроль);- принцип индивидуализации обучения: АОП ООО предусматриваетвозможность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебныхпланов для обучающихся с ЗПР с учетом мнения родителей (законныхпредставителей) обучающегося;- принцип учета индивидуальных возрастных, психологических ифизиологических особенностей обучающихся с ЗПР при построенииобразовательного процесса и определении образовательно-воспитательныхцелей и путей их достижения;- принцип обеспечения фундаментального характера образования, учетаспецифики изучаемых учебных предметов;- принцип интеграции обучения и воспитания: АОП ОООпредусматривает связь урочной и внеурочной деятельности, предполагающийнаправленность учебного процесса на достижение личностных результатовосвоения образовательной программы;- принцип здоровьесбережения: при организации образовательнойдеятельности не допускается использование технологий, которые могутнанести вред физическому и (или) психическому здоровью обучающихся,приоритет использования здоровьесберегающих педагогических технологий.Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных
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мероприятий соответствуют требованиям, предусмотренным санитарнымиправилами и нормами Гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических требований.
1.1.3. Общая характеристика Программы
1.1.3.1. Психолого-педагогическая характеристика обучающихся сЗПР Обучающиеся с ЗПР - это дети, имеющее недостатки в психологическомразвитии, подтвержденные ПМПК и препятствующие получению образованиябез создания специальных условий.Категория обучающихся с ЗПР - многочисленная среди детей сограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и неоднородная по составугруппа школьников.Среди причин возникновения ЗПР могут фигурировать органическая и/илифункциональная недостаточность центральной нервной системы,конституциональные факторы, хронические соматические заболевания,неблагоприятные условия воспитания, психическая и социальная депривация.Подобное разнообразие этиологических факторов обусловливает значительныйдиапазон выраженности нарушений - от состояний, приближающихся к уровнювозрастной нормы, до состояний, требующих отграничения от умственнойотсталости.Все обучающиеся с ЗПР испытывают в той или иной степенивыраженные затруднения в усвоении учебных программ, обусловленныенедостаточными познавательными способностями, специфическимирасстройствами психологического развития (школьных навыков, речи и др.),нарушениями в организации деятельности и/или поведения.Общими для всех обучающихся с ЗПР являются в разной степенивыраженные недостатки в формировании высших психических функций,замедленный темп либо неравномерное становление познавательнойдеятельности, трудности произвольной саморегуляции.Достаточно часто у обучающихся c ЗПР отмечаются нарушения речевойи мелкой ручной моторики, зрительного восприятия и пространственнойориентировки, умственной работоспособности и эмоциональной сферы.Уровень психического развития поступающего в школу ребёнка с ЗПРзависит не только от характера и степени выраженности первичного (какправило, биологического по своей природе) нарушения, но и от качествапредшествующего обучения и воспитания (раннего и дошкольного).Диапазон различий в развитии обучающихся с ЗПР достаточно велик:
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- от практически нормально развивающихся, испытывающих временныеи относительно легко устранимые трудности, до обучающихся с выраженнымии сложными по структуре нарушениями когнитивной и аффективно-поведенческой сфер личности;- от обучающихся, способных при специальной поддержке на равныхобучаться совместно со здоровыми сверстниками, до обучающихся,нуждающихся при получении ООО в систематической и комплексной(психолого-медико-педагогической) коррекционной помощи.Различие структуры нарушения психического развития у обучающихся сЗПР определяет необходимость многообразия специальной поддержки вполучении образования.1.1.3.2. Особые образовательные потребности обучающихся с ЗПРОсобые образовательные потребности различаются у обучающихся с ОВЗразных категорий, поскольку задаются спецификой нарушения психическогоразвития, определяют особую логику построения учебного процесса и находятсвоё отражение в структуре и содержании образования. Наряду с этимсовременные научные представления об особенностях психофизическогоразвития разных групп обучающихся позволяют выделить образовательныепотребности, как общие для всех обучающихся с ОВЗ, так и специфические,так и специфические для обучающихся с ЗПР.К общим потребностям относятся:- получение специальной помощи средствами образования сразу же послевыявления первичного нарушения развития;- получение ООО в условиях образовательной организации общего илиспециального типа, адекватного образовательным потребностям обучающегосяс ОВЗ;- обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса,реализуемого, как через содержание предметных областей, так и в процессеиндивидуальной работы;- психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействиеребенка с педагогами и соучениками;- постепенное расширение образовательного пространства, выходящегоза пределы образовательной организацииК специальным образовательным потребностям относятся:- обеспечение особой пространственной и временной организацииобразовательной среды с учетом функционального состояния центральнойнервной системы (ЦНС) и нейродинамики психических процессовобучающихся с ЗПР (быстрой истощаемости, низкой работоспособности,пониженного общего тонуса и др.);
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- гибкое варьирование процесса обучения путем расширения сокращениясодержания отдельных предметных областей, изменения количества учебныхчасов и использования соответствующих методик и технологий;- упрощение системы учебно-познавательных задач, решаемых впроцессе образования;- организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний,умений и навыков обучающимися с ЗПР («пошаговом» предъявленииматериала, дозированной помощи взрослого, использовании специальныхметодов, приемов и средств, способствующих как общему развитиюобучающегося, так и компенсации индивидуальных недостатков развития);- наглядно-действенный характер содержания образования;- обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно-познавательной деятельности обучающегося, продолжающегося до достиженияуровня, позволяющего справляться с учебными заданиями самостоятельно;- постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваиваемыхзнаний, в закреплении и совершенствовании освоенных умений;- специальное обучение «переносу» сформированных знаний и умений вновые ситуации взаимодействия с действительностью;- необходимость постоянной актуализации знаний, умений и одобряемыхобществом норм поведения;- постоянное стимулирование познавательной активности, побуждениеинтереса к себе, окружающему предметному и социальному миру;- использование преимущественно позитивных средств стимуляциидеятельности и поведения;- комплексное сопровождение, гарантирующее получение необходимоголечения, направленного на улучшение деятельности ЦНС и на коррекциюповедения, а также специальная психокоррекционная помощь, направленная накомпенсацию дефицитов эмоционального развития и формированиеосознанной саморегуляции познавательной деятельности и поведения;- специальная психокоррекционная помощь, направленная наформирование способности к самостоятельной организации собственнойдеятельности и осознанию возникающих трудностей, формирование умениязапрашивать и использовать помощь взрослого;- развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивногообщения и взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослыми),формирование навыков социально одобряемого поведения, максимальноерасширение социальных контактов;- обеспечение взаимодействия семьи и образовательного учреждения(организация сотрудничества с родителями, активизация ресурсов семьи для
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формирования социально активной позиции, нравственных и общекультурныхценностей).Только удовлетворяя особые образовательные потребности обучающихсяс ЗПР, можно открыть им путь к получению качественного образования.1.1.3.3. Особенности образования обучающихся с ЗПРПри организации обучения на уровне основного общего образованияучитываются особенности познавательного развития, эмоционально-волевой иличностной сферы обучающихся с ЗПР, специфику усвоения ими учебногоматериала.АОП ООО для обучающихся с ЗПР определяет, что обучающиеся с ЗПРполучают образование, соответствующее по итоговым достижениям кмоменту завершения обучения, планируемым результатам основного общегообразования нормативно развивающихся сверстников, и в те же срокиобучения (5-9 классы) при создании условий, учитывающих их особыеобразовательные потребности.При обоснованной необходимости для обучающихся с ЗПР, независимоот применяемых образовательных технологий, срок получения основногообщего образования может быть увеличен, но не более, чем до шести лет. Вэтом случае обучение может быть организовано по индивидуальномуучебному плану, разрабатываемому образовательной организациейсамостоятельно, с учетом пролонгации года. Соответствующая корректировкавносится в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей.Для обучающихся с ЗПР необходим дифференцированный подход котбору содержания программ учебных предметов с учетом особыхобразовательных потребностей и возможностей обучающегося.Объем знаний и умений по учебным предметам несущественносокращается за счет устранения избыточных по отношению к основномусодержанию требований.В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересовобучающихся с ЗПР могут разрабатываться индивидуальные учебные планы впределах осваиваемой АОП ООО в порядке, установленном локальныминормативными актами образовательной организации.
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1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ
Личностные, метапредметные и предметные результаты освоенияобучающимися с ЗПР АОП ООО для обучающихся с ЗПР (вариант 7)соответствуют ФГОС ООО с учетом их особых образовательныхпотребностей.При проектировании планируемых результатов реализуетсяиндивидуально-дифференцированный подход как один из ведущих в процессеобразования обучающихся с ЗПР.Личностные результаты освоения Программы достигаются в единствеучебной и воспитательной деятельности образовательной организации всоответствии с традиционными российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормамиповедения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания исаморазвития, формирования внутренней позиции личности.Личностные результаты отражают готовность обучающихсяруководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций ирасширение опыта деятельности на ее основе и в процессе реализацииосновных направлений воспитательной деятельности, в т.ч. в части:- гражданского воспитания,- патриотического воспитания,- духовно-нравственного воспитания,- эстетического воспитания,- физического воспитания,- формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия,- трудового воспитания,- экологического воспитания,- осознание ценности научного познания,а также результаты, обеспечивающие адаптацию обучающегося кизменяющимся условиям социальной и природной среды.Метапредметные результаты включают:- освоение обучающимися межпредметных понятий (используются внескольких предметных областях и позволяют связывать знания из различныхучебных предметов, учебных курсов, модулей в целостную научную картинумира) и универсальных учебных действий (познавательные, коммуникативные,регулятивные);- способность их использовать в учебной, познавательной и социальнойпрактике;- готовность к самостоятельному планированию и осуществлениюучебной деятельности и организации учебного сотрудничества с

https://internet.garant.ru/document/redirect/401433920/1000
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педагогическими работниками и сверстниками, к участию в построениииндивидуальной образовательной траектории;- овладение навыками работы с информацией: восприятие и созданиеинформационных текстов в различных форматах, в т.ч. цифровых, с учетомназначения информации и ее целевой аудитории.Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям иотражают способность обучающихся использовать на практике универсальныеучебные действия, составляющие умение овладевать:- познавательными УУД;- коммуникативными УУД;- регулятивными УУД.Овладение познавательными УУД предполагает умение использоватьбазовые логические действия, базовые исследовательские действия, работать синформацией.Овладение системой коммуникативных УУД обеспечиваетсформированность социальных навыков общения, совместной деятельности.Овладение регулятивными УУД включает умения самоорганизации,самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта.Планируемые метапредметные результаты сформулированы в программеформирования универсальных учебных действий и рабочих программахучебных предметов, дисциплин, курсов, модулей.Предметные результаты включают:- освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научныхзнаний, умений и способов действий, специфических для соответствующейпредметной области; предпосылки научного типа мышления;- виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации,преобразованию и применению в различных учебных ситуациях, в т.ч. присоздании учебных и социальных проектов.Предметные результаты:- сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента наприменение знаний и конкретные умения;- определяют минимум содержания гарантированного государствомосновного общего образования, построенного в логике изучения каждогоучебного предмета;- усиливают акценты на изучение явлений и процессов современнойРоссии и мира в целом, современного состояния науки.Планируемые предметные результаты сформулированы в рабочихпрограммах учебных предметов, дисциплин, курсов, модулей.При проектировании планируемых предметных результатов учитываются
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особые образовательные потребности и возможности обучающихся с ЗПР.Планируемые результаты освоения Программы обучающимися с ЗПРдополняются результатами освоения Программы коррекционной работы(далее - ПКР):1) результатами достижения каждым обучающимсясформированности конкретных качеств личности с учетом социокультурныхнорм и правил, жизненных компетенций, способности к социальной адаптациив обществе, в т.ч.:- сформированность социально значимых личностных качеств, включаяценностно-смысловые установки, отражающие гражданские позиции с учётомморально-нравственных норм и правил; правосознание, включая готовность ксоблюдению прав и обязанностей гражданина Российской Федерации;социальные компетенции, включая, способность к осознанию российскойидентичности в поликультурном социуме, значимость расширения социальныхконтактов, развития межличностных отношений при соблюдении социальныхнорм, правил поведения, ролей и форм взаимодействия в социуме;- сформированность мотивации к качественному образованию ицеленаправленной познавательной деятельности;- освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальнойжизни в группах и сообществах, включая взрослые и социальные сообщества;- способность повышать уровень своей компетентности черезпрактическую деятельность, в т.ч. умение учиться у других людей;- формирование умений продуктивной коммуникации со сверстниками,детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в ходе образовательной,общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видовдеятельности;- способность осознавать стрессовую ситуацию, оценивать происходящиеизменения и их последствия; формулировать и оценивать риски, формироватьопыт, уметь находить позитивное в произошедшей ситуации; быть готовымдействовать в отсутствие гарантий успеха;- способность обучающихся с ЗПР к осознанию своих дефицитов (вречевом, двигательном, коммуникативном, волевом развитии) и проявлениестремления к их преодолению;- способность к саморазвитию и личностному самоопределению, умениеставить достижимые цели и строить реальные жизненные планы.Значимым личностным результатом освоения АОП ООО для обучающихсяс ЗПР, отражающим результаты освоения коррекционных курсов и Программывоспитания, является сформированность социальных (жизненных)компетенций, необходимых для решения практико-ориентированных задач и
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обеспечивающих становление социальных отношений обучающихся с ЗПР вразличных средах, обеспечивающих адаптацию обучающегося с ЗПР кизменяющимся условиям социальной и природной среды;2) результатами овладения универсальными учебными действиями, в т.ч.:- самостоятельным мотивированным определением цели образования,задач собственной учебной и познавательной деятельности;- планированием путей достижения целей, выбора наиболее эффективныхспособов решения учебных, познавательных и задач, а также задач социальнойпрактики;- самостоятельным соотнесением собственных действий с планируемымирезультатами, осуществлением самоконтроля и самооценки собственнойдеятельности и деятельности других обучающихся в процессе достижениярезультата, определением способов действий в рамках предложенных условийи требований; принятием решений и осуществления осознанного выбора вучебной и познавательной деятельности; корректированием собственныхдействий с учетом изменяющейся ситуации; оцениванием правильностивыполнения учебной задачи, собственных возможностей её решения;- планированием и регуляцией собственной деятельности;- умением использовать смысловое чтение для извлечения, обобщения исистематизации информации из одного или нескольких источников с учетомпоставленных целей, для решения учебных и познавательных задач;- умением определять понятия, создавать обобщения, устанавливатьаналогии, классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критериидля классификации, устанавливать причинно-следственные связи,осуществлять логическое рассуждение, делать умозаключения (индуктивные,дедуктивные и по аналогии), формулировать выводы;- созданием, применением и преобразованием знаков и символов, моделейи схем для решения учебных и познавательных задач;- организацией учебного сотрудничества и совместной деятельности спедагогическим работником и сверстниками; осуществлением учебной ивнеурочной деятельности индивидуально и в группе;- соблюдением речевого этикета, в т.ч. реализация требований к культуреобщения с учётом коммуникативной ситуации и речевых партнеров;- использованием речевых средств в соответствии с задачей коммуникациидля выражения своих чувств, мыслей и потребностей;- активным участием в диалоге (полилоге) при инициированиисобственных высказываний, аргументации и доказательстве собственногомнения;- самостоятельным разрешением конфликтных ситуаций на основе
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согласования позиций и учёта интересов; формулированием, аргументацией иотстаиванием собственного мнения;- распознаванием невербальных средств общения, умениемпрогнозировать возможные конфликтные ситуации, смягчая конфликты;- владением устной и письменной речью, монологической контекстнойречью; использованием информационно-коммуникационных технологий;экологическим мышлением, его применением в познавательной,коммуникативной, социальной практике и профессиональной ориентации;3) достижениями планируемых предметных результатов образования ирезультатов коррекционно-развивающих курсов по Программе коррекционнойработы, в т.ч.:- освоением в ходе изучения учебных предметов умений, специфическихдля данной предметной области, видов деятельности по получению новогознания в рамках учебного предмета, его преобразованию и применению вучебных, учебно-проектных и социально-проектных ситуациях;- формированием и развитием научного типа мышления, научныхпредставлений о ключевых теориях, типах и видах отношений, владениенаучной терминологией, ключевыми понятиями, методами и приемами;- освоением междисциплинарных учебных программ: «Формированиеуниверсальных учебных действий», «Формирование ИКТ-компетентностиобучающихся», «Основы учебно-исследовательской и проектнойдеятельности»; учебных программ по предметам учебного плана;- применением различных способов поиска (в справочных источниках и всети Интернет), обработки и передачи информации в соответствии скоммуникативными и познавательными задачами, в т.ч. при подготовкепрезентаций для устных ответов (например, выступлений).
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1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХРЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ
1.3.1. Общие положения
Система оценки способствует обеспечению преемственности в системеобщего образования.Ее основными функциями являются:- ориентация образовательного процесса на достижение планируемыхрезультатов освоения ФАОП ООО для обучающихся с ЗПР (вариант 7);- обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлятьуправление образовательным процессом.При организации оценочных процедур для обучающихся в соответствии сФАОП ООО для обучающихся с ЗПР созданы специальные условия,обусловленные особыми образовательными потребностями обучающихся сЗПР и спецификой нарушения.Данные условия включают:- особую форму организации текущего контроля успеваемости ипромежуточной аттестации (в малой группе, индивидуальную) с учетом особыхобразовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихсяс ЗПР;- присутствие мотивационного этапа, способствующегопсихологическому настрою на работу;- организующую помощь педагогического работника в рационализациираспределения времени, отводимого на выполнение работы;- предоставление возможности использования справочной информации,разного рода визуальной поддержки (опорные схемы, алгоритмы учебныхдействий, смысловые опоры в виде ключевых слов, плана, образца) присамостоятельном применении;- гибкость подхода к выбору формы и вида диагностическогоинструментария и контрольно-измерительных материалов с учетом особыхобразовательных потребностей и индивидуальных возможностейобучающегося с ЗПР;- большую вариативность оценочных процедур, методов оценки и составаинструментария оценивания, позволяющую определить образовательныйрезультат каждого обучающегося с ЗПР;- адаптацию инструкции с учетом особых образовательных потребностейи индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР (в частности, упрощениеформулировок по грамматическому и семантическому оформлению, особоепостроение инструкции, отражающей этапность выполнения задания);
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- отслеживание действий обучающегося с ЗПР для оценки понимания иминструкции и, при необходимости, ее уточнение; увеличение времени навыполнение заданий;- возможность организации короткого перерыва при нарастании вповедении обучающегося проявлений утомления, истощения.Объем и содержание специальных условий проведения диагностическихмероприятий определяется психолого-педагогическим консилиумомобразовательной организации и вносится в специальный разделиндивидуального образовательного маршрута, доводится до сведенияпедагогических работников, родителей (законных представителей),администрации в соответствие с установленными правилами образовательнойорганизации.Основными направлениями и целями оценочной деятельности вобразовательной организации являются:- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапахобучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основапроцедур внутреннего мониторинга образовательной организации,мониторинговых исследований муниципального, регионального ифедерального уровней;- оценка результатов деятельности педагогических работников как основааттестационных процедур;- оценка результатов деятельности образовательной организации какоснова аккредитационных процедур.Основным объектом системы оценки, ее содержательной икритериальной базой выступают требования ФГОС ООО, которыеконкретизируются в планируемых результатах освоения обучающимисяФАОП ООО для обучающихся с ЗПР.Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки.Внутренняя оценка включает:- стартовую диагностику;- текущую и тематическую оценку;- психолого-педагогическое наблюдение;- внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся.Внешняя оценка включает:- независимую оценку качества образования;- мониторинговые исследования муниципального, регионального ифедерального уровней.В соответствии с ФГОС ООО система оценки МБОУ «Школа №1»образовательной организации реализует системно-деятельностный, уровневый
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и комплексный подходы к оценке образовательных достижений.Системно-деятельностный подход к оценке образовательныхдостижений обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся крешению учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также воценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечиваетсясодержанием и критериями оценки в качестве которых выступаютпланируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме.Уровневый подход служит важнейшей основой для организациииндивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению ксодержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатовизмерений.Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровнейдостижения обучающимися планируемых результатов базового уровня иуровней выше и ниже базового.Достижение базового уровня свидетельствует о способностиобучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленноотрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. Овладениебазовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания,выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующегоучебного материала.Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуетсячерез:- оценку предметных и метапредметных результатов;- использование комплекса оценочных процедур как основы для оценкидинамики индивидуальных образовательных достижений обучающихся и дляитоговой оценки; использования контекстной информации (об особенностяхобучающихся, условиях и процессе обучения и другое) для интерпретацииполученных результатов в целях управления качеством образования;- использование разнообразных методов и форм оценки, взаимнодополняющих друг друга: стандартизированных устных и письменных работ,проектов, практических (в т.ч. исследовательских) и творческих работ;- использование форм работы, обеспечивающих возможность включенияобучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ,самооценка, взаимооценка);- использование мониторинга динамических показателей освоенияумений и знаний, в т.ч. формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) технологий.
1.3.2. Особенности оценки личностных достижений
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Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется черезоценку достижения планируемых результатов освоения образовательнойпрограммы, которые устанавливаются требованиями ФГОС ООО.Формирование личностных результатов обеспечивается в ходереализации всех компонентов образовательной деятельности, включаявнеурочную деятельность.Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированностиотдельных личностных результатов, проявляющихся:- в соблюдении норм и правил поведения, принятых в образовательнойорганизации;- участии в общественной жизни образовательной организации,ближайшего социального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной деятельности;- ответственности за результаты обучения- способности делать осознанный выбор своей образовательнойтраектории, в т.ч. выбор профессии;- ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемыхсредствами учебных предметов.Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутреннихмониторингов, допускается использовать только в виде агрегированных(усредненных, анонимных) данных.
1.3.3. Особенности оценки метапредметных результатов
Оценка метапредметных результатов представляет собой оценкудостижения планируемых результатов освоения Программы, которые отражаютсовокупность познавательных, коммуникативных и регулятивныхуниверсальных учебных действий, а также систему междисциплинарных(межпредметных) понятий.Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексомосвоения программ учебных предметов и внеурочной деятельности.Основным объектом оценки метапредметных результатов являетсяовладение:- познавательными УУД (замещение, моделирование, кодирование идекодирование информации, логические операции, включая общие приемырешения задач);- коммуникативными УУД (приобретение умения учитывать позициюсобеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, взаимодействиес педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передаватьинформацию и отображать предметное содержание и условия деятельности,
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учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать своюпозицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственнойдеятельности и сотрудничества с партнером);- регулятивными УУД (способность принимать и сохранять учебную цельи задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать своидействия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставитьновые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебномсотрудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий контрольпо результату и способу действия, актуальный контроль на уровнепроизвольного внимания).Оценка достижения метапредметных результатов осуществляетсяадминистрацией образовательной организации в ходе внутреннегомониторинга.Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливаетсярешением педагогического совета образовательной организации.Инструментарий строится на межпредметной основе и может включатьдиагностические материалы по оценке читательской и цифровой грамотности,сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательныхуниверсальных учебных действий.Оценка формирования сферы жизненной (социальной) компетенцииможет проходить на основе метода экспертных оценок.Формы оценки:- для проверки читательской грамотности - письменная работа намежпредметной основе с учетом особых образовательных потребностейобучающихся с ЗПР;- для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетаниис письменной (компьютеризованной) частью;- для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных ипознавательных универсальных учебных действий - экспертная оценкапроцесса и результатов выполнения групповых и (или) индивидуальныхучебных проектов.Каждый из перечисленных видов диагностики проводится спериодичностью не менее чем один раз в два года.Оценка достижения метапредметных результатов обучающегося с ЗПРнаправлена, прежде всего, на получение информации об индивидуальномпрогрессе обучающегося в достижении образовательных результатов.Важно обеспечить индивидуализацию этапности освоенияметапредметных результатов в связи с особенностями развития обучающегося сЗПР.
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Групповые и (или) индивидуальные учебные проекты (далее - проект)выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или намежпредметной основе с целью продемонстрировать свои достижения всамостоятельном освоении содержания избранных областей знаний и (или)видов деятельности и способность проектировать и осуществлятьцелесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную,конструкторскую, социальную, художественно-творческую и другие).Выбор темы проекта осуществляется обучающимися.Результатом проекта является одна из следующих работ:- письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорныематериалы, отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие);- художественная творческая работа (в области литературы, музыки,изобразительного искусства), представленная в виде прозаического илистихотворного произведения, инсценировки, художественной декламации,исполнения музыкального произведения, компьютерной анимации и других;- материальный объект, макет, иное конструкторское изделие;- отчетные материалы по социальному проекту.Требования к организации проектной деятельности, к содержанию инаправленности проекта разработаны МБОУ «Школа №1» с учетом особыхобразовательных потребностей обучающихся с ЗПР.Проект оценивается по следующим критериям:- сформированность познавательных УУД: способность ксамостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаясяв. умении поставить проблему и выбрать адекватные способы ее решения,включая поиск и обработку информации, формулировку выводов и (или)обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и созданиемодели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других;- сформированность предметных знаний и способов действий: умениераскрыть содержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии срассматриваемой проблемой или темой использовать имеющиеся знания испособы действий;- сформированность регулятивных УУД: умение самостоятельнопланировать и управлять своей познавательной деятельностью во времени;использовать ресурсные возможности для достижения целей; осуществлятьвыбор конструктивных стратегий в трудных ситуациях;- сформированность коммуникативных УУД: умение ясно изложить иоформить выполненную работу, представить ее результаты, аргументированноответить на вопросы.
1.3.4. Особенности оценки предметных результатов
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Предметные результаты освоения Программы с учетом спецификисодержания предметных областей, включающих конкретные учебныепредметы, ориентированы на применение знаний, умений и навыковобучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а такжена успешное обучение.Оценка предметных результатов представляет собой оценку достиженияобучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам.Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемомучебном материале, с использованием способов действий, релевантныхсодержанию учебных предметов, в т.ч. метапредметных (познавательных,регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей,релевантных соответствующим направлениям функциональной грамотности, сучетом особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР.Для оценки предметных результатов используются критерии: знание ипонимание, применение, функциональность.Обобщенный критерий «знание и понимание» включает знание ипонимание роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности вразличных контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, атакже процедурных знаний или алгоритмов.Обобщенный критерий «применение» включает:- использование изучаемого материала при решении учебных задач,различающихся сложностью предметного содержания, сочетаниемуниверсальных познавательных действий и операций, степеньюпроработанности в учебном процессе;- использование специфических для предмета способов действий и видовдеятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению ипреобразованию при решении учебных задач или проблем, в т.ч. в ходепоисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектнойдеятельности.Обобщенный критерий «функциональность» включает осознанноеиспользование приобретенных знаний и способов действий при решениивнеучебных проблем, различающихся сложностью предметного содержания,читательских умений, контекста, а также сочетанием когнитивных операций.Оценка функциональной грамотности направлена на выявлениеспособности обучающихся применять предметные знания и умения вовнеучебной ситуации, в реальной жизни.Оценка предметных результатов осуществляется педагогическимработником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и
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итогового контроля.Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются вприложении к Программе.Описание оценки предметных результатов по отдельному учебномупредмету включает:
- список итоговых планируемых результатов с указанием этапов ихформирования и способов оценки (например, текущая (тематическая),устно (письменно), практика);
- требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию(при необходимости - с учетом степени значимости отметок заотдельные оценочные процедуры);
- график контрольных мероприятий.
1.3.5. Организация и содержание оценочных процедур
Стартовая диагностикаСтартовая диагностика проводится администрацией образовательнойорганизации с целью оценки готовности к обучению на уровне основногообщего образования.Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса (первого годаобучения на уровне основного общего образования) и выступает как основа(точка отсчета) для оценки динамики образовательных достиженийобучающихся с ЗПР.Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированностьучебной деятельности, владение универсальными и специфическими дляосновных учебных предметов познавательными средствами, в т.ч.: средствамиработы с информацией, знаково-символическими средствами, логическимиоперациями.Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками сцелью оценки готовности к изучению отдельных предметов. Результатыстартовой диагностики являются основанием для корректировки учебныхпрограмм и индивидуализации учебного процесса.Текущая оценкаТекущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуальногопродвижения обучающегося с ЗПР в освоении программы учебного предмета.Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей инаправляющей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельнуюоценочную деятельность), и диагностической, способствующей выявлению иосознанию педагогическим работником и обучающимся существующихпроблем в обучении.
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Объектом текущей оценки являются тематические планируемыерезультаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическомпланировании по учебному предмету.В текущей оценке используются различные формы и методы проверки(устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы,индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листыпродвижения и другие) с учетом особенностей учебного предмета.Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализацииучебного процесса.Тематическая оценкаТематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровнядостижения тематических планируемых результатов по учебному предмету.Внутренний мониторингВнутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры:- стартовая диагностика;- оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов;- оценка уровня функциональной грамотности;- оценка уровня профессионального мастерства педагогическогоработника, осуществляемого на основе выполнения обучающимисяпроверочных работ, анализа посещенных уроков, анализа качества учебныхзаданий, предлагаемых педагогическим работником обучающимся.Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливаетсярешением педагогического совета МБОУ «Школа №1».Результаты внутреннего мониторинга являются основанием подготовкирекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и егоиндивидуализации и (или) для повышения квалификации педагогическогоработника.Оценка достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатовосвоения ПКРОценка достижений по Программе коррекционной работы имеетдифференцированный характер, в связи с чем определяется индивидуальнымипрограммами развития обучающихся с ЗПР.Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКРпредполагает:- проведение специализированного комплексного психолого-педагогического обследования каждого обучающегося с ЗПР, в т.ч. показателейразвития познавательной, эмоциональной, регуляторной, личностной,коммуникативной и речевой сфер, свидетельствующий о степени влияниянарушений развития на учебно-познавательную деятельность и социальную
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адаптацию, при переходе на уровень основного общего образования (стартоваядиагностика в начале обучения в пятом классе), а также не реже одного раза вполугодие;- систематическое осуществление психолого-педагогических наблюденийв учебной и внеурочной деятельности;- проведение мониторинга социальной ситуации и условий семейноговоспитания (проводится в начале обучения в пятом классе, а также не режеодного раза в полугодие);- изучение мнения о социокультурном развитии обучающихсяпедагогических работников и родителей (законных представителей)(проводится при переходе на уровень основного общего образования, а такжене реже одного раза в полугодие).Изучение достижения каждым обучающимся с ЗПР планируемыхрезультатов ПКР проводится педагогическими работниками, в т.ч.учителями-дефектологами, педагогами-психологами, учителями-логопедами,социальными педагогами, учителями-предметниками, класснымируководителями.Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР ПКР, в т.ч.расширения сферы жизненной компетенции, используется метод экспертнойоценки, который представляет собой процедуру оценки результатов на основемнений группы специалистов (экспертов) и родителей обучающегося. Даннаяпроцедура осуществляется на заседаниях психолого-педагогическогоконсилиума и объединяет всех участников образовательного процесса,сопровождающих обучающегося с ЗПР. Результаты освоения обучающимися сЗПР ПКР не выносятся на итоговую оценку.Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКРпринимает психолого-педагогический консилиум образовательной организациина основе анализа материалов комплексного изучения каждого обучающегося,разрабатывает рекомендации для дальнейшего обучения.
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ
2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ,УЧЕБНЫХ КУРСОВ, УЧЕБНЫХ МОДУЛЕЙПри реализации обязательной части ООП ООО МБОУ «Школа №1»непосредственно применяет федеральные рабочие программы по учебнымпредметам:

Наименованиеучебногопредмета/уровень
Наименование рабочейпрограммы Ссылка рабочиепрограммы

Русский язык Рабочая программаучебного предмета«Русский язык»(ID 1879532)5-9 класс

Приложение №1Ссылка

Литература Рабочая программаучебного предмета«Литература»(ID 1882197)5-9 класс

Приложение №2Ссылка

История Рабочая программаучебного предмета«История»(ID 2482357)5-9 класс

Приложение №3Ссылка

Обществознание Рабочая программаучебного предмета«Обществознание»(ID 2485955)6-9 класс

Приложение №4Ссылка

География Рабочая программаучебного предмета«География»(ID 2020832)5-9 класс

Приложение №5Ссылка

Основы безопасностижизнедеятельности Рабочая программаучебного предмета«Основы безопасностижизнедеятельности»

Приложение №6Ссылка

images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_1879532_RP_rus_yaz_5_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_1879532_RP_literatura_5_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2482357_RP_istoriya_5_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2485955_RP_obschestvoznanie_6_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2020832_RP_geografiya_5_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_1120384_RP_OBZH_8_9.pdf
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(ID 1120384)8-9 класс
Рабочие программы учебных предметов, составленные в соответствии сфедеральными рабочими программами по учебным предметам:

Наименование учебногопредмета/курса/уровень Наименование рабочейпрограммы Ссылка рабочиепрограммы
Иностранный язык(Английский) Рабочая программаучебного предмета«Английский язык»(ID 2672936)5-9 класс

Приложение №7Ссылка

Математика Рабочая программаучебного предмета«Математика»(ID 2033664)5-6 класс

Приложение №8Ссылка

Алгебра Рабочая программаучебного курса«Алгебра»(ID 2036087)7-9 класс

Приложение №9Ссылка

Геометрия Рабочая программаучебного курса«Геометрия»(ID 2037371)7-9 класс

Приложение №10Ссылка

Вероятность истатистика Рабочая программаучебного курса«Вероятность истатистика»(ID 2038160)7-9 класс

Приложение №11Ссылка

Информатика Рабочая программаучебного предмета«Информатика»(ID 567844)7-9 класс

Приложение №12Ссылка

Основы духовно- Рабочая программа Приложение №13

images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2672936_RP_english_5_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2033664_RP_matem_5_6.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2036087_RP_algebra_7_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2037371_RP_geometriya_7_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2038160_RP_ViS_7_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_567844_RP_informatika_7_9.pdf
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нравственной культурынародов России учебного предмета«ОДНКНР»5-9 класс
Ссылка

Физика Рабочая программаучебного предмета«Физика»(ID 1532566)7-9 класс

Приложение №14Ссылка

Химия Рабочая программаучебного предмета«Химия»(ID 2078311)8-9 класс

Приложение №15Ссылка

Биология Рабочая программаучебного предмета«Биология»(ID 2319690)5-9 класс

Приложение №16Ссылка

Изобразительноеискусство Рабочая программаучебного предмета«Изобразительноеискусство»(ID 2684779)5-7 класс

Приложение №17Ссылка

Музыка Рабочая программаучебного предмета«Музыка»(ID 1931006)5-8 класс

Приложение №18Ссылка

Технология Рабочая программаучебного предмета«Технология»(ID 2692206)5-9 класс

Приложение №19Ссылка

Физическая культура Рабочая программаучебного предмета«Физическая культура»(ID 2553435)

Приложение №20Ссылка

http://bogschool-1.ru/images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/RP_ODNKNR_5_6.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_1532566_RP_fizika_7_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2078311_RP_himiya_8_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2319690_RP_biolog_5_9.pdf
http://bogschool-1.ru/images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2684779_RP_IZO_5_7.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_1931006_RP_myzika_5_9.pdf
http://bogschool-1.ru/images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2692206_RP_tehnologiya_5_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/ID_2553435_RP_fizkultura_5_9.pdf
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5-9 класс
Рабочие программы учебных курсов по учебному плану из части,формируемой участниками образовательных отношений:

Наименование учебногокурса Наименование рабочейпрограммы Ссылка рабочиепрограммы
Финансоваяграмотность Рабочая программаучебного курса«Финансоваяграмотность»5-9 класс

Приложение №21Ссылка

Основы проектнойдеятельности Рабочая программаучебного курса«Основы проектнойдеятельности»5-6 класс

Приложение №22Ссылка

Проектная деятельность Рабочая программаучебного курса«Проектнаядеятельность»7-8 класс

Приложение №23Ссылка

Рабочие программы курсов внеурочной деятельности:
Наименование курсавнеурочнойдеятельности

Наименование рабочейпрограммы Ссылка рабочиепрограммы
Разговоры о важном Рабочая программакурса внеурочнойдеятельности«Разговоры о важном»5-9 класс

Приложение №24Ссылка

Россия - мои горизонты Рабочая программакурса внеурочнойдеятельности« Р о с с и я - м о игоризонты»6-9 класс

Приложение №25Ссылка

Основы правовойграмотности Рабочая программакурса внеурочнойдеятельности
Приложение №26Ссылка

http://bogschool-1.ru/images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/RP_Fin_gramotnost_5_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/KVD_OOO/RP_kvd_ROV_5_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/KVD_OOO/RP_kvd_Rossiya_moiy_gorizonti_6_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/KVD_OOO/RP_kvd_Osnovi_prav_gramotnosti_5_6.pdf
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«Основы правовойграмотности»5-6 класс
Твой выбор Рабочая программакурса внеурочнойдеятельности«Твой выбор»8-9 класс

Приложение №27Ссылка

Школа безопасности Рабочая программакурса внеурочнойдеятельности«Школа безопасности»5-7 класс

Приложение №28Ссылка

Я гражданин Рабочая программакурса внеурочнойдеятельности«Я гражданин»7 класс

Приложение №29Ссылка

Основы проектнойдеятельности Рабочая программакурса внеурочнойдеятельности«Основы проектнойдеятельности»5-9 класс

Приложение №30Ссылка

images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/KVD_OOO/RP_kvd_Tvoiy_vibor_8_9.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/KVD_OOO/RP_kvd_Shkola_bezopasnosti_5_7.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/KVD_OOO/RP_kvd_I_grazhdanin_7.pdf
images/files/Svedenya_OO/Obrazovanie/RP_annotacii/FGOS_OOO/KVD_OOO/RP_kvd_Osnovi_proektnoy_deyatelnosti_5_9.pdf
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2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХУЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ
I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ

Формирование системы универсальных учебных действийосуществляется с учетом возрастных особенностей развития личностной ипознавательной сфер обучающегося с ЗПР.Познавательные УУД: по отношению к обучающимся с ЗПР предметомособого коррекционного внимания является формирование приемовмыслительной деятельности и соответствующих логических операций,обусловленное сниженным уровнем развития словесно-логических форммышления.Коммуникативные УУД: по отношению к обучающимся с ЗПР особуюзначимость представляет расширение коммуникативного репертуара,формирование навыков гибкости общения, соотносимых с контекстомсоциально-коммуникативной ситуации, развитие речевых компетенций исвязной речи.По отношению к обучающимся с ЗПР саморегуляция познавательнойдеятельности, поведения и эмоционального реагирования является предметомособого коррекционного внимания.Формирование саморегуляции у обучающихся с ЗПР являетсяобязательным сквозным направлением в образовательном и коррекционномпроцессе.Программа формирования универсальных учебных действий (далее -УУД) у обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ)обеспечивает:- развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию;- формирование внутренней позиции личности, регулятивных,познавательных, коммуникативных УУД у обучающихся;- формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях длярешения задач общекультурного, личностного и познавательного развитияобучающихся, готовности к решению практических задач;- повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий,формирования компетенций в предметных областях, учебно-исследовательскойи проектной деятельности;- формирование навыка участия в различных формах организацииучебно-исследовательской и проектной деятельности, в том числе творческихконкурсах, олимпиадах, научных обществах, научно-практическихконференциях, олимпиадах;
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- овладение приемами учебного сотрудничества и социальноговзаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и старшеговозраста и взрослыми в совместной учебно-исследовательской и проектнойдеятельности;- формирование и развитие компетенций обучающихся в областииспользования ИКТ;- на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском,анализом и передачей информации, презентацией выполненных работ,основами информационной безопасности, умением безопасного использованиясредств ИКТ и сети Интернет формирование культуры пользования ИКТ;- формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности иустойчивого развития общества;- развитие учебного сотрудничества, коммуникативных учебныхдействий, активизация взаимодействия со взрослыми и сверстниками прирасширении социальных практик при общении с окружающими людьми.УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметныхобластях и являющиеся результатами освоения обучающимися АООПООО.Достижения обучающихся, полученные в результате изученияучебных предметов, учебных курсов, модулей, характеризующиесовокупность познавательных, коммуникативных и регулятивных УУДотражают способность обучающихся использовать на практике УУД,составляющие умение овладевать учебными знаково-символическимисредствами, направленными на:- овладение умениями замещения, моделирования, кодирования идекодирования информации, логическими операциями, включая общие приемырешения задач (универсальные учебные познавательные действия);- приобретение ими умения учитывать позицию собеседника,организовывать и осуществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическимиработниками и со сверстниками, адекватно передавать информацию иотображать предметное содержание и условия деятельности и речи, учитыватьразные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию,задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности исотрудничества с партнером (универсальные учебные коммуникативныедействия);- включающими способность принимать и сохранять учебную цель изадачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия,вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебныезадачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве,
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осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату испособу действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания(универсальные регулятивные действия).
2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ

Программа формирования УУД у обучающихся содержит:- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержаниемучебных предметов;- описание особенностей реализации основных направлений и формучебно-исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочнойработы.
2.1. Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов
Разработанные по всем учебным предметам федеральные рабочиепрограммы отражают определенные во ФГОС ООО универсальные учебныедействия в трех своих компонентах, учитывают особые образовательныепотребности обучающихся с ОВЗ, в т.ч. в целенаправленном развитии речи -устной и письменной.Описание реализации требований формирования УУД в предметныхрезультатах.Русский язык и литератураФормирование познавательных УУД в части базовых логическихдействий:- анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, атакже тексты различных функциональных разновидностей языка,функционально-смысловых типов речи и жанров;- выявлять и характеризовать существенные признаки классификации,основания для обобщения и сравнения, критерии проводимого анализаязыковых единиц, текстов различных функциональных разновидностей языка,функционально-смысловых типов речи и жанров;- устанавливать существенный признак классификации иклассифицировать литературные объекты, устанавливать основания для ихобобщения и сравнения, определять критерии проводимого анализа;- выявлять и комментировать закономерности при изучении языковыхпроцессов; формулировать выводы с использованием дедуктивных ииндуктивных умозаключений, умозаключений по аналогии;- выбирать способ решения учебной задачи при работе с разнымиединицами языка, разными типами текстов, сравнивая варианты решения ивыбирая оптимальный вариант с учётом выделенных критериев;- самостоятельно выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии

https://internet.garant.ru/document/redirect/401433920/1000
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определения закономерностей и противоречий в рассматриваемыхлитературных фактах и наблюдениях над текстом;- выявлять дефицит информации, данных, необходимых для решенияпоставленной учебной задачи;- устанавливать причинно-следственные связи при изучениилитературных явлений и процессов.Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательскихдействий:- самостоятельно определять и формулировать цели лингвистическихминиисследований, формулировать и использовать вопросы какисследовательский инструмент;- формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящегоисследования (исследовательского проекта) языкового материала;осуществлять проверку гипотезы; аргументировать свою позицию, мнение;- проводить по самостоятельно составленному плану небольшоеисследование по установлению особенностей языковых единиц, языковыхпроцессов, особенностей причинно-следственных связей и зависимостейобъектов между собой;- самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатампроведённого наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями,лингвистического мини-исследования, представлять результаты исследования втом числе в устной и письменной форме, в виде электронной презентации,схемы, таблицы, диаграммы;- формулировать гипотезу об истинности собственных суждений исуждений других, аргументировать свою позицию в выборе и интерпретациилитературного объекта исследования;- самостоятельно составлять план исследования особенностейлитературного объекта изучения, причинно-следственных связей изависимостей объектов между собой;- овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов иобобщений;- прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и ихпоследствия в аналогичных или сходных ситуациях, а также выдвигатьпредположения об их развитии в новых условиях и контекстах, в том числе влитературных произведениях;- публично представлять результаты учебного исследования проектнойдеятельности на уроках или во внеурочной деятельности, в том числе в устныхи стендовых докладах на конференциях.Формирование познавательных УУД в части работы с информацией:
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- выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать,интерпретировать и комментировать информацию, представленную в текстах,таблицах, схемах; представлять текст в виде таблицы, графики; извлекатьинформацию из различных источников (энциклопедий, словарей,справочников; СМИ, государственных электронных ресурсов учебногоназначения), передавать информацию в сжатом и развёрнутом виде всоответствии с учебной задачей;- использовать различные виды аудирования - выборочное,ознакомительное, детальное (с учетом особых образовательных потребностей иособенностей речевого развития обучающихся), и чтения - изучающее,ознакомительное, просмотровое, поисковое, в зависимости от поставленнойучебной задачи (цели); извлекать необходимую информацию из прослушанныхи прочитанных текстов различных функциональных разновидностей языка ижанров; оценивать прочитанный или прослушанный текст с точки зренияиспользованных в нем языковых средств; оценивать достоверностьсодержащейся в тексте информации;- выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлятьдефицит информации текста, необходимой для решения поставленной задачи, ивосполнять его путем использования других источников информации;- в процессе чтения текста прогнозировать его содержание (в т.ч. поназванию, ключевым словам, по первому и последнему абзацу), выдвигатьпредположения о дальнейшем развитии мысли автора и проверять их впроцессе чтения текста;- находить и формулировать аргументы, подтверждающую илиопровергающую позицию автора текста и собственную точку зрения напроблему текста, в анализируемом тексте и других источниках;- самостоятельно выбирать оптимальную форму представлениялитературной и другой информации (текст, презентация, таблица, схема) взависимости от коммуникативной установки;- оценивать надежность литературной и другой информации покритериям, предложенным педагогическим работником илисформулированным самостоятельно; эффективно запоминать исистематизировать эту информацию.Формирование коммуникативных УУД:- владеть различными видами монолога и диалога, формулировать вустной и письменной форме суждения на социально-культурные, нравственно-этические, бытовые, учебные темы в соответствии с темой, целью, сферой иситуацией общения;- правильно, логично, аргументированно излагать свою точку зрения по
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поставленной проблеме;- выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах идискуссиях; сопоставлять свои суждения с суждениями других участниковдиалога и полилога, обнаруживать различие и сходство позиций; корректновыражать свое отношение к суждениям собеседников;- формулировать цель учебной деятельности, планировать ее,осуществлять самоконтроль, самооценку, самокоррекцию;- объяснять причины достижения (недостижения) результатадеятельности;- осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачии их причины, уметь предупреждать их),- давать оценку приобретенному речевому опыту и корректироватьсобственную речь с учетом целей и условий общения;- оценивать соответствие результата поставленной цели и условиямобщения;- управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессеречевого общения.Формирование регулятивных УУД:- владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения вактуальных сферах речевого общения;- соблюдать нормы современного русского литературного языка и нормыречевого этикета;- уместно пользоваться в процессе устной коммуникации внеязыковымисредствами общения (в том числе естественными жестами, мимикой лица);- публично представлять результаты проведенного языкового анализа илипроекта при использовании устной речи, самостоятельно составленнойкомпьютерной презентации выполненного лингвистического исследования,проекта.Иностранный (английский) язык.Формирование познавательных УУД в части базовых логическихдействий:- определять признаки языковых единиц иностранного языка, применятьизученные правила, языковые модели, алгоритмы;- определять и использовать словообразовательные элементы;- классифицировать языковые единицы иностранного языка;- проводить аналогии и устанавливать различия между языковымисредствами родного и иностранных языков;- различать и использовать языковые единицы разного уровня (морфемы,слова, словосочетания, предложение);
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- определять типы высказываний на иностранном языке;- использовать информацию, представленную в схемах, таблицах припостроении собственных устных и письменных высказываний.Формирование познавательных УУД в части работы с информацией:- понимать основное или полное содержание текстов, извлекатьзапрашиваемую информацию и существенные детали из текста в зависимостиот поставленной задачи;- понимать иноязычную речь в процессе аудирования, извлекатьзапрашиваемую информацию и существенные детали в зависимости отпоставленной задачи;- прогнозировать содержание текста по заголовку и иллюстрациям,устанавливать логические связи в тексте, последовательность событий,восстанавливать текст из разрозненных частей;- определять значение нового слова по контексту;- кратко отображать информацию на иностранном языке, использоватьключевые слова, выражения, составлять план;- оценивать достоверность информации, полученной из иноязычныхисточников, сети Интернет.Формирование коммуникативных УУД:- воспринимать и создавать собственные диалогические имонологические высказывания в соответствии с поставленной задачей;- адекватно выбирать языковые средства для решения коммуникативныхзадач;- знать основные нормы речевого этикета и речевого поведения наанглийском языке в соответствии с коммуникативной ситуацией.- осуществлять работу в парах, группах, выполнять разные социальныероли: ведущего и исполнителя;- выражать свою точку зрения на английском языке при использованииизученных языковых средств, уметь корректно выражать свое отношение кальтернативной позиции;- представлять на иностранном языке результаты выполненной проектнойработы с использованием компьютерной презентации.Формирование регулятивных УУД:- формулировать новые учебные задачи, определять способы ихвыполнения в сотрудничестве с педагогическим работником и самостоятельно;- планировать работу в парах или группе, определять свою роль,распределять задачи между участниками;- воспринимать речь партнера при работе в паре или группах, принеобходимости ее корректировать;
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- корректировать свою деятельность с учетом поставленных учебныхзадач, возникающих в ходе их выполнения, трудностей и ошибок;- осуществлять самоконтроль при выполнении заданий, адекватнооценивать результаты своей деятельности.Математика и информатикаФормирование познавательных УУД в части базовых логическихдействий:- выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов;- различать свойства и признаки объектов;- сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины,выражения, формулы, графики, геометрические фигуры;- устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознаватьзависимости между объектами;- анализировать изменения и находить закономерности;- формулировать и использовать определения понятий, теоремы;выводить следствия, строить отрицания, формулировать обратные теоремы;- использовать логические связки «и», «или», «если ..., то ...»;- обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего кчастному и от частного к общему;- использовать кванторы «все», «всякий», «любой», «некоторый»,«существует»; приводить пример и контрпример;- различать, распознавать верные и неверные утверждения;- выражать отношения, зависимости, правила, закономерности спомощью формул;- моделировать отношения между объектами, использовать символьные играфические модели;- воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые иот противного;- устанавливать противоречия в рассуждениях;- создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели исхемы для решения учебных и познавательных задач;- применять различные методы, инструменты и запросы при поиске иотборе информации или данных из источников с учетом предложенной учебнойзадачи и заданных критериев.Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательскихдействий:- формулировать вопросы исследовательского характера о свойствахматематических объектов, влиянии на свойства отдельных элементов ипараметров; выдвигать гипотезы, разбирать различные варианты; использовать
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пример, аналогию и обобщение;- доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы,закономерности и результаты;- представлять выводы, результаты опытов и экспериментов, используя, втом числе математический язык и символику;- оценивать надежность информации по критериям, предложеннымпедагогическим работником или сформулированным самостоятельно.Формирование познавательных УУД в части работы с информацией- использовать таблицы и схемы для структурированного представленияинформации, графические способы представления данных;- переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот;- выявлять недостаточность и избыточность информации, данных,необходимых для решения учебной или практической задачи;- распознавать неверную информацию, данные, утверждения;устанавливать противоречия в фактах, данных;- находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их;- оценивать надежность информации по критериям, предложеннымпедагогическим работником или сформулированным самостоятельно.Формирование коммуникативных УУД:- выстраивать и представлять в письменной форме логику решениязадачи, доказательства, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в текстовом играфическом виде;- владеть базовыми нормами информационной этики и права, основамиинформационной безопасности, определяющими правила общественногоповедения, формы социальной жизни в группах и сообществах, существующихв виртуальном пространстве;- понимать и использовать преимущества командной и индивидуальнойработы при решении конкретной проблемы, в том числе при созданииинформационного продукта;- принимать цель совместной информационной деятельности по сбору,обработке, передаче, формализации информации;- коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли,договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы;- выполнять свою часть работы с информацией или информационнымпродуктом, достигая качественного результата по своему направлению икоординируя свои действия с другими членами команды;- оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт поопределенным критериям, самостоятельно сформулированным участникамивзаимодействия.
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Формирование регулятивных УУД:- удерживать цель деятельности;- планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументироватьспособ деятельности;- корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок,новых данных или информации;- анализировать и оценивать собственную работу, например: мерусобственной самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки;Естественнонаучные предметы.Формирование познавательных УУД в части базовых логическихдействий:- выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления;- строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков илисхем);- прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойствизученных классов или групп веществ, к которым они относятся;- объяснять общности происхождения и эволюции систематическихгрупп растений на примере сопоставления биологических растительныхобъектов.Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательскихдействий:- исследование явления теплообмена при смешивании холодной игорячей воды;- исследование процесса испарения различных жидкостей;- планирование и осуществление на практике химических экспериментов,проведение наблюдений, получение выводов по результатам эксперимента(обнаружение сульфат-ионов, взаимодействие разбавленной серной кислоты сцинком).Формирование познавательных УУД в части работы с информацией:- анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука(или ультразвука) в технике (например, эхолокация, ультразвук в медицине);- выполнять задания по тексту (смысловое чтение);- использование при выполнении учебных заданий и в процессеисследовательской деятельности научно-популярную литературу химическогосодержания, справочные материалы, ресурсы сети Интернет.- анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании;обсуждать роли вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровьячеловека.Формирование коммуникативных УУД:
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- сопоставлять свои суждения с суждениями других участниковдискуссии, при выявлении различий и сходства позиций по отношению кобсуждаемой естественнонаучной проблеме;- выражать свою точку зрения на решение естественно-научной задачи вустных и письменных текстах;- публично представлять результаты выполненного естественно-научногоисследования или проекта, физического или химического опыта,биологического наблюдения;- определять и принимать цель совместной деятельности по решениюестественно-научной проблемы, организация действий по ее достижению:обсуждение процесса и результатов совместной работы; обобщение мненийнескольких людей;- координировать собственные действия с другими членами команды прирешении задачи, выполнении естественно-научного исследования;- оценивать собственный вклад в решение естественно-научнойпроблемы.Формирование регулятивных УУД:- выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих длярешения проявлений естественно-научной грамотности;- анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях,требующих естественно-научной грамотности и знакомства с современнымитехнологиями (индивидуальное, принятие решения в группе, принятие решенийгруппой);- самостоятельное составление алгоритмов решения естественно-научнойзадачи или плана естественно-научного исследования с учетом собственныхвозможностей.- выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решенииестественнонаучной задачи и при выдвижении плана, изменения ситуации вслучае необходимости;- объяснение причин достижения (недостижения) результатовдеятельности по решению естественно-научной задачи, проекта илиестественно-научного исследования;- оценка соответствия результата решения естественно-научнойпроблемы поставленным целям и условиям;- готовность ставить себя на место другого человека в ходе дискуссии поестественно-научной проблеме, готовность понимать мотивы, намерения илогику другого.Общественно-научные предметыФормирование познавательных УУД в части базовых логических
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действий:- систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты;- составлять синхронистические и систематические таблицы;- выявлять и характеризовать существенные признаки историческихявлений, процессов;- сравнивать исторические явления, процессы (в т.ч. политическоеустройство государств, социально-экономические отношения, путимодернизации) по горизонтали (существовавшие синхронно в разныхсообществах) и в динамике («было - стало») по заданным или самостоятельноопределенным основаниям;- использовать понятия и категории современного исторического знания(в т.ч. эпоха, цивилизация, исторический источник, исторический факт,историзм);- выявлять причины и следствия исторических событий и процессов;- осуществлять по самостоятельно составленному плану учебныйисследовательский проект по истории (например, по истории своего края,города, села), привлекая материалы музеев, библиотек, СМИ;- соотносить результаты своего исследования с уже имеющимисяданными, оценивать их значимость;- классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему,таблицу) виды деятельности человека: виды юридической ответственности поотраслям права, механизмы государственного регулирования экономики:современные государства по форме правления, государственно-территориальному устройству, типы политических партий, общественно-политических организаций;- сравнивать формы политического участия (выборы и референдум),проступок и преступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14лет и несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право;- определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации,находить конструктивное разрешение конфликта;- преобразовывать статистическую и визуальную информацию в текст;- вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность наоснове изменившихся ситуаций;- использовать полученные знания для публичного представлениярезультатов своей деятельности в сфере духовной культуры;- выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории ирегламентом (с учетом особых образовательных потребностей и особенностейречевого развития обучающихся);- устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и
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гражданина и обязанностями граждан;- устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностьюдня и географической широтой местности, между высотой Солнца надгоризонтом и географической широтой местности на основе анализа данныхнаблюдений;- классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнемуоблику,- классифицировать острова по происхождению.- формулировать оценочные суждения с использованием разныхисточников географической информации;- самостоятельно составлять план решения учебной географическойзадачи.Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательскихдействий:- представлять результаты наблюдений в табличной и (или) графическойформе;- формулировать вопросы, осуществлять поиск ответов дляпрогнозирования, например, изменения численности населения РоссийскойФедерации в будущем;- представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений запогодой в различной форме (табличной, графической, географическогоописания);- проводить по самостоятельно составленному плану небольшоеисследование роли традиций в обществе;- проводить изучение несложных практических ситуаций, связанных сиспользованием различных способов повышения эффективности производства.Формирование познавательных УУД в части работы с информацией:- проводить поиск необходимой исторической информации в учебной инаучной литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных,визуальных), например, публицистике в соответствии с предложеннойпознавательной задачей;- анализировать и интерпретировать историческую информацию,применяя приемы критики источника, высказывать суждение о егоинформационных особенностях и ценности (по заданным или самостоятельноопределяемым критериям);- сравнивать данные разных источников исторической информации,выявлять их сходство и различия;- выбирать оптимальную форму представления результатовсамостоятельной работы с исторической информацией (например, сообщение,
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эссе, презентация, учебный проект);- выбирать источники географической информации (картографические,статистические, текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные базыданных), необходимые для изучения особенностей хозяйства России;- находить, извлекать и использовать информацию, характеризующуюотраслевую, функциональную и территориальную структуру хозяйства России;- выделять географическую информацию, которая являетсяпротиворечивой или может быть недостоверной;- определять информацию, недостающую для решения той или инойзадачи;- извлекать информацию о правах и обязанностях обучающегося,заполнять соответствующие таблицы, составлять план;- анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию оботклоняющемся поведении, его причинах и негативных последствиях изадаптированных источников (в том числе учебных материалов) и публикацийСМИ;- представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений;- осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования всовременном обществе в разных источниках информации;- сопоставлять и обобщать информацию, представленную в разныхформах (описательную, графическую, аудиовизуальную).Формирование коммуникативных УУД:- определять характер отношений между людьми в различныхисторических и современных ситуациях, событиях;- раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей вразных сферах в различные исторические эпохи;- принимать участие в обсуждении открытых (в т.ч. дискуссионных)вопросов истории, высказывая и аргументируя свои суждения;- осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы,проявляя способность к диалогу с аудиторией;- оценивать собственные поступки и поведение других людей с точкизрения их соответствия правовым и нравственным нормам;- анализировать причины социальных и межличностных конфликтов,моделировать варианты выхода из конфликтной ситуации;- выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии;- осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие слюдьми другой культуры, национальной и религиозной принадлежности наоснове гуманистических ценностей, взаимопонимания между людьми разныхкультур с точки зрения их соответствия духовным традициям общества;
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- сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта сисходной задачей и оценивать вклад каждого члена команды в достижениерезультатов, разделять сферу ответственности;- планировать организацию совместной работы при выполнении учебногопроекта;- разделять сферу ответственности.Формирование регулятивных УУД:- раскрывать смысл и значение деятельности людей в истории на уровнеотдельно взятых личностей (например, правителей, общественных деятелей,ученых, деятелей культуры) и общества в целом (в том числе прихарактеристике целей и задач социальных движений, реформ и революций);- определять способ решения поисковых, исследовательских, творческихзадач по истории (включая использование на разных этапах обучения сначалапредложенных, а затем самостоятельно определяемых плана и источниковинформации);- осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатамсвоей учебной деятельности, соотнося их с исторической информацией,содержащейся в учебной и исторической литературе;- самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач ивыбирать способ их решения с учетом имеющихся ресурсов и собственныхвозможностей, аргументировать предлагаемые варианты решений.Особенности реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской и проектной деятельности в рамках урочной ивнеурочной деятельностиОдним из важнейших путей формирования УУД на уровне основногообщего образования является включение обучающихся с ОВЗ в учебно-исследовательскую и проектную деятельность (УИПД), которая организуетсяна основе программы формирования УУД.Организация УИПД призвана обеспечивать формирование уобучающихся опыта применения УУД в жизненных ситуациях, навыковучебного сотрудничества и социального взаимодействия со сверстниками,обучающимися младшего и старшего возраста, взрослыми.УИПД обучающихся с ОВЗ сориентирована на формирование и развитиенаучного способа мышления, устойчивого познавательного интереса,готовности к постоянному саморазвитию и самообразованию, способности кпроявлению самостоятельности и творчества при решении личностно исоциально значимых проблем.УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально иколлективно (в составе малых групп, класса). Все виды и формы УИПД
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адаптируются с учетом особенностей и особых образовательныхпотребностей обучающихся.Результаты учебных исследований и проектов, реализуемыхобучающимися в рамках урочной и внеурочной деятельности, являютсяважнейшими показателями уровня сформированности у обучающихся с ОВЗкомплекса познавательных, коммуникативных и регулятивных учебныхдействий, исследовательских и проектных компетенций, предметных имеждисциплинарных знаний.УУД оцениваются на протяжении всего процесса формирования учебно-исследовательской и проектной деятельности.Материально-техническое оснащение образовательного процессаобеспечивает возможность включения обучающихся с ОВЗ в УИПД, в т.ч. прииспользовании вспомогательных средств и ассистивных технологий с учетомособых образовательных потребностей и особенностей обучающихся.С учетом вероятности возникновения особых условий организацииобразовательного процесса (в том числе эпидемиологическая обстановка илисложные погодные условия, возникшие у обучающегося проблемы создоровьем, выбор обучающимся индивидуальной траектории) УИПДобучающихся может быть реализована в дистанционном формате.Особенности реализации учебно-исследовательской деятельностиОсобенность учебно-исследовательской деятельности (далее - УИД)состоит в том, что она нацелена на решение обучающимися познавательнойпроблемы, носит теоретический характер, ориентирована на получениеобучающимися субъективно нового знания (ранее неизвестного или малоизвестного), на организацию его теоретической опытно-экспериментальнойпроверки.Исследовательские задачи представляют собой особый видпедагогической установки, ориентированной:- на формирование и развитие у обучающихся умений поиска ответов напроблемные вопросы, предполагающие использование имеющихся у нихзнаний, получение новых посредством размышлений, рассуждений,предположений, экспериментирования;- на овладение обучающимися базовыми исследовательскими умениями(формулировать гипотезу и задачи исследования, планировать и осуществлятьэкспериментальную работу, анализировать результаты и формулироватьвыводы).Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов:- обоснование актуальности исследования;- планирование или проектирование исследовательских работ
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(выдвижение гипотезы, постановка цели и задач), выбор необходимых средствили инструментария;- проведение экспериментальной работы с поэтапным контролем икоррекцией результатов работ, проверка гипотезы;- описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательской деятельности в виде конечного продукта;- представление результатов исследования (с учетом особыхобразовательных потребностей и особенностей обучающихся);Ценность учебно-исследовательской работы для обучающихся с ОВЗсвязана с активизацией учебно-познавательной деятельности, общего иречевого развития с учетом их особых образовательных потребностей ииндивидуальных особенностей, возможностью решать доступныеисследовательские задачи.Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочнойдеятельности связана с тем, что учебное время, которое может бытьспециально выделено на осуществление полноценной исследовательскойработы в классе и в рамках выполнения домашних заданий, крайне ограниченои ориентировано в первую очередь на реализацию задач предметного обучения.С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное времяцелесообразно ориентироваться на реализацию двух основных направленийисследований:- предметные учебные исследования;- междисциплинарные учебные исследования.В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных нарешение задач, связанных с освоением содержания одного учебного предмета,междисциплинарные учебные исследования ориентированы на интеграциюразличных областей знания об окружающем мире, изучаемых на несколькихучебных предметах.УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся подруководством педагогического работника или самостоятельно по выбраннойтеме в рамках одного или нескольких изучаемых учебных предметов (курсов) влюбой избранной области учебной деятельности в индивидуальном игрупповом форматах.Формы организации исследовательской деятельности обучающихсямогут быть следующими:- урок-исследование;- урок с использованием интерактивной беседы в исследовательскомключе;- урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской



47

деятельности (планирование и проведение эксперимента, обработка и анализего результатов);- урок-консультация;- мини-исследование в рамках домашнего задания.В связи с недостаточностью времени на проведение развернутогополноценного исследования на уроке наиболее целесообразным с методическойточки зрения и оптимальным с точки зрения временных затрат являетсяиспользование:- учебных исследовательских задач, предполагающих деятельностьобучающихся в проблемной ситуации, поставленной перед нимипедагогическим работником;- мини-исследований, организуемых педагогическим работником втечение одного или двух уроков («сдвоенный урок») и ориентирующихобучающихся на поиск ответов на один или несколько проблемных вопросов.Основными формами представления итогов учебных исследованийявляются:- доклад (с компьютерной презентацией), реферат;- отчет, статья, обзор и другие формы.Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельностисвязана с тем, что в данном случае имеется достаточно времени на организациюи проведение развернутого и полноценного исследования.С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное времяцелесообразно ориентироваться на реализацию нескольких направленийучебных исследований, основными являются:- социально-гуманитарное;- филологическое;- естественнонаучное;- информационно-технологическое;- междисциплинарное.Основными формами организации УИД во внеурочное время являются:- конференция, семинар, дискуссия, диспут; брифинг, интервью,телемост;- исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы,поездки, экскурсии;- научно-исследовательское общество учащихся.В процессе внеурочной деятельности УИД может быть организованасовместно с нормативно развивающимися сверстниками.Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболеецелесообразно использование различных форм предъявления результатов, в
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т.ч.: письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат), обзоры,отчеты.Общие рекомендации по оцениванию учебно-исследовательскойдеятельности:1) при оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, чтоосновными критериями учебного исследования является то, насколькодоказательно и корректно решена поставленная проблема, насколько полно ипоследовательно достигнуты сформулированные цель, задачи, гипотеза;2) оценка результатов УИД должна учитывать то, насколькообучающимся в рамках проведения исследования удалось продемонстрироватьбазовые исследовательские действия, описать результаты логично, четко играмотно.Особенности организации проектной деятельности.Особенность проектной деятельности (далее - ПД) заключается в том,что она нацелена на получение конкретного результата («продукта»), сучетом заранее заданных требований и запланированных ресурсов.Специфика ПД обучающихся с ОВЗ в значительной степени связана сориентацией на получение проектного результата, обеспечивающего решениеприкладной задачи и имеющего конкретное выражение.ПД имеет прикладной характер и ориентирована на поиск, нахождениеобучающимися практического средства (например, инструмента) для решенияжизненной, социально-значимой или познавательной проблемы.Проектные задачи отличаются (от исследовательских) иной логикойрешения, а также тем, что нацелены на формирование и развитие уобучающихся умений:- определять оптимальный путь решения проблемного вопроса,прогнозировать проектный результат и оформлять его в виде реального«продукта»;- использовать для создания проектного «продукта» имеющиеся знания иосвоенные способы действия.Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов:- анализ и формулирование проблемы;- формулирование темы проекта;- постановка цели и задач проекта;- составление плана работы;- сбор информации (исследование);- выполнение технологического этапа; подготовка и защита проекта;- рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качествавыполнения.
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Особенности организации ПД обучающихся в рамках урочнойдеятельности так же, как и при организации учебных исследований,обусловлены тем, что учебное время ограничено, не позволяет осуществитьполноценную проектную работу в классе и в рамках выполнения домашнихзаданий.С учетом этого при организации ПД обучающихся с ОВЗ в урочное времяцелесообразно ориентироваться на реализацию двух направленийпроектирования: предметные проекты и метапредметные проекты.Предметные проекты нацеленных на решение задач предметногообучения, метапредметные проекты могут быть сориентированы на решениеприкладных проблем, связанных с практическими задачамижизнедеятельности, в том числе социального характера, выходящих за рамкисодержания предметного обучения.Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие:- монопроект (использование содержания одного предмета);- межпредметный проект (использование интегрированного знания испособов учебной деятельности различных предметов);- метапроект (использование областей знания и методов деятельности,выходящих за рамки предметного обучения).Основными формами представления итогов ПД являются: материальныйобъект, макет, конструкторское изделие; отчетные материалы по проекту(тексты, мультимедийные продукты).Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочнойдеятельности так же, как и при организации учебных исследований, связаны стем, что имеющееся время предоставляет большие возможности дляорганизации, подготовки и реализации развернутого и полноценного учебногопроекта, в том числе при его выполнении совместно с нормативноразвивающимися сверстниками.С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное времяцелесообразно ориентироваться на реализацию следующих направленийучебного проектирования: гуманитарное, естественно-научное, социально-ориентированное, инженерно-техническое, художественно-творческое,спортивно-оздоровительное, туристско-краеведческое.В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы вт.ч. творческие мастерские, экспериментальные лаборатории, проектныенедели, практикумы.Формами представления итогов ПД во внеурочное время являютсяматериальный продукт (например, объект, макет, конструкторское изделие),медийный продукт (например, плакат, газета, журнал, рекламная продукция,
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фильм), публичное мероприятие (в том числе образовательное событие,социальное мероприятие или акция, театральная постановка), отчетныематериалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты, устноевыступление с компьютерной презентацией).Особенности оценивания ПД:1) при оценивании результатов ПД учитывается, прежде всего,практическую значимость проекта;2) оценка результатов ПД учитывает то, насколько обучающимся врамках работы над проектом удалось продемонстрировать базовые проектныедействия, включая понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; умениеопределить оптимальный путь решения проблемы, планировать и работать поплану, реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального«продукта», осуществлять самооценку деятельности и результата, оценкудеятельности товарищей в группе;3) в процессе публичной презентации результатов проекта оцениваетсякачество зашиты проекта (четкость и ясность изложения задачи,убедительность рассуждений, последовательность в аргументации; логичностьи оригинальность), качество наглядного представления проекта (использованиерисунков, схем, графиков, моделей и других средств наглядной презентации),качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы,грамотность изложения), уровень коммуникативных умений (умения излагатьсобственную точку зрения логично, четко и ясно, отвечать на поставленныевопросы, аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвоватьв дискуссии, говорить внятно и естественно, реализуя произносительныевозможности).
3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ

Организационный раздел Программы формирования УУД уобучающихся с ОВЗ содержит описание условий, обеспечивающих развитиеуниверсальных учебных действий у обучающихся с ОВЗ, а также формвзаимодействия участников образовательного процесса при создании иреализации программы развития универсальных учебных действий.Условия реализации АООП, в т.ч. программы УУД, обеспечиваютобучающимся овладение ключевыми компетенциями, включая формированиеопыта проектно-исследовательской деятельности и ИКТ-компетенций.Условия включают:- укомплектованность МБОУ «Школа №1» руководящими работниками,владеющими технологиями обучения обучающихся с ОВЗ, в т.ч. инклюзивного;- укомплектованность МБОУ «Школа №1» педагогическими
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работниками, владеющими технологиями обучения обучающихся с ОВЗ, в т.ч.инклюзивного;- укомплектованность МБОУ «Школа №1» педагогическим работниками-дефектологами соответствующего профиля;- непрерывность профессионального развития педагогическихработников МБОУ «Школа №1», реализующей АООП ООО.Педагогические кадры имеют необходимый уровень подготовки дляреализации программы УУД обучающихся с ОВЗ, что включает в т.ч.следующее:- повышение квалификации в области обучения той категорииобучающихся с ОВЗ, которым адресована реализуемая АООП ООО с учетомтребований к педагогическим кадрам, реализующим данные образовательныепрограммы;- овладение профессиональными компетенциями реализации особыхобразовательных потребностей адресной группы обучающихся с ОВЗ на уровнеООО; - участие в разработке программы по формированию УУД или участие вовнутришкольном семинаре, посвященном особенностям примененияразработанной программы формирования УУД;- осуществление образовательно-коррекционного процесса в рамкахучебного предмета в соответствии с особенностями формирования конкретныхУУД с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальныхособенностей адресной категории обучающихся с ОВЗ;- осуществление формирования УУД в рамках проектной,исследовательской деятельностей с учетом особых образовательныхпотребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ;- владение навыками формирующего оценивания с учетом особыхобразовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихсяс ОВЗ;- владение навыками тьюторского сопровождения обучающихся с учетомособых образовательных потребностей и индивидуальных особенностейобучающихся с ОВЗ;- привлечение диагностического инструментария для оценки качестваформирования УУД в рамках предметной и внепредметной деятельности сучетом особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностейобучающихся с ОВЗ.Формы взаимодействия участников образовательного процесса присоздании и реализации программы развития УУДС целью разработки и реализации программы формирования УУД в



52

МБОУ «Школа №1» может быть создана рабочая группа.В рабочую группу кроме педагогических работников-предметников иметодистов необходимо включать специалистов психолого-педагогическогосопровождения: педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога.Их участие позволит точнее конкретизировать планируемыеметапредметные результаты обучающихся с учетом особых образовательныхпотребностей, нозологических и индивидуальных особенностей обучающихся сОВЗ; а также соотнести формируемые универсальные учебные действия ссодержанием ПКР.Направления деятельности рабочей группыРабочая группа реализует свою деятельность по следующимнаправлениям:- разработка плана координации деятельности педагогическихработников в том числе предметников, учителей-дефектологов, направленнойна формирование УУД на основе ФАОП ООО;- выделение общих для всех предметов планируемых результатов вовладении познавательными, коммуникативными, регулятивными учебнымидействиями; определение образовательной предметности, которая может бытьположена в основу работы по развитию УУД;- определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающейдостижение данных результатов (например, междисциплинарный модуль,интегративные уроки);- определение этапов и форм постепенного усложнения деятельностиобучающихся по овладению универсальными учебными действиями с учетомих особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей;- разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока,имеющего два целевых фокуса: предметный и метапредметный;- разработка основных подходов к конструированию задач на применениеуниверсальных учебных действий;- конкретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся в рамках урочной ивнеурочной деятельности;- разработка основных подходов к организации учебной деятельности поформированию и развитию ИКТ-компетенций;- разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельностиобразовательной организации по формированию и развитию универсальныхучебных действий у обучающихся;- разработка методики и инструментария мониторинга успешностиосвоения и применения обучающимися универсальных учебных действий;
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- организация и проведение серии семинаров с педагогическимработниками, работающими на уровне начального общего образования в целяхреализации принципа преемственности в плане развития УУД;- организация и проведение систематических консультаций спедагогическими работниками по предметам и учителями-дефектологами попроблемам, связанным с развитием универсальных учебных действий вобразовательном процессе;- организация и проведение методических семинаров с педагогическимиработниками, включая педагога-психолога и социального педагога, по анализуи способам минимизации рисков развития УУД у обучающихся;- организация разъяснительной или просветительской работы сродителями (законными представителями) по проблемам развития УУД уобучающихся;- организация отражения результатов работы по формированию УУДобучающихся на сайте. Этапы работы рабочей группыРабочей группой может быть реализовано несколько этапов ссоблюдением необходимых процедур контроля, коррекции и согласования(конкретные процедуры разрабатываются рабочей группой и утверждаютсяруководителем).1. Подготовительный этап.На подготовительном этапе рабочая группа проводит следующиеаналитические работы:- проанализировать рекомендательные, теоретические и научно-методические материалы, которые могут быть использованы для наиболееэффективного выполнения задач программы;- определить обучающихся, в том числе с выдающимися способностями,нуждающихся в построении индивидуальной образовательной траектории;- проанализировать достигнутые обучающимися результаты пофорсированию УУД на уровне начального общего образования при реализациисоответствующего варианта АООП НОО;- проанализировать опыт успешных практик, в том числе сиспользованием информационных ресурсов образовательной организации.2. Основной этап.На основном этапе осуществляется работа по проектированию общейстратегии развития УУД, организации и механизмов реализации задачпрограммы, определению специальных требований к условиям реализациипрограммы развития УУД с учетом особых образовательных потребностей ииндивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ.
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3. Заключительный этап.На заключительном этапе проводится обсуждение хода реализациипрограммы на методических семинарах образовательной организации, в томчисле с привлечением внешних консультантов из других образовательных,научных, социальных организаций.В целях соотнесения формирования метапредметных результатов срабочими программами по учебным предметам, а также определениявозможности формирования универсальных учебных действий у обучающихсяс учетом их особых образовательных потребностей на основе имеющейся базыобразовательных технологий, активизации взаимодействия и реализациипотенциала педагогических работников, в МБОУ «Школа №1» на регулярнойоснове проводятся методические советы.
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2.3. ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ
2.3.1. Цель, задачи и принципы программы коррекционной работы
ФАОП ООО для обучающихся с ЗПР предполагает обязательнуюреализацию ПКР в системе учебной и внеурочной деятельности при созданииспециальных условий, учитывающих особые образовательные потребностиобучающихся с ЗПР и определяющих логику построения образовательногопроцесса, его организацию, структуру и содержание на основе личностноориентированного и индивидуально-дифференцированного подходов.Содержание ПКР определяется с учетом особых образовательныхпотребностей обучающихся с ЗПР на уровне ООО в соответствии срекомендациями ПМПК, ППК) и ИПРА (при наличии).Ценностные ориентиры ПКР связаны с тем, что реализация программы входе всего образовательно-коррекционного процесса способствуеткачественному образованию обучающихся с ЗПР с учетом их особыхобразовательных потребностей и индивидуальных особенностей, достижениепланируемых результатов основного общего образования.Цель ПКР: проектирование и реализация комплексной системыпсихолого-педагогического сопровождения, предоставлениеспециализированной помощи обучающимся с ЗПР для преодоления(ослабления) недостатков в психическом развитии, успешной школьной исоциальной адаптации, результативного освоения адаптированнойобразовательной программы основного общего образования.Задачи ПКР:- выявление особых образовательных потребностей и индивидуальныхособенностей обучающихся с ЗПР в ходе комплексного психолого-педагогического обследования;- обеспечение специальных условий обучения, воспитания и развития всоответствии с индивидуальными особенностями и возможностямиобучающихся с ЗПР;- оказание комплексной коррекционно-педагогической, психологическойи социальной помощи обучающимся с ЗПР;- осуществление индивидуально-ориентированного психолого-педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особыхобразовательных потребностей;- разработка и проведение коррекционных курсов, реализуемых впроцессе внеурочной деятельности;- оказание специализированной индивидуально ориентированнойпсихолого-педагогической помощи в развитии учебно-познавательной
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деятельности обучающихся с ЗПР в контексте достижения ими планируемыхрезультатов образования;- развитие коммуникации, социальных и бытовых навыков, адекватногоучебного поведения, навыков взаимодействия со взрослыми и обучающимися,совершенствование представлений о социуме и собственных возможностях;- реализация системы мероприятий по социальной адаптацииобучающихся с ЗПР;- обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля впроцессе комплексного сопровождения обучающихся с ЗПР;- осуществление информационно-просветительской и консультативнойработы с обучающимися с ЗПР, их родителями (законными представителями), спедагогическими работниками образовательной организации и организацийдополнительного образования, в также с другими обучающимися, соспециалистами разного профиля, которые активно взаимодействуют собучающимися с ЗПР в процессе образования и в различных видах совместнойсоциокультурной деятельности вне образовательной организации.Принципы программы коррекционной работыПреемственность.Принцип обеспечивает создание единого образовательно-коррекционногопространства при переходе от уровня начального общего образования косновному общему образованию, способствует достижению личностных,метапредметных и предметных результатов освоения адаптированной основнойобразовательной программы основного общего образования, необходимыхобучающимся с ЗПР для продолжения образования, социальной адаптации иинтеграции в обществе.Принцип обеспечивает связь ПКР с другими разделами адаптированнойосновной образовательной программы основного общего образования:программой формирования универсальных учебных действий, программойвоспитания обучающихся.Принцип реализуется при обязательной преемственности вобразовательно-коррекционном процессе в учебной и внеурочнойдеятельности, в т.ч. при проведении коррекционных курсов и дополнительныхкоррекционно-развивающих занятий, а также в условиях семейного воспитанияпри взаимодействии всех участников образовательных отношений.Соблюдение интересов обучающихся с ЗПРПринцип определяет позицию педагогических работников, которыепризваны решать проблемы обучающихся с максимальной пользой и в ихинтересах, в т.ч. в их качественном образовании с учетом особыхобразовательных потребностей.
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НепрерывностьПринцип гарантирует обучающемуся с ЗПР и его родителям (законнымпредставителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы илиопределения подхода к ее решению.ВариативностьПринцип предполагает создание вариативных условий для полученияобразования обучающимся с ЗПР с учетом их особых образовательныхпотребностей, имеющихся трудностей в обучении и социализации.Комплексность и системностьПринцип комплексности и системности базируется на единствепроцессов диагностики, обучения и коррекции нарушений развития уобучающихся (с учетом их особых образовательных потребностей ииндивидуальных особенностей).Реализация данного принципа предполагает:- создание в образовательной организации условий, учитывающих особыеобразовательные потребности обучающихся с ЗПР;- реализацию ПКР в процессе учебной и внеурочной деятельности, в т.ч.при включении во внеурочную деятельность коррекционных курсов идополнительных коррекционно-развивающих занятий в соответствии сИндивидуальным планом коррекционно-развивающей работы каждогообучающегося;- комплексное сопровождение каждого обучающегося с ЗПР присистематическом взаимодействии всех участников образовательныхотношений;- создание комфортной психологической и социальной ситуацииразвития, обучения и воспитания с учетом психологических и социальныхфакторов в формировании личности, возрастных и индивидуальныхособенностей обучающихся с ЗПР;- применение специальных методов, приемов и средств обучения ивоспитания, способствующих качественному освоению обучающимися с ЗПРобразовательной программы;- развитие учебно-познавательной деятельности, самостоятельностиобучающихся с ЗПР; расширение их познавательных интересов и сферыжизненной компетенции;- обеспечение социальной адаптации обучающихся с ЗПР на основеовладения ими социокультурными нормами и правилами, в т.ч.межличностного взаимодействия с окружающими людьми;- содействие приобщению обучающихся с ЗПР к здоровому образужизни;
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- обеспечение профессиональной ориентации обучающихся с ЗПР сучетом их интересов, способностей, индивидуальных особенностей.
2.3.2. Психолого-медико-педагогическое сопровождение обучающихся
Система комплексной помощи выстраивается на основе реализациипсихологического, логопедического, дефектологического,социальнопедагогического сопровождения.Система комплексной помощи включает:- определение особых образовательных потребностей обучающихся сЗПР на уровне основного общего образования;- индивидуализацию содержания специальных образовательных условий;- определение особенностей организации образовательного процесса всоответствии с индивидуальными психофизическими возможностямиобучающихся;- организацию групповых и индивидуальных коррекционно-развивающихзанятий для обучающихся с ЗПР;- реализацию мероприятий по социальной адаптации учащихся;- оказание родителям (законным представителям) обучающихсяконсультативной и методической помощи по социальным, правовым и другимвопросам;- мониторинг динамики развития обучающихся, их успешности восвоении адаптированной основной общеобразовательной программыосновного общего образования.
2.3.3. Перечень и содержание направлений работы
Содержание ПКР определяется на основе заключения ПМПК, решенияППК МБОУ «Школа №1», базирующегося на рекомендациях ПМПК, ИПРА(при наличии) каждого обучающегося, результатах его комплексногообследования.Направления коррекционной работы (диагностическое, коррекционно-развивающее и психопрофилактическое, консультативное, информационно-просветительское) раскрываются содержательно в разных организационныхформах деятельности образовательной организации и отражают содержаниесистемы комплексного психолого-педагогического сопровожденияобучающихся с ЗПР.Характеристика содержания направлений коррекционной работы.Диагностическое направление включает:- определение уровня актуального и зоны ближайшего развитияобучающихся с ЗПР, выявление индивидуальных возможностей;- изучение развития эмоциональной, регуляторной, познавательной,
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речевой сфер и личностных особенностей обучающихся с ЗПР;- изучение социальной ситуации развития и условий семейноговоспитания обучающегося с ЗПР;- изучение адаптивных возможностей и уровня психосоциальногоразвития обучающегося с ЗПР;- выявление особенностей коммуникативной деятельности обучающихсяс ЗПР и способности к регуляции собственного поведения, эмоциональногореагирования;- изучение профессиональных предпочтений и склонностей;- мониторинг динамики развития, успешности освоения образовательныхпрограмм основного общего образования.Диагностическое направление реализуется учителем-дефектологом(олигофренопедагогом), педагогом-психологом, учителем-логопедом,социальным педагогом, учителями-предметниками и другими педагогическимиработниками.Результаты комплексной диагностики и систематического мониторингадостижения каждым обучающимся планируемых результатов освоенияобразовательной программы, социальной ситуации и условий семейноговоспитания обсуждаются на заседании ППК образовательной организации,отражаются в соответствующих рекомендациях (в т.ч. при необходимости, врекомендации проведения дополнительного консультирования обучающегося ворганизациях образования, здравоохранения, социальной защиты).На основе результатов комплексного обследования, а такжерекомендаций ПМПК и ИПРА (при наличии) разрабатывается«Индивидуальный план коррекционно-развивающей работы обучающегося»,который утверждается психолого-педагогическим консилиумомобразовательной организации.Коррекционно-развивающее и психопрофилактическое направлениевключает:- выбор оптимальных специальных методик и вариативногопрограммного содержания коррекционных курсов, методов и приемовкоррекции, развития и обучения в соответствии с особыми образовательнымипотребностями обучающегося с ЗПР на уровне основного общего образования;- проведение коррекционных курсов, индивидуальных и групповыхкоррекционно-развивающих занятий, необходимых для преодолениянарушений развития, трудностей обучения и обеспечения успешнойсоциализации;- системное воздействие на учебно-познавательную и речевуюдеятельность обучающегося с ЗПР, направленное на формирование
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универсальных учебных действий и коррекцию отклонений в развитии;- коррекцию и развитие высших психических функций, развитиеэмоциональной, регуляторной и личностной сферы обучающегося с ЗПР ипсихокоррекцию его поведения;- формирование стремления к осознанному самопознанию исаморазвитию у обучающихся с ЗПР;- формирование способов регуляции поведения и эмоциональныхсостояний с учетом норм и правил общественного уклада;- развитие навыков конструктивного общения и эффективноговзаимодействия с окружающими;- развитие компетенций, необходимых для продолжения образования ипрофессионального самоопределения;- развитие осознанного подхода в решении нравственных проблем наоснове личностного выбора, осознанного и ответственного отношения к своимпоступкам;- социальную защиту обучающегося в случае неблагоприятных условийжизни при психотравмирующих обстоятельствах.Организация и проведение коррекционно-развивающей работы в системереализации ФАОП ООО для обучающихся с ЗПР отражается в следующейдокументации:- индивидуальных планах коррекционно-развивающей работы,разработанных для каждого обучающегося и утвержденных руководителемпсихолого-педагогического консилиума образовательной организации;- рабочих программах коррекционных курсов и дополнительныхкоррекционно-развивающих занятий;- планах работы педагога-психолога, учителя-дефектолога(олигофренопедагога), учителя-логопеда, социального педагога и другихспециалистов, проектируемых с учетом индивидуальных особенностей каждогообучающегося с ЗПР;- программе внеурочной деятельности, проектируемой на основеиндивидуально-дифференцированного подхода.Индивидуальный план коррекционно-развивающей работы ежегодносоставляется для каждого обучающегося с ЗПР. В течение учебного года можетпроисходить корректировка индивидуального плана с учетом достиженияобучающимся планируемых результатов.Индивидуальный план коррекционно-развивающей работы обучающегосясодержит:- направления работы, определяемые ППК с учетом рекомендаций ПМПКи ИПРА (при наличии), особых образовательных потребностей и
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индивидуальных особенностей каждого обучающегося с ЗПР, выявленных впроцессе стартового комплексного психолого-педагогического обследованияили мониторинга (периодического учета) достижения планируемыхрезультатов образования, в т.ч. ПКР;- описание содержания, организации, примерных сроков и планируемыхрезультатов работы по каждому направлению.ПКР включает реализацию коррекционных курсов: «Коррекционно-развивающие занятия психокоррекционные (психологические идефектологические)» и коррекционный курс «Логопедические занятия», атакже предусматривает возможность проведения дополнительныхкоррекционно-развивающих занятий.Необходимость проведения дополнительных коррекционно-развивающихзанятий возникает в следующих случаях:потребность в дополнительном психолого-педагогическомсопровождении после длительной болезни;индивидуальные коррекционно-развивающие занятия педагога-психолога, направленные на помощь в трудной жизненной ситуации;коррекционно-развивающие занятия педагога-психолога по коррекциииндивидуальных личностных нарушений/акцентуаций;коррекционно-развивающие занятия предметной направленности сучителем- предметником по преодолению индивидуальных образовательныхдефицитов;и в других ситуациях, требующих дополнительной, в т.ч. индивидуальноориентированной, коррекционно-развивающей помощи.Коррекционный курс «Психокоррекционные занятия(психологические)» направлен на развитие личности обучающегося с ЗПРподросткового возраста, его коммуникативных и социальных компетенций,гармонизацию его взаимоотношений с социумом.Цель коррекционного курса «Психокоррекционные занятия(психологические)» - развитие и коррекция познавательной, личностной,эмоциональной, коммуникативной, регуляторной сфер обучающегося,направленные на преодоление или ослабление трудностей в развитии,гармонизацию личности и межличностных отношений.Задачи курса:- формирование учебной мотивации, стимуляция развитияпознавательных процессов;- коррекция недостатков осознанной саморегуляции познавательнойдеятельности, эмоций и поведения, формирование навыков самоконтроля;- гармонизация психоэмоционального состояния, формирование
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позитивного отношения к своему «Я», повышение уверенности в себе,формирование адекватной самооценки;- развитие личностного и профессионального самоопределения,формирование целостного «образа Я»;- развитие различных коммуникативных умений, приемовконструктивного общения и навыков сотрудничества;- стимулирование интереса к себе и социальному окружению;- развитие продуктивных видов взаимоотношений с окружающимисверстниками и взрослыми;- предупреждение школьной и социальной дезадаптации;- становление и расширение сферы жизненной компетенции.Коррекционный курс «Психокоррекционные занятия (психологические)»построен по модульному принципу и предусматривает гибкостьсодержательного наполнения модулей и конкретных тем.Модульный принцип подразумевает определение приоритетностиизучения того или иного модуля программы в зависимости от индивидуальныхособенностей ребенка или группы детей. Специалист может один или болеемодулей в качестве базовых, а другие изучать в меньшем объеме. Педагог-психолог может гибко варьировать распределение часов на изучениеконкретного модуля.Каждый модуль представляет собой систему взаимосвязанных занятий,выстроенных в определенной логике с постепенным усложнением ивключением новых тем, направленную на развитие дефицитарных психическихфункций обучающихся с ЗПР в соответствии с направленностьюсоответствующего модуля.При этом из общего содержания модулей данного курса возможновыделение конкретных тематических блоков с учетом индивидуальныхособенностей развития и особых образовательных потребностей конкретныхобучающихся с ЗПР, зачисленных на психокоррекционные занятия. За счетэтого возможно формирование индивидуализированных коррекционно-развивающих программ, направленных на коррекцию и развитие дефицитарныхпсихических функций, профилактику возникновения вторичных отклонений вразвитии, оптимизацию социальной адаптации и развития обучающихся с ЗПР.В соответствии с целями и задачами коррекционного курса«Психокоррекционные занятия (психологические)» выделяются следующиемодули и разделы программы:Модуль «Развитие саморегуляции познавательной деятельности иповедения» (разделы «Развитие регуляции познавательных процессов» и«Развитие саморегуляции эмоциональных и функциональных состояний»);
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Модуль «Формирование личностного самоопределения» (разделы«Развитие личностного самоопределения» и «Развитие профессиональногосамоопределения»);Модуль «Развитие коммуникативной деятельности» (разделы «Развитиекоммуникативных навыков» и «Развитие навыков сотрудничества»).Занятия по коррекционному курс «Психокоррекционные занятия(психологические)» могут проводиться в разных формах фронтальной работы(парами, малыми группами), а также индивидуально.Коррекционный курс «Логопедические занятия» направлен наформирование речевой компетенции обучающихся с ЗПР, развитие исовершенствование навыков речевого общения, обогащение лексическогозапаса и языковых средств общения, преодоление и/или ослабление нарушенийчтения и письма, формирование мотивации к самоконтролю собственной речи.Цель коррекционного курса «Логопедические занятия» - коррекция ипреодоление или ослабление имеющихся нарушений (недостатков) устной иписьменной речи обучающихся с ЗПР, развитие и совершенствованиекоммуникативных компетенций, формирование мотивации к самоконтролюсобственной речи.Задачи курса:- коррекция и развитие языкового анализа и синтеза;- совершенствование зрительно-пространственных и пространственно-временных представлений;- совершенствование фонетико-фонематической стороны речи;- формирование фонематических, морфологических и синтаксическихобобщений;- коррекция и развитие лексико-грамматического строя речи;- формирование алгоритма орфографических действий, орфографическойзоркости, навыков грамотного письма;- коррекция или минимизация ошибок письма и чтения;- развитие связной речи и формирование коммуникативной компетенции.Рабочая программа коррекционного курса «Логопедические занятия»построена по модульному принципу. Каждый модуль отражает содержаниеодного из направлений коррекционной логопедической работы, необходимыхдля преодоления речевого нарушения при ЗПР. Модульное построениепрограммы курса позволяет осуществлять дифференцированный подход сучетом особых образовательных потребностей и речевых возможностейобучающихся с ЗПР. Учитель-логопед может структурировать содержаниепрограммного материала по курсу, исходя из потребностей учащегося с ЗПРили группы, увеличивая количество часов на изучение одного или нескольких
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модулей либо равномерно распределяя время на изучение каждого модуля.Проведение коррекционно-развивающих занятий учителя-логопедапредполагает вариативность и индивидуализацию содержания программы.При тематическом планировании логопедических занятий учитель-логопед после изучения конкретной темы модуля интегрирует ее материал длязакрепления в структуру последующих занятий. Кроме того, возможносовмещение на одном занятии логически связанных тем из разных модулей.В соответствии с целями и задачами коррекционного курса«Логопедические занятия» выделяются следующие модули:Модуль «Совершенствование фонетико-фонематической стороны речи.Фонетика, орфоэпия, графика»;Модуль «Обогащение и активизация словарного запаса. Формированиенавыков словообразования. Морфемика»;Модуль «Коррекция и развитие лексико-грамматической стороны речи.Морфология»;Модуль «Коррекция и развитие связной речи. Коммуникация (говорение,аудирование, чтение, письмо)».Занятия по коррекционному курс «Логопедические занятия» могутпроводиться в разных формах фронтальной работы (парами, малымигруппами), а также индивидуально.Консультативное направлениеДанное направление работы обеспечивает непрерывность специальногопсихолого-педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР и их семей повопросам образования и социализации обучающихся, повышения уровняродительской компетентности и активизации роли родителей (законныхпредставителей) в воспитании своих детей.Консультативная работа включает:- выработку педагогами и специалистами совместных обоснованныхрекомендаций по основным направлениям работы с каждым обучающимся;- консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуальноориентированных методов и приемов работы с обучающимися с ЗПР восвоении ими адаптированной образовательной программы основного общегообразования;- консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегиивоспитания и приемов коррекционного обучения обучающегося с ЗПР;- консультативную поддержку обучающихся с ЗПР, направленную насодействие осознанному выбору будущей профессиональной деятельности,формы и места дальнейшего профессионального обучения в соответствииинтересами, индивидуальными способностями и склонностями с учетом
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имеющихся ограничений.Консультативную работу осуществляют все педагогические работники.Информационно-просветительское направлениеДанное направление предполагает разъяснительную деятельность повопросам, связанным с особыми образовательными потребностямиобучающихся с ЗПР, в т.ч. с обеспечением наиболее полноценного образованияи развития, созданием необходимых условий для социальной адаптации.Информационно-просветительская работа включает:- информационную поддержку образовательной деятельностиобучающихся с ЗПР посредством размещения информации на официальномсайте образовательной организации и страницы образовательной организации всоциальных сетях;- различные формы просветительской деятельности (вебинары, онлайн-консультации, беседы, размещение информации на официальном сайтеобразовательной организации и странице образовательной организации всоциальных сетях);- проведение тематических выступлений для педагогов и родителей поразъяснению индивидуально-психологических особенностей различных группобучающихся с ЗПР.Информационно-просветительская работа может проводиться собучающимися, с педагогическими и другими работниками образовательныхили иных организаций, включая в т.ч. организации дополнительного ипрофессионального образования, социальной сферы, здравоохранения,правопорядка, с родителями (законными представителями), представителямиобщественности.Информационно-просветительскую работу проводят все педагогическиеработники.
2.3.4. Механизмы реализации программы
Основным механизмом реализации ПКР является организованноевзаимодействие всех участников образовательного процесса, котороеобеспечивается посредством деятельности психолого-педагогическогоконсилиума (ППк).Консилиум определяется как одна из организационных форм совместнойдеятельности педагогов, специалистов службы психолого-педагогическогосопровождения и родителей, которая направлена на решение задачкомплексной оценки возможностей, особенностей развития, особыхобразовательных потребностей обучающихся с ЗПР и определяет стратегиюоказания психолого-педагогической помощи с учетом имеющихся ресурсов как
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в самой образовательной организации, так и за ее пределами.Задачами деятельности ППк образовательной организации являются:- обеспечение взаимодействия участников образовательного процесса врешении вопросов адаптации и социализации обучающихся с ЗПР;- организация и проведение комплексного психолого-педагогическогообследования и подготовка коллегиального заключения;- определение характера, продолжительности и эффективностипсихолого-педагогической, коррекционно-развивающей помощи в условияхобразовательной организации;- определение дифференцированных психолого-педагогическихтехнологий сопровождения, индивидуализация специальных образовательныхусловий, проектирование индивидуальных траекторий развития обучающихся сЗПР; - отслеживание динамики развития обучающегося и эффективностиреализации ПКР;- разработка коллегиальных рекомендаций педагогам для обеспеченияиндивидуально-дифференцированного подхода к обучающимся в процессеобучения и воспитания;- подготовка ПКР. Этапы разработки ПКРНа подготовительном этапе определяется нормативно-правовоеобеспечение коррекционной работы, анализируется состав классов, особыеобразовательные потребности разных групп обучающихся с ЗПР, а такжеизучаются результаты их обучения на уровне начального общего образования;создается (систематизируется, дополняется) фонд методических рекомендаций.На основном этапе разрабатываются общая стратегия обучения ивоспитания обучающихся с ЗПР, механизмы реализации ПКР, в т.ч.раскрываются её направления и ожидаемые результаты, описываютсяспециальные требования к условиям реализации ПКР. Особенности содержанияиндивидуально ориентированной коррекционно-развивающей работыопределяются при составлении рабочих программ.На заключительном этапе осуществляется внутренняя экспертиза ПКР,возможна ее доработка; обсуждение хода реализации ПКР проводитсяпсихолого-педагогическим консилиумом образовательной организации,методическими объединениями педагогических работников; принимаетсяитоговое решение.Психолого-педагогическое сопровождение оказывается обучающимся сЗПР на основании заявления или согласия в письменной форме их родителей(законных представителей).
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Комплексное психолого-педагогическое сопровождение обучающихся сЗПР регламентируются локальными нормативными актами образовательнойорганизации, а также ее уставом.Одним из условий комплексного сопровождения и поддержкиобучающихся с ЗПР является систематическое взаимодействиепедагогических работников и других специалистов образовательнойорганизации, представителей администрации и родителей (законныхпредставителей).Механизм взаимодействия предусматривает общую целевую и единуюстратегическую направленность коррекционно-развивающей работы,реализующейся в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности,которая осуществляется педагогическими работниками образовательнойорганизации, а также на основе сетевого взаимодействия медицинскимиработниками (при необходиоти), работниками в т.ч. организацийдополнительного образования, социальной защиты.Механизм реализации ПКР раскрывается в учебном плане, вовзаимосвязи разделов ПКР, в т.ч. в «Индивидуальных планах коррекционно-развивающей работы» обучающихся и рабочих программах коррекционныхкурсов и, при необходимости, дополнительных коррекционно-развивающихзанятий, в программах учебных предметов и внеурочной деятельностиобучающихся, во взаимодействии внутри образовательной организации, всетевом взаимодействии с образовательными организациями вмногофункциональном комплексе, а также с образовательными организациямидополнительного образования, здравоохранения, социальной защиты.
2.3.5. Условия реализации ПКР
Психолого-педагогическое обеспечение:- обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режимучебных нагрузок);- обеспечение психолого-педагогических условий реализациикоррекционно-развивающей направленности образовательного процесса;- учет особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, ихиндивидуальных особенностей;- соблюдение комфортного психоэмоционального режима; особаяпространственная и временная организация образовательной среды и процессаобучения с учетом особенностей обучающихся с ЗПР подросткового возраста;- использование специальных методов и приемов, средств обучения,специальных дидактических и методических материалов с учетом спецификитрудностей в овладении предметными знаниями на уровне основного общего
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образования и формировании сферы жизненной компетенции;- создание организационных, мотивационных и медико-психологическихусловий для поддержания умственной и физической работоспособности сучетом индивидуальных психофизических особенностей обучающегося с ЗПР;- обеспечение системы комплексной психолого-педагогической помощиобучающимся с ЗПР в условиях образовательной организации (в т.ч. на основесетевого взаимодействия);- организация психолого-педагогического сопровождения, направленногона коррекцию и ослабление имеющихся нарушений в познавательной, речевой,эмоциональной, коммуникативной, регулятивной сферах;- осуществление коррекции познавательной деятельности и речевойсферы в процессе реализации образовательных программ основного общегообразования и при реализации ПКР на уровне основного общего образованиякак основы коррекции имеющихся у обучающегося с ЗПР нарушений;- осуществление психологического и социального сопровожденияобучающегося с ЗПР, направленное на его личностное становление ипрофессиональное самоопределение, на профилактику социальнонежелательного поведения, развитие навыков соблюдения правилкибербезопасности при общении в социальных сетях;- специальные групповые психокоррекционные занятия поформированию саморегуляции познавательной деятельности и поведения;закрепление и активизация навыков социально одобряемого поведения;- усиление видов деятельности, специфичных для данной категорииобучающихся, обеспечивающих осмысленное освоение содержанияобразования как в его академической части, так и в части формированиясоциальных (жизненных) компетенций: усиление предметно-практическойдеятельности с активизацией сенсорных систем; чередование видовдеятельности, задействующих различные сенсорные системы; освоениематериала с опорой на алгоритм; «пошаговость» в изучении материала;использование дополнительной визуальной опоры (планы, образцы, схемы,шаблоны, опорные таблицы).- психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействиесемьи и ребенка; поддержку и включение семьи в процесс абилитацииобучающегося средствами образования и ее особую подготовку силамиспециалистов;- возможность тьюторского сопровождения, необходимость идлительность которого определяется психолого-педагогическим консилиумомобразовательной организации;- мониторинг динамики индивидуальных образовательных достижений и
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уровня психофизического развития обучающегося с ЗПР;- мониторинг соответствия созданных условий особым образовательнымпотребностям обучающегося с ЗПР на уровне основного общего образования.Организация процесса обучения обучающихся с ЗПР предусматриваетприменение здоровьесберегающих технологий.Для обучающихся с ЗПР необходимы:- рациональная смена видов деятельности на уроке с цельюпредупреждения быстрой утомляемости обучающихся; организацияподвижных видов деятельности, динамических пауз;- использование коммуникативных игр для решения учебных задач иформирования положительного отношения к учебным предметам;- формирование культуры здорового образа жизни при изучениипредметов и коррекционных курсов;- формирование комфортной психологической атмосферы в процессеобщения со сверстниками и преподавателями на занятиях по учебнымпредметам, коррекционным курсам и во внеурочное время.Программно-методическое обеспечениеВ процессе реализации ПКР используются рабочие коррекционно-развивающие программы психолого-педагогической и социально-педагогической направленности, диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, необходимый для осуществленияпрофессиональной деятельности в т.ч. педагога-психолога, учителя-дефектолога (олигофренопедагога), учителя-логопеда, учителя-предметника,социального педагога.Кадровое обеспечение.Коррекционно-развивающая работа осуществляется педагогами-психологами, учителями- логопедами, социальными педагогами,специалистами по адаптивной физической культуре, а также педагогическимиработниками (в т.ч. учителями- предметниками), имеющими специальнуюподготовку в области образования детей с ЗПР.Уровень квалификации работников МБОУ «Школа №1» для каждойзанимаемой должности соответствует квалификационным характеристикам посоответствующей должности.Обеспечивается систематическое повышение квалификациипедагогических работников, реализующих АООП ООО.Педагогические работники МБОУ «Школа №1», реализующей АООПООО (вариант 7), обладают профессиональными компетенциями в областиорганизации и осуществления образовательно-коррекционной ивоспитательной работы с обучающимися с ЗПР с учетом их особых
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образовательных потребностей, индивидуальных особенностей, проведениямониторинга достижения обучающимися планируемых личностных,метапредметных и предметных результатов, анализа и оценки полученныхданных, подготовки учебно-методической документации.Материально-техническое обеспечение.Материально-техническое обеспечение заключается в созданиинадлежащей материально-технической базы, позволяющей обеспечитьадаптивную и коррекционно-развивающую среду образовательнойорганизации, в т.ч. надлежащие материально-технические условия,обеспечивающие возможность проведения коррекционных курсов,дополнительных коррекционно-развивающих занятий, организацию учебной ивнеурочной деятельности в соответствии с особыми образовательнымипотребностями обучающихся.Кабинеты специалистов необходимым оборудованием, диагностическимикомплектами, коррекционно-развивающими и дидактическими средствамиобучения и воспитания обучающихся с ЗПР.Организовано пространство для отдыха и двигательной активностиобучающихся на перемене и во второй половине дня.Требования к материально-техническому обеспечению ПКРориентированы не только на обучающегося, но и на всех участников процессаобразования.Информационное обеспечениеНеобходимым условием реализации ПКР является созданиеинформационной образовательной среды, на этой основе развитие принеобходимости, временной дистанционной формы обучения с использованиемсовременных информационно-коммуникационных технологий.Результатом реализации указанных требований является созданиекомфортной развивающей образовательно-коррекционной среды,преемственной по отношению к начальному общему образованию иучитывающей особенности организации основного общего образованияобучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей,обеспечивающей качественное образование, социальную адаптацию,достижение планируемых личностных, метапредметных и предметныхрезультатов, доступность и открытость для обучающихся, их родителей(законных представителей).
2.3.6. Планируемые результаты коррекционной работы
ПКР предусматривает выполнение требований к результатам,определенным ФГОС ООО с учетом особых образовательных потребностей

https://internet.garant.ru/document/redirect/401433920/1000
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обучающихся с ЗПР.Основным объектом оценки достижений планируемых результатовосвоения обучающимися с ЗПР ПКР выступает наличие положительнойдинамики обучающихся в интегративных показателях, отражающихуспешность достижения образовательных достижений, расширение сферыжизненной компетенции и преодоления (ослабления) нарушений развития.Планируемые результаты ПКР имеют дифференцированный характер имогут определяться индивидуальными программами развития обучающихся.В зависимости от формы организации коррекционно-развивающейработы планируются разные группы результатов (личностные,метапредметные, предметные), определяемые с учетом индивидуальныхособенностей каждого обучающегося, его предыдущих индивидуальныхдостижений.Планируемые результаты реализации ПКР включают:- описание достижения каждым обучающимся сформированностиконкретных качеств личности с учетом социокультурных норм и правил,способности к социальной адаптации в обществе; овладения универсальнымиучебными действиями (познавательными, коммуникативными,регулятивными); достижения планируемых предметных результатовобразования и результатов коррекционных курсов в соответствии с ПКР, атакже дополнительных коррекционно-развивающих занятий, рекомендованныхобучающемуся ППк образовательной организации с учетом рекомендацийПМПК и ИПРА (при наличии);- анализ достигнутых результатов, выводы и рекомендации.Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКРпредполагает:- проведение специализированного комплексного психолого-педагогического обследования каждого обучающегося с ЗПР, в т.ч. показателейразвития познавательной, эмоциональной, регуляторной, личностной,коммуникативной и речевой сфер, свидетельствующий о степени влияниянарушений развития на учебно-познавательную деятельность и социальнуюадаптацию, при переходе на уровень основного общего образования (стартоваядиагностика в начале обучения в пятом классе), а также не реже одного раза вполугодие;- систематическое осуществление психолого-педагогических наблюденийв учебной и внеурочной деятельности;- проведение мониторинга социальной ситуации и условий семейноговоспитания (проводится в начале обучения в пятом классе, а также не режеодного раза в полугодие);
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- изучение мнения о социокультурном развитии обучающихсяпедагогических работников и родителей (законных представителей)(проводится при переходе на уровень основного общего образования, а такжене реже одного раза в полугодие).Изучение достижения каждым обучающимся с ЗПР планируемыхрезультатов ПКР проводится педагогическими работниками в т.ч. учителями-дефектологами, педагогами-психологами, учителями-логопедами, социальнымипедагогами, учителями-предметниками, классными руководителями.В процессе изучения результатов ПКР используются диагностическиеметодики и материалы мониторинга, разрабатываемые каждым педагогическимработником образовательной организации в соответствии с егофункциональными обязанностями, а также портфолио достиженийобучающегося.При оценивании результатов коррекционной работы можетиспользоваться накопительная оценка (на основе текущих оценок) собственныхдостижений обучающегося, оценка на основе его портфолио достижений, атакже оценка в соответствии с критериями, определенными в каждой методикепсихолого-педагогического обследования.Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР ПКР, в т.ч.расширения сферы жизненной компетенции, используется метод экспертнойоценки, который представляет собой процедуру оценки результатов на основемнений группы специалистов (экспертов) и родителей обучающегося.Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКРпринимает ППк образовательной организации на основе анализа материаловкомплексного изучения каждого обучающегося с ЗПР, разрабатываетрекомендации для дальнейшего обучения.
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2.4. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯРабочая программа воспитания (далее – Программа воспитания)соответствует требованиям ФГОС ООО.Рабочая программа воспитания разработана на основе федеральнойрабочей программы воспитания (п. 26 «Федеральная рабочая программавоспитания» Федеральной образовательной программы ООО).Программа воспитания основывается на единстве и преемственностиобразовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится срабочими программами воспитания начального общего, среднего общегообразования.Программа воспитания является методическим документом,определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы,осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом государственной политикив области образования и воспитания.Программа воспитания основывается на единстве и преемственностиобразовательного процесса на уровнях начального общего, основного общего,среднего общего образования, соотносится с примерными рабочимипрограммами воспитания для организаций, реализующих образовательныепрограммы дошкольного, среднего профессионального образования.Программа воспитания:•предназначена для планирования и организации системнойвоспитательной деятельности в МБОУ «Школа №1» г.Богородска;•разработана и утверждается с участием коллегиальных органовуправления МБОУ «Школа №1 г.Богородска, в том числе совета обучающихся,педагогического совета; совета родителей.•реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности,осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательныхотношений, социальными институтами воспитания;•предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционнымдуховным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам инормам поведения, принятым в российском обществе на основе российскихбазовых конституционных норм и ценностей;•предусматривает историческое просвещение, формирование российскойкультурной и гражданской идентичности обучающихся.Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный,организационный.При разработке или обновлении рабочей программы воспитания еесодержание, за исключением целевого раздела, может изменяться всоответствии с особенностями образовательной организации: организационно-
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правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законныхпредставителей), направленностью образовательной программы, в том числепредусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов,учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребностиобучающихся.
1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России,принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающийответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных икультурных традициях многонационального народа Российской Федерации.Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «Школа №1»г.Богородска определяется содержанием российских базовых (гражданских,национальных) норм и ценностей, которые закреплены в КонституцииРоссийской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантноесодержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержаниявоспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры,традиционных религий народов России.Воспитательная деятельность в МБОУ «Школа №1» г.Богородскапланируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственнойполитики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации всфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности,разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающейактуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал вусловиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защитеРодины.Воспитательная деятельность в общеобразовательной организациипланируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственнойполитики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации всфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности,разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающейактуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал вусловиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защитеРодины.
1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся

1.1.1. Цель воспитания обучающихся в школе для:
 основного общего образования:
- развитие личности, создание условий для самоопределения и
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социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностейи принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересахчеловека, семьи, общества и государства;
- формирование у обучающихся чувства патриотизма,гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигамГероев Отечества, закону и правопорядку, человека труда и старшемупоколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурномунаследию и традициям многонационального народа Российской Федерации,природе и окружающей среде.1.1.2. Задачи воспитания обучающихся:• усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей,традиций, которые выработало российское общество (социально значимыхзнаний);• формирование и развитие личностных отношений к этим нормам,ценностям, традициям (их освоение, принятие);• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициямсоциокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальныхотношений, применения полученных знаний;• достижение личностных результатов освоения общеобразовательныхпрограмм в соответствии с ФГОС (ООО).Личностные результаты освоения обучающимися образовательныхпрограмм включают:• осознание российской гражданской идентичности;• сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;• готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности иличностному самоопределению;• наличие мотивации к целенаправленной социально значимойдеятельности;• сформированность внутренней позиции личности как особогоценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.Данная цель и задачи ориентируют педагогов на обеспечениепозитивной динамики развития личности обучающегося, координирует усилияпедагога и самого ребенка по своему саморазвитию, сотрудничество ипартнерские отношения. Именно сотрудничество и партнерские отношенияпедагога и обучающегося являются важным фактором успеха в достижениицели. Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется наоснове аксиологического, антропологического, культурно-исторического,системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом
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принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания,совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственномупримеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности,возрастосообразности.
1.2. Направления воспитания

1.2.1. Программа воспитания реализуется в единстве учебной ивоспитательной деятельности образовательной организации по основнымнаправлениям воспитания в соответствии с ФГОС (ООО) и отражаетготовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретатьпервоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:1.2.1.1. Гражданского воспитания, способствующего формированиюроссийской гражданской идентичности, принадлежности к общностиграждан Российской Федерации, к народу России как источнику властив Российском государстве и субъекту тысячелетней российскойгосударственности, уважения к правам, свободам и обязанностямгражданина России, правовой и политической культуры;1.2.1.2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви кродному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народамРоссии; исторического просвещения, формирования российскогонационального исторического сознания, российской культурнойидентичности;1.2.1.3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народовРоссии, формирования традиционных российских семейных ценностей;воспитания честности, доброты, милосердия, справедливости,дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;1.2.1.4. Эстетического воспитания, способствующего формированиюэстетической культуры на основе российских традиционных духовныхценностей, приобщения к лучшим образцам отечественного и мировогоискусства;1.2.1.5. Физического воспитания, ориентированного на формированиекультуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия –развитие физических способностей с учетом возможностей и состоянияздоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальнойсреде, чрезвычайных ситуациях;1.2.1.6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения ктруду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей),ориентации на трудовую деятельность, получение профессии,
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личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойномтруде в российском обществе, достижение выдающихся результатов впрофессиональной деятельности;1.2.1.7. Экологического воспитания, способствующего формированиюэкологической культуры, ответственного, бережного отношения кприроде, окружающей среде на основе российских традиционныхдуховных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановленияприроды, окружающей среды;1.2.1.8. Ценности научного познания, ориентированного на воспитаниестремления к познанию себя и других людей, природы и общества, кполучению знаний, качественного образования с учетом личностныхинтересов и общественных потребностей.
1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания

1.3.1. Требования к личностным результатам освоения обучающимисяООП (ООО) установлены ФГОС (ООО).На основании этих требований в данном разделе представлены целевыеориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, надостижение которых должна быть направлена деятельность педагогическогоколлектива для выполнения требований ФГОС (ООО).1.3.2. Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантнымсодержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единствовоспитания, воспитательного пространства.1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основногообщего образования.
Гражданскоевоспитание - знающий и принимающий свою российскую гражданскуюпринадлежность (идентичность) в поликультурном,многонациональном и многоконфессиональном российскомобществе, в мировом сообществе;- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему ибудущему народа России, тысячелетней историироссийской государственности на основе историческогопросвещения, российского национального историческогосознания;- проявляющий уважение к государственным символамРоссии, праздникам;- проявляющий готовность к выполнению обязанностейгражданина России, реализации своих гражданских прав и
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свобод при уважении прав и свобод, законных интересовдругих людей;- выражающий неприятие любой дискриминации граждан,проявлений экстремизма, терроризма, коррупции вобществе;- принимающий участи в жизни класса, школы, в том числесамоуправлении, ориентированный на участие в социальнозначимой деятельности.
Патриотическоевоспитание - осознающий свою национальную, этническуюпринадлежность, любящий свой народ, его традиции,культуру;- проявляющий уважение к историческому и культурномунаследию своего и других народов России, символам,праздникам, памятникам, традициям народов,проживающих в родной стране;- проявляющий интерес к познанию родного языка, историии культуры своего края, своего народа, других народовРоссии;- знающий и уважающий достижения нашей Родины –России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевыеподвиги и трудовые достижения, героев и защитниковОтечества в прошлом и современности;- принимающий участие в мероприятиях патриотическойнаправленности.

Духовно-нравственноевоспитание
- знающий и уважающий духовно-нравственную культурусвоего народа, ориентированный на духовные ценности инравственные нормы народов России, российскогообщества в ситуациях нравственного выбора (с учетомнациональной, религиозной принадлежности);- выражающий неприятие антигуманных и асоциальныхпоступков, поведения, противоречащих традиционным вРоссии духовно-нравственным нормам и ценностям;- сознающий соотношение свободы и ответственностиличности в условиях индивидуального и общественногопространства, значение и ценность межнационального,межрелигиозного согласия людей, народов в России,умеющий общаться с людьми разных народов,вероисповеданий;- проявляющий уважение к старшим, к российским
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традиционным семейным ценностям, институту брака каксоюзу мужчины и женщины для создания семьи, рожденияи воспитания детей;- проявляющий интерес к чтению, к родному языку,русскому языку и литературе как части духовной культурысвоего народа, российского общества.
Эстетическоевоспитание: - выражающий понимание ценности отечественного имирового искусства, народных традиций и народноготворчества в искусстве;- проявляющий эмоционально-чувственнуювосприимчивость к разным видам искусства, традициям итворчеству своего и других народов, понимание их влиянияна поведение людей;- сознающий роль художественной культуры как средствакоммуникации и самовыражения в современном обществе,значение нравственных норм, ценностей, традиций вискусстве;- ориентированный на самовыражение в разных видахискусства, в художественном творчестве.
Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровья иэмоциональногоблагополучия

- понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности,значение личных усилий в сохранении здоровья, знающийи соблюдающий правила безопасности, безопасногоповедения, в том числе в информационной среде;- выражающий установку на здоровый образ жизни(здоровое питание, соблюдение гигиенических правил,сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярнуюфизическую активность);- проявляющий неприятие вредных привычек (курения,употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных формзависимостей). Понимание их последствий, вреда дляфизического и психического здоровья;- умеющий осознавать физическое и эмоциональноесостояние (своё и других людей), стремящийся управлятьсобственным эмоциональным состоянием;- способный адаптироваться к меняющимся социальным,информационным и природным условиям, стрессовымситуациям.
Трудовоевоспитание - уважающий труд, результаты своего труда, труда другихлюдей;
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- проявляющий интерес к практическому изучениюпрофессий и труда различного рода, в том числе на основеприменения предметных знаний;- сознающий важность трудолюбия, обучения труду,накопления навыков трудовой деятельности на протяжениижизни для успешной профессиональной самореализации вроссийском обществе;- участвующий в решении практических трудовых дел,задач (в семье, школе, своей местности) технологической исоциальной направленности, способный инициировать,планировать и самостоятельно выполнять такого родадеятельность;- выражающий готовность к осознанному выбору ипостроению индивидуальной траектории образования ижизненных планов с учётом личных и общественныхинтересов, потребностей.
Экологическоевоспитание - понимающий значение и глобальный характерэкологических проблем, путей их решения, значениеэкологической культуры человека, общества;- сознающий свою ответственность как гражданина ипотребителя в условиях взаимосвязи природной,технологической и социальной сред;- выражающий активное неприятие действий, приносящихвред природе;- ориентированный на применение знаний естественных исоциальных наук для решения задач в области охраныприроды, планирования своих поступков и оценки ихвозможных последствий для окружающей среды;- участвующий в практической деятельностиэкологической, природоохранной направленности.
Ценностинаучногопознания

- выражающий познавательные интересы в разныхпредметных областях с учётом индивидуальных интересов,способностей, достижений;- ориентированный в деятельности на научные знания оприроде и обществе, взаимосвязях человека с природой исоциальной средой;- развивающий навыки использования различных средствпознания, накоплений знаний о мире (языковая,читательская культура, деятельность в информационной,
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цифровой среде);- демонстрирующий навыки наблюдений, накопленияфактов, осмысления опыта в естественнонаучной игуманитарной областях познания, исследовательскойдеятельности.
Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов,связанных с возрастными особенностями обучающихся, не означаетигнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет –это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимисяконкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но неединственное внимание.Раздел 2. Содержательный

2.1. Уклад образовательной организации.
Уклад МБОУ «Школа №1» удерживает ценности, принципы,нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основекоторых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средствавоспитания, отражающие самобытный облик МБОУ «Школа №1» г.Богородска,его репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме.Основные характеристики

Создаваемая сегодня в школе многообразная, вариативнаяобразовательная среда помогает самоопределению, самореализации участникамучебно-воспитательного процесса. МБОУ «Школа № 1» стремится создатьособую среду, где формируется личность ученика с позитивной
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мотивационной направленностью, установкой на успех. В этой средепроисходит формирование и развитие индивидуальности каждого ребенка вего культурном, нравственном, интеллектуальном, социальном,профессиональном проявлении. На наш взгляд, школа призвана обеспечиватьобразовательные потребности в первую очередь, а также способствоватьформированию человеческого потенциала, необходимого современномуобществу.МБОУ «Школа № 1» начала свою историю с 1 сентября 1988 года.Ценности «Школы успеха»:
·МЫ верим в доброжелательность, взаимное уважение и доверие, втерпимость и понимание.
·МЫ верим в уникальность, в возможность развития и в успех каждого.Особенностью организуемого в школе воспитательного процессаявляется наличие уклада школьной жизни, определяемого:

 интересной историей существования школы, и сложившейсясистеме традиций;
 большим коллективом учащихся, (среднегодовой контингент чутьменьше 800 человек создающим разнообразие темпераментов, способностей,желаний, интересов, возможностей);
 педагогическим коллективом, который в среднем насчитывает 50чел., из числа которых есть выпускники школы, которые поступают впедагогические ВУЗы и знают традиции школы.
 отношениями между педагогами, учащимися, родителямисохраняющимися традиционными отношениями в системе«взрослый–ребенок».В связи с удалённостью от центра города в школе уделяется особоевнимание функционированию кружков и секций для личностного развитияобучающихся, а так же внеурочной деятельности.С 2020 года в школа реализует проект «Успех каждого ребенка» врамках национального проекта «Образование».В 2023 году на базе школы открыта «Точка роста».Многие дети испытывают трудности в обучении в силу различныхфизиологических и социальных причин. Имеются 2 класса ОВЗ. В школепостоянно функционирует Совет Профилактики и Координационный Совет.Классные руководители и сотрудники ОДН проводят работу среди учащихсяпо профилактике правонарушений. В школе работает родительский патруль.Несмотря на отдаленность от центра, школа тесно взаимодействует сучреждениями культуры и спорта, такими как:
· Богородский краеведческий музей, который организует
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познавательные экскурсии и мероприятия для учащихся школ.
· Городская библиотека, сотрудники которой часто проводят дляучащихся школы познавательные и профориентационные мероприятия,особенно во время летнего лагеря дневного пребывания.
· ФОК «Победа», который организует спортивные мероприятия
· МБОУ «Спартак». который организует спортивные мероприятия
· МБОУ «ЦВР», проводит мероприятия творческие и патриотическиеЦель МБОУ «Школа №1» в самосознании педагогического коллектива:воспитание высоконравственных, творческих, компетентных граждан России,принимающих судьбу Отечества как свою личную, осознающихответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененных вдуховных и культурных традициях многонационального народа России.Процесс воспитания основывается на следующих принципахвзаимодействия педагогов и школьников:

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка,соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритетабезопасности ребенка при нахождении в школе;
- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждогоребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействиешкольников и педагогов;
- реализация процесса воспитания главным образом через создание вшколе детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагоговсодержательными событиями, позитивными эмоциями и доверительнымиотношениями друг к другу;
- организация основных совместных дел школьников и педагогов какпредмета совместной заботы и взрослых, и детей;
- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания какусловия его эффективности.В течение года реализуются основные школьные дела, через которыеосуществляется интеграция воспитательных усилий педагогическихработников. Важной чертой каждого ключевого дела и большинстваиспользуемых для воспитания других совместных дел педагогическихработников и обучающихся является коллективная разработка, коллективноепланирование, коллективное проведение и коллективный анализ ихрезультатов.Большое внимание со стороны педагогического коллектива отводитсясозданию ситуаций для проявления активной гражданской позицииобучающихся через развитие ученического самоуправления, волонтерского
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движения, включение в деятельность РДДМ.Большое значение в системе воспитательной работы отводится участиюучащихся в творческих объединениях по интересам.С 20016 года в школе активно развивается военно-патриотическоедвижение, создан юнармейский отряд «Витязи» и организуется ежегодноевступление в ряды ВВПОД «Юнармия».Важное место в системе воспитательной работы отводитсяформированию физической культуры учащихся, а посредством этого –воспитанию таких качеств, как целеустремленность, чувство товарищества,долг, ответственность, взаимовыручка.С 2015 года на базе школы действует школьный спортивный клуб«Созвездие».Школа реализует социальную практику. Волонтёрский отряд «Вместесможем всё» насчитывает в своих рядах более 80 человек. И здесь,добровольцы трудятся на благо своей школы, района и города Богородска, идаже для всей страны.Юные инспектора дорожного движения «Дорога безопасности»организует информационно-просветительскую работу по профилактикедетского-дорожно транспортного травматизма.Возрождая традиции пионерской дружины школы, которая носила имягероя- интернационалиста Алексея Валентиновича Туркова, в школе созданыорлятские классы «Орлята России», которые занимаются по программесоциальной активности младших школьников «Орлята России».С 2018 года в школе действует детская телевизионная студия подназванием «Время первых». В школе работают юные телеведущие, репортеры,операторы, которые снимают репортажи о школьной жизни. В телестудиизанимаются творческие инициативные ребята, которые учатся видеть иоткрывать школьный мир глазами тележурналистов.В нашей школе на протяжении 20 лет успешно функционирует системадополнительного образования в тесной взаимосвязи и на равных правах сучебно-воспитательным процессом. Каждый ребёнок может найти своёувлечение и место для самореализации. Научное общество учащихся «Мыслим.Исследуем. Творим» (МИТ)» для учащихся, стремящихся к глубокомупознанию достижений науки и техники, развитию мышления и интеллекта,приобретения умений и навыков исследовательской работы.В школе создаются такие условия, при которых по мере взросленияобучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивногонаблюдателя до организатора).В проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность
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между классами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействиеобучающихся, а также их социальная активность.Педагогические работники школы ориентируются на формированиеколлективов в рамках школьных классов, кружков, секций и иных детскихобъединений, на установление в них доброжелательных и товарищескихвзаимоотношений.Важное место в воспитательной работе отводится педагогическомусопровождению одарённых детей.Ключевой фигурой воспитания в школе является классныйруководитель, реализующий по отношению к обучающимся защитную,личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешенииконфликтов) функции.Школьные традиции – это, прежде всего, такие обычаи, которыеподдерживаются коллективом. Каждая традиция имеет свое прошлое, своюисторию. Основными традициями воспитания в образовательной организацииявляются следующие:
 Сентябрь-октябрь – праздник «День знаний», «Символика РФ»,«День здоровья», «День первоклассника», «День учителя» и др;
 Ноябрь – декабрь – «День народного единства», Дни единыхдействий в рамках Дня неизвестного солдата и Дня героев Отечества, акция«День добровольца», Новогодние праздники, конкурс «Папа, мама, я-спортивная и дружная», День матери - конкурс-фестиваль «Моя мамасамая…».и др;

 Январь-февраль – «День защитника Отечества», акция «Помоги птицам»,игра на местности «Зарница» и др;
 Март-апрель – 8 марта, «День космонавтики», День открытых дверей идр;
 Май-июнь –День победы, «День семьи», конкурс «Самая читающаясемья» конкурс «Класс года», конкурс « фестиваль « Твой успех»»,последний звонок, «День защиты детей», «Летние оздоровление», акция«Свеча памяти», торжественное вручение аттестатов для 9, 11 классов.У школы есть официальный сайт, информирование о жизни школыосуществляется через школьное сообщество ВКонтакте и Телеграм канал
 Еженедельно в течение года в школе проводится организационнаялинейка с поднятием Государственного флага РФ и выноса школьногознамени; посвящение в первоклассники, проведение Вахты Памяти,участие в социально значимых акциях и проектах.Школа имеет свой гимн. Разработаны и выполняются нормы этикетаобучающихся (правила поведения в школе).
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Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, вкоторых МБОУ «Школа №1» принимает участие:
 РДДМ «Движение первых»;
 «Юнармия»;
 Федеральный профминимум «Россия – мои горизонты»Настоящая программа содержит теоретическое положения и планработы основанные на практических наработках ОО по формированиюцелостной воспитательной среды и целостного пространства духовно-нравственного развития школьника, определяемого как уклад школьной жизни,интегрированного в урочную, внеурочную, внешкольную, семейнуюдеятельность обучающегося и его родителей (законных представителей). Приэтом обеспечивая духовно-нравственное развитие обучающихся на основе ихприобщения к базовым российским ценностям: Россия, многонациональныйнарод Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, искусство,наука, религия, природа, человечество.В МБОУ «Школа№1» г.Богородска обучается 781 обучающихся (1-11кл). Обучающиеся можно разделить на группы:– по учебным возможностям, которые зависят от общего развитияребенка и его уровня подготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся сОВЗ, которые обучаются в классах ОВЗ или инклюзивно вобщеобразовательных классах.– по социальному статусу. Присутствуют обучающиеся снеблагополучием, с девиантным поведением, есть дети, состоящие наразличных видах учета (6 человек на внутришкольном учете); есть дети,оставшиеся без попечения родителей, находящиеся под опекой (2%). Такженасчитывается определённое количество неполных (3%), малообеспеченныхсемей (5%).– национальной принадлежности, которая определяетсямногонациональностью жителей микрорайона школы.-семьи, прибывшие с территории ДНР и ЛНР.В школе постоянно функционирует Совет Профилактики иКоординационный Совет. Классные руководители и сотрудники ОДН проводятработу среди учащихся по профилактике правонарушений. В школе работаетродительский патруль.Источниками, оказывающими положительное влияние навоспитательный процесс в школе, являются педагоги:• высококвалифицированный коллектив, способный замотивироватьучащихся на высокие достижения в учебной, спортивной, творческой исоциальной деятельностях;
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• специалисты социально-психологической службы школы,обеспечивающие педагогическую поддержку особым категориямобучающихся;• педагоги дополнительного образования, организующие взаимодействие собучающимися во внеурочное время, оказывающих педагогическуюподдержку в самореализации и саморазвитии школьников.• советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскимиорганизациями, грамотно координирующий работу с обучающимисяразличных школьных объединений, собственным примеромдемонстрирующий активную гражданскую позицию.В педагогической команде имеются квалифицированные специалисты,необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе.Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальныесети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низкимвоспитательным ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием своегоребенка.Проблемные зоны, дефициты, препятствия достижению эффективныхрезультатов в воспитательной деятельности:
· Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительскойобщественности на призыв школы к решению проблем организациивоспитательного процесса.
· Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личноеобщение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижаетэффективность решения проблем.
· Установление единых требований к обучающимся со стороны педагогови родителей.
· Отсутствие интереса к воспитанию детей со стороны семьи.
· Недостаточно высокий охват обучающихся ООО мероприятиямитворческой и спортивной направленности.
· Низкая эффективность межведомственного взаимодействия школы исубъектов системы профилактики по предупреждению безнадзорности.Преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних.Пути решения вышеуказанных проблем:1. Привлечение родительской общественности к планированию,организации, проведению воспитательных событий и воспитательныхдел, а также их анализу.2. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний ииндивидуальных встреч с родителями.3. Выработка единых требований к обучающимся со стороны педагогов и
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родителей.4. Выработка и реализация мотивационных мер поддержки и привлеченияобучающихся для участия в конкурсах творческой и спортивнойнаправленности.5. Активное привлечение к воспитательной работе всех субъектовпрофилактики.
2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представленыпо модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательнойработы в рамках определенного направления деятельности в школе. Каждыйиз модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями,средствами, возможностями воспитания.Воспитательная работа МБОУ «Школа №1» г.Богородска представленав рамках:Основных (инвариантных) модулей:«Урочная деятельность»«Внеурочная деятельность»«Классное руководство»«Основные школьные дела»«Внешкольные мероприятия»«Организация предметно-пространственной среды»«Взаимодействие с родителями (законными представителями)»«Самоуправление»«Профилактика и безопасность»,«Социальное партнерство»«Профориентация».Дополнительных (вариативных) модулей: «Школьные исоциальные медиа», «Школьный музей»Основные (инвариантные) модули2.2.1. Модуль «Урочная деятельность»Основные направления и темы воспитательной работы, формы,средства, методы воспитания реализуются через использованиевоспитательного потенциала учебных предметов, курсов и дисциплин(модулей) и отражаются в рабочих программах педагогов.Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урокапредполагает ориентацию на целевые приоритеты, связанны возрастнымиособенностями их воспитанников, ведущую деятельность:
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Целевые приоритеты Методы и приемы
Установление доверительныхотношений между учителем и егоучениками

Поощрение, поддержка, похвала, просьбаучителя
Побуждение школьников соблюдатьнауроке общепринятые нормыповедения

Обсуждение правил общения состаршими (учителями) исверстниками(школьниками), принципыучебной дисциплины и самоорганизации
Привлечение внимания школьников кценностному аспекту изучаемых науроках явлений

Организация их работы с получаемой науроке социально значимой информацией -инициирование ее обсуждения,высказывания учащимися своего мненияпо ее поводу, выработки своего к нейотношения
Использование воспитательныхвозможностей содержания учебногопредмета.

Демонстрация детям примеровответственного, гражданского поведения,проявления человеколюбия идобросердечности, через подборсоответствующих текстов для чтения, за-дач для решения, проблемных ситуацийдля обсуждения в классе
Применение на урокеинтерактивныхформ работыучащихся

Интеллектуальные игры,стимулирующие познавательнуюмотивацию школьников; дискуссии,групповая работа или работа в парах
Мотивация эрудированных учащихсянадих неуспевающими одноклассниками

Наставничество

Инициирование и поддержкаисследовательской деятельностишкольников
Реализация ими индивидуальных игрупповых исследовательских проектов,что даст школьникам возможностьприобрести навык самостоятельногорешения теоретической проблемы, навыкгенерирования и оформлениясобственных идей, навык уважительногоотношения к чужим идеям, оформленнымв работах других исследователей, навыкпубличного выступления передаудиторией аргументирования и
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отстаивания своей точки зрения.

Все это в процессе организации учебной деятельности обеспечивает:
- установление взаимоотношений субъектов деятельности на урокекак отношений субъектов единой совместной деятельности, обеспечиваемойобщими активными интеллектуальными усилиями;
- организацию на уроках активной деятельности учащихся, в томчисле поисково - исследовательской, на разных уровнях познавательнойсамостоятельности (в этом и заключается важнейшее условие реализациивоспитательного потенциала современного урока - активная познавательнаядеятельность детей);
- использование воспитательных возможностей предметногосодержания через подбор соответствующих текстов для чтения, задач длярешения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе.Реализация воспитательного потенциала урока педагогами-предметниками предполагает создание атмосферы доверия к учителю,интереса к предмету; отбор воспитывающего содержания урока; использованиеактивных форм организации учебной деятельности на уроке.

·Максимальное использование воспитательных возможностей содержанияучебных предметов для формирования у обучающихся российскихтрадиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей,российского исторического сознания на основе исторического просвещения;подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения,задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений;
·включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам,курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт вформулировках воспитательных за дач уроков, занятий, освоения учебнойтематики, их реализация в обучении;
·включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов,модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательнойработы;
·выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное
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воздействие на личность, в соответствии с воспитательным идеалом, целью изадачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания;реализация приоритета воспитания в учебной деятельности;
·привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемыхна уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений,высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения кизучаемым событиям, явлениям, лицам;
·применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных,стимулирующих познавательную мотивацию игровых методик, дискуссий,дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога;групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде,способствует развитию критического мышления;
·побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общениясо сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательнойорганизации; установление и поддержку доброжелательной атмосферы;
·организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихсянад неуспевающими одноклассниками, в том числе с особымиобразовательными потребностями, дающими обучающимся социальнозначимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;
·инициирование и поддержку исследовательской и проектнойдеятельности обучающихся в форме индивидуальных и групповых проектов;применение активных форм организации учебной деятельности на уроке:учебные дискуссии, викторины, ролевые, деловые и настольные игры и т. п;Формы реализация воспитательного потенциала модуля «Урочнаядеятельность»:

- Создание атмосферы доверия ученика к учителю
- неформальное общение учителя и ученика вне урока;
- использование на уроках знакомых детям актуальных примеров из книг,мультфильмов, игр;
- применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных,стимулирующих познавательную мотивацию игровых методик, дискуссий;
- использование на уроке групповой работы;
- организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся наднеуспевающими одноклассниками
- использование потенциала юмора;
- обращение к личному опыту учеников;
- внимание к интересам, увлечениям, позитивным особенностям, успехамучеников;
- проявление участия, заботы к ученику;
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- создание фантазийных миров и воображаемых ситуаций на уроке;
- создание привлекательных традиций класса/кабинета/урока;
- признание ошибок учителем;
- исследовательская и проектная деятельность обучающихся в формеиндивидуальных и групповых проектов
- тщательная подготовка к уроку.

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность»
Внеурочная деятельность в МБОУ «Школа №1» является неотъемлемойи обязательной частью образовательного процесса. Воспитание на занятияхшкольных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественночерез:

· вовлечение обучающихся в интересную и полезную для нихдеятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней,приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своеголичностного развития социально значимые отношения, получить опыт участияв социально значимых делах;
· формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослыхобщностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общимипозитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
· создание в детских объединениях традиций, задающих их членамопределенные социально значимые формы поведения;
· поддержку обучающихся с ярко выраженной лидерской позициейи установкой на сохранение и поддержание накопленных социальнозначимых традиций;
· поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целяхобеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется врамках выбранных ими курсов, занятий:
· курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской,просветительской направленности направленные на передачу обучающимсясоциально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющиепривлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим,гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие ихгуманистическое мировоззрение и научную картину мира;
· курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разныхвидов и жанров, создающие благоприятные условия для про социальнойсамореализации обучающихся, направленные на раскрытие их творческихспособностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на
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воспитание ценностного отношения к культуре и их общее духовно-нравственное развитие, на раскрытие творческого, умственного и физическогопотенциала обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения,умений работать в команде;
· курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности,направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностногоотношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни,воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защитуслабых.По одному часу в неделю – в обязательном порядке отводятся наследующие занятия:

- «Разговоры о важном». Темы и содержание занятий определяются сразбивкой по классам на Федеральном уровне.
- направленные на удовлетворение профориентационных интересов ипотребностей обучающихся (в том числе основы предпринимательства).
- по формированию функциональной грамотности обучающихся (в томчисле финансовой грамотности).

2.2.3. Модуль «Классное руководство»
Реализация воспитательного потенциала классного руководствакак особого вида педагогической деятельности, направленной в первую очередьна решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает:

·планирование и проведение классных часов как часов плодотворного идоверительного общения педагога и обучающихся, основанных на принципахуважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позициикаждого обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможностиобсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, созданияблагоприятной среды для общения;
·планирование и проведение курса внеурочной деятельности, в рамкахфедерального проекта «Разговоры о важном»;
·инициирование и поддержку классными руководителями участия классовв общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощиобучающимся в их подготовке, проведении и анализе;
·организацию интересных и полезных для личностного развитияобучающихся совместных дел (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной,духовно-нравственной, творческой, профориентационнойнаправленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей ссамыми разными потребностями и тем самым дать им возможностьсамореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные
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отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым,задающим образцы поведения в обществе;
·сплочение коллектива класса через игры и тренинги накомандообразование (с возможным привлечением педагога-психолога),внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднованиядней рождения обучающихся, классные вечера;
·выработку совместно с обучающимися правил поведения класса (Кодекскласса), участие в выработке таких правил поведения в образовательнойорганизации.Индивидуальная работа с обучающимися:
·изучение особенностей личностного развития обучающихся путемнаблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогическихситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результатынаблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также(при необходимости) с педагогом-психологом;
·доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами,успеваемость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекциюповедения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с ихродителями, с другими обучающимися класса;
·индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личныхпортфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные,личностные достижения (по желанию);Работа с учителями предметниками, преподающими в классе:
· регулярные консультации с учителями-предметниками, направленныена формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения,предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями иобучающимися;
· инициирование/проведение педагогических советов для решенияконкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов наобучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классныхделах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся,общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительскихсобраниях класса;Работа с родителями обучающихся или их законнымипредставителями:
· организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже1 раза в четверть), информирование родителей об успехах и проблемахобучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь
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родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрациейшколы;
· создание и организацию работы совета родителей класса, участвующегов решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе;
· привлечение родителей (законных представителей), членов семейобучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий вклассе и школе;
· проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и другихмероприятий.
2.2.4. Модуль «Основные школьные дела»
Реализация воспитательного потенциала основных школьных делпредусматривает:
·общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные,музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные собщероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которыхучаствуют все классы;
·еженедельную церемонию поднятия (спуска) государственногофлага Российской Федерации;
·участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям вРоссии, мире: акции «Письмо участнику СВО», «Диктант Победы», «Свечапамяти», «Блокадный хлеб», «Георгиевская ленточка», «Сад памяти»,«Новогодние окна», «Окна Победы» и др.
·торжественные мероприятия, связанные с завершением образования,переходом на следующий уровень образования, символизирующиеприобретение новых социальных статусов в образовательной организации,обществе: «Последний звонок», церемония вручения аттестатов, «Посвящениев первоклассники», «Посвящение в пятиклассники», «Посвящение в отряд«Юнармии»», «Посвящение в юных инспекторов дорожного движения»;
·церемонии награждения (по итогам учебного периода, года)обучающихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации,достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитиеобразовательной организации, Богородского округа, Нижегородской области(еженедельные линейки с чествованием победителей и призёров конкурсов,олимпиад, соревнований)
·социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемыеобучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участиемсоциальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической,патриотической, трудовой и другой направленности (проект «Безопасность на
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дороге» «Обустрой свой микрорайон» и др.);
·разновозрастные сборы, включающие в себя комплекс коллективныхтворческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой,экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другойнаправленности: военно-спортивная районная игра по стрельбе «Зарница»,интеллектуальные игры;
·проводимые для родителей и организуемые совместно с семьямиобучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятнымидатами, значимыми событиями;
·вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела вразных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов,ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы иоборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся восвоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел;
·наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки,проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями собучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другимивзрослыми.Общешкольные дела – это главные традиционные дела, в которыхпринимает участие большая часть обучающихся и которые обязательнопланируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами идетьми. Это, комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимыхдля обучающихся, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.Ключевые общешкольные дела обеспечивают включенность в них большогочисла детей и взрослых, способствуютинтенсификации их общения, ставят их вответственную позицию к происходящему в Школе. Введение ключевых дел вжизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания,сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. Дляэтого в МБОУ «Школа№1» используются следующие формы работы:На внешкольном уровне:
· социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые иреализуемые обучающимися и педагогами комплексы дел (благотворительной,экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированныена преобразование окружающегошколу социума.
· открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемыйкомплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических,родительских, совместных), на которые приглашаются представители другихшкол, деятели науки и культуры, представители власти, общественности и врамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные,
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социальные, проблемы, касающиеся жизнишколы, города, страны.
· проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно ссемьями обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали,представления, которые открывают возможности для творческойсамореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу обокружающих.На школьном уровне:
·общешкольные праздники, концерты, торжественные линейки, ежегоднопроводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные ит.п.)мероприятия, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательнымидатами и в которых участвуют все классы школы «Фольклорный праздник»,«Масленица», «новогодние праздники», «Смотр строя и песни»,«Театрализованные постановки ко Дню снятия блокады и к 9 мая»; школьныйфестиваль «Твой успех».
·мероприятия предметных и межпредметных недель, связанные с решениемзадач конвергентного образования, преодоления междисциплинарных границ итесного взаимодействия общего и дополнительного образования;
·торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходомобучающихся на следующую ступень образования, символизирующиеприобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающиешкольную идентичность детей;
·церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов заактивное участие в жизни Школы, защиту чести Школы в конкурсах,соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Этоспособствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивныхмежличностных отношений между педагогами и воспитанниками,формированию чувства доверия и уважения друг к другу.На уровне классов:

· участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
· проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольныхключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализепроведенных дел.На индивидуальном уровне:
· вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые делашколы в одной из возможных для них ролей;
· индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоениинавыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
· наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки,
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проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками,старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
· при необходимости коррекция поведения обучающегося через частныебеседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми,через предложение взять в следующем ключевом деле на себя рольответственного за тот или иной фрагмент общей работы.Церемония поднятия (спуска) Государственного флага РоссийскойФедерацииЦеремония поднятия (спуска) Государственного флага РоссийскойФедерации является одним из важнейших воспитательных событий,направленных на формирование чувства патриотизма и гражданственности ушкольников.Поднятие флага осуществляется в первый учебный день каждой учебнойнедели перед первым учебным занятием (уроком). Спуск Государственногофлага осуществляется в конце каждой учебной недели по окончаниипоследнего учебного урока. Церемония Поднятия (спуска) Государственногофлага Российской Федерации реализуется в одном из трех форматов: напришкольной территории у флагштока; в спортивном зале; в актовом зале; вучебных аудиториях (трансляция ролика, рекомендованного Департаментомобразования).

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия»
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятийпредусматривает:
·общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно ссоциальными партнерами образовательной организации;
·внешкольные тематические мероприятия воспитательнойнаправленности, организуемые педагогами по изучаемым в образовательнойорганизации учебным предметам, курсам, модулям: предметные недели,мероприятие «Прощание с букварём», «Дни наук»;
·экскурсии, походы выходного дня (в музей, городскую библиотеку,кинотеатр, цирк др.), организуемые в классах классными руководителями, втом числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихсяс привлечением их к планированию, организации, проведению, оценкемероприятия;
·литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии,экспедиции, слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, втом числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихсядля изучения историко-культурных мест, событий, биографий, проживавших в
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этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных иисторико-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др. (Походы и поездки поинтересным местам Нижегородской области и Богородскому району);
·выездные события, включающие в себя комплекс коллективныхтворческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность,характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственнымотношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта:акция «Георгиевская ленточка», акция «Бессмертный полк», возложение цветовк мемориалу воинам, погибшим в годы ВОВ, в ходе СВО.

Формы реализация воспитательного потенциала модуля «Внешкольныемероприятия»
Внешкольныйуровень -акция «Георгиевская ленточка»,-акция «Бессмертный полк»,- возложение цветов к мемориалу воинам,погибшим в годыВОВ, в ходе СВО,- Походы и поездки по интересным местам Нижегородскойобласти и Богородского района,акции, проекты, фестивали, форумы;-экскурсия по историческим местам, города Богородска ирайона,-экскурсия в краеведческий музей, экскурсия в пожарнуючасть,экскурсии в гончарный центр «Досуг»,-городской конкурс «Неопалимая купина»,-городской конкурс юнармейских отрядов,-городской конкурс «Безопасное колесо»,-Всероссийская акция «Урок Цифры»;-Всероссийский проект «ВМЕСТЕ ЯРЧЕ»
Школьныйуровень -Военно-спортивная игра «Зарница»

-школьный этап конкурса «Неопалимая купина»,
-школьный конкурс «Кормушка»;
-школьный этап конкурса «Рождественская звезда»;

На уровне классов - участие в конкурсах, различных уровней с цельюсплочениеклассного коллектива, на уважительноеотношение друг к другу;
- конкурсы;
- участие в общешкольных акциях и отборочных этапахконкурсов;
- участие в работе школьного самоуправления
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Наиндивидуальномуровне
-включение ребенка в совместную работу с другимидетьми,при подготовке конкурсных материалов различныхуровней;
-помощь в подготовке конкурсных материалов,проектов,
- индивидуальная помощь в коррекции поведения ребенка приподготовке к участию в фестивалях и конкурсах творческойнаправленности;
- индивидуальное консультирование по конкурснымматериалам;
- индивидуальное участия детей в конкурсах различногоуровня

2.2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
Предметно-пространственная среда в школе основывается на системеценностей программы воспитания, является частью уклада и способоморганизации воспитательной среды, обогащает внутренний мир ученика,способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферупсихологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовыеситуации, способствует позитивному восприятию обучающегося школьнойатмосферы.Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственнойсреды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся,других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию,использованию в воспитательном процессе:

· на втором этаже 2 блока в МБОУ «Школа №1» оформление стендагосударственной символики Российской Федерации, субъекта РоссийскойФедерации, муниципального образования (флаг, герб);
· организацию места проведения церемоний поднятия (спуска)Государственного флага Российской Федерации;
· размещение карт: России, Нижегородской области, Богородскогорайона (современных и исторических, точных и стилизованных,географических, природных, культурологических, художественнооформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) сизображениями значимых культурных объектов местности, региона, России,памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания,портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры,науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;
· в школе имеется регулярно сменяемая экспозиция творческих работ
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обучающихся, демонстрирующих их способности, знакомящих с работамидруг друга;
· организацию и поддержание в образовательной организации звуковогопространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотическойвоспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационныесообщения), исполнение гимна Российской Федерации; разработку,оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «местгражданского почитания» в помещении школы (Стенд, посвящённыйучастникам СВО в музее).
· оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холлпервого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форменовостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравленияпедагогов и обучающихся и др.;
· разработку и популяризацию символики образовательной организации(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемойкак повседневно, так и в торжественные моменты;
· подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческихработ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих ихспособности, знакомящих с работами друг друга;
· поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений вобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон,озеленение территории при образовательной организации;
· разработку, оформление, поддержание и использование игровыхпространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;
· создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажейсвободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могутвыставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;
· деятельность классных руководителей и других педагогов вместе собучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьныхаудиторий, пришкольной территории;
· разработку и оформление пространств проведения значимых событий,праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров(событийный дизайн);
· разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций идр.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитанияценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации,актуальных вопросах профилактики и безопасности (стенды по ПДД, и



102

пожарной безопасности);
· в библиотеке школы имеется свободный выход в интернет, естьвозможность работать в читальном зале.Предметно-пространственная среда строится как максимальнодоступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.
2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законнымипредставителями)»
Работа с родителями (законными представителями обучающихся)осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания,котороеобеспечивается согласованием позиций семьи и Школы в данном вопросе.Работа с родителями или законными представителями обучающихсяосуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:

· создание и деятельность в школе, в классах представительных органовродительского сообщества (общешкольный совет родителей, совета родителейклассов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания иобучения, деятельность представителей родительского сообщества впедагогическом совете школы;
· проведение тематических собраний (в том числе по инициативеродителей), на которых родители могут получать советы по вопросамвоспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, а также получатьконсультации психологов, врачей, социальных работников, обмениватьсяопытом;
· участие в Дне открытых дверей, на которых родители (законныепредставители) могут посещать уроки и внеурочные занятия;
· организацию интернет-сообщества, группы с участием педагогов сцелью обсуждения интересующих родителей вопросы, согласованиесовместной деятельности;
· организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийскихродительских уроках, собраниях на актуальные темы воспитания и образованиядетей;
· привлечение родителей (законных представителей) к подготовке ипроведению классных и общешкольных мероприятий;
· участие родителей в деятельности Родительского патруля(профилактика ДДТТ), комиссии родительского контроля организации икачества питания обучающихся;
· целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот,оставшихся без попечения родителей, приемных детей.
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На индивидуальном уровне:
·работа специалистов по запросу родителей для решения острыхконфликтных ситуаций;
·участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях,предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическомконсилиуме в образовательной организации в соответствии с порядкомпривлечения родителей (законных представителей);
·индивидуальное консультирование c целью координациивоспитательныхусилий педагогов и родителей.
2.2.8. Модуль «Самоуправление»
Обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательнойорганизацией в установленном порядке. Это право обучающиеся могутреализовать через систему ученического самоуправления. Поддержка детскогосамоуправления в МБОУ «Школа №1» помогает педагогам воспитывать в детяхинициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувствособственного достоинства, предоставляет широкие возможности длясамовыражения и самореализации, подготавливая к взрослой жизни.Реализация воспитательного потенциала системы ученическогосамоуправления в образовательной организации предусматривает:На уровне ООО:
·организацию и деятельность органов ученического самоуправления(Совет обучающихся или др.), избранных обучающимися;
·представление Советом обучающихся интересов школьников впроцессе управления Школой, формирования её уклада (в том числе участии вУправляющем совете школы);
·защиту Советом обучающихся законных интересов и прав школьников;
·участие представителей Совета обучающихся в разработке,обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного планавоспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в Школе.
·реализацию/развитие деятельности РДДМ.

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность»
Профилактика — это комплекс мер социально-психологического,медицинского и педагогического характера, направленных на нейтрализациювоздействия отрицательных факторов социальной среды на личность,предупреждение противоправных или других отклонений в поведенииобучающихся.Основным механизмом профилактики негативных проявлений и



104

социальных рисков среди обучающихся является воспитательная системаобразовательной организации — упорядоченная совокупность компонентоввоспитательного процесса (целей, субъектов воспитания, их деятельности,отношений, освоения среды), взаимодействие и интеграция которыхобуславливает наличие у образовательной организации (и всех её структурныхподразделений) способности обеспечивать безопасную и комфортнуюобразовательную среду, целенаправленно и эффективно содействоватьразвитию личности ребёнка.Реализация воспитательного потенциала профилактическойдеятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортнойсреды в Школе предусматривает:
· обеспечение безопасности жизнедеятельности обучающихся;
· организацию деятельности педагогического коллектива по созданию вШколе эффективной профилактической среды обеспечения безопасностижизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности(Всероссийские недели и акции безопасности; Декада безопасности дорожногодвижения; социально-психологическое тестирование; школьная службамедиации и т.д.);
· проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсовповышения безопасности, выделение и психолого-педагогическоесопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям(агрессивное поведение, зависимости и проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогическогоколлектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов,работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и др.):мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, а также мониторингстраниц обучающихся в социальных сетях с целью выявлениянесовершеннолетних, вовлечённых в активные деструктивные сообщества;
· разработку и реализацию профилактических программ, направленных наработу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организациюмежведомственного взаимодействия;
· вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты,программы профилактической направленности социальных и природныхрисков в Школе и в социокультурном окружении с педагогами, родителями,социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, противкурения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения,культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровойсреде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения,противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской
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безопасности, гражданской обороне и др.);
· организацию превентивной работы с обучающимися со сценариямисоциально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии,самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповомудавлению;
· профилактику правонарушений, девиаций посредством организациидеятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения,творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.);
· предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность вслучаях появления, расширения, влияния в образовательной организациимаргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальнойнаправленности, с агрессивным поведением и др.);
· профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующихспециальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения(слабоуспевающие, социально запущенные, обучающиеся с ОВЗ и др.).
2.2.10. Модуль «Социальное партнерство»

Реализация воспитательного потенциала социального партнерствашколы при соблюдении требований законодательства Российской Федерациипредусматривает:
· участие представителей организаций-партнеров, представителейкомитета ветеранов Великой Отечественной войны и труда г. Богородска,боевое Братство ветеранов войны в Афганистане, ЦВР г. Богородска,Городская и центральные библиотеки г. Богородска, РДК и ГДК г.Богородска впроведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания икалендарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей,государственные, региональные, школьные праздники, торжественныемероприятия и др.);
·участие представителей организаций-партнёров, а также известныхдеятелей культуры и представителей власти в проведении отдельных уроков,внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующейтематической направленности.
· проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий,внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;
· проведение открытых дискуссионных площадок (детских,педагогических, родительских) с представителями организаций-партнеров дляобсуждений актуальных проблем, касающихся жизни образовательной
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организации, муниципального образования, региона, страны;
· реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемыхобучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной,экологической, патриотической, трудовой и другой направленности,ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающегосоциума, позитивное воздействие на социальное окружение: Акция«Поздравление вестерна», проводимая совместно с комитетом ветерановВеликой Отечественной войны г.Богородска, акция «Соберем детей в школу,акция «Волшебная крышечка», «Коробка храбрости»» совместно с сволонтерским центром Богородского округа.2.2.11. Модуль «Профориентация»Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся понаправлению «Профориентация» включает профессиональное просвещение,диагностику и консультирование по вопросам профориентации, организациюпрофессиональных проб обучающихся. Задача совместной деятельностипедагога и обучающегося – подготовить к осознанному выбору своей будущейпрофессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимыепроблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагогактуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд натруд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную,но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности.Реализация воспитательного потенциала профориентационной работыобразовательной организации предусматривает:
· проведение циклов профориентационных часов, направленных наподготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своегопрофессионального будущего;
· профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты,кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий,особенностях, условиях разной профессиональной деятельности;
· экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальныепредставления о существующих профессиях и условиях работы;
· посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, днейоткрытых дверей в организациях профессионального, высшего образования;
· совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов,посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениямпрофессионального образования;
· участие в работе всероссийских профориентационных проектах, в томчисле реализация профориентационного минимума (6-11 классы) ;
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· индивидуальное консультирование психологом обучающихся и ихродителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей,иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметьзначение в выборе ими будущей профессии;
· освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов,включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамкахкомпонента участников образовательных отношений, внеурочнойдеятельности, дополнительного образования;
· оформление тематических стендов профориентационнойнаправленности. Дополнительные (вариативные) модули
2.2.12. Модуль «Школьные и социальные медиа»
Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастнымишкольниками и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видеоинформации) – развитие коммуникативной культуры школьников,формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческойсамореализации учащихсяВоспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамкахразличных видов и форм деятельности:– школьное радио, целью которого является организация, популяризация иинформационная поддержка общешкольных ключевых дел, работыкружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления.Редакционный совет проводит тематические радиопередачи: «Деньучителя», «День конституции», «День воссоединения Крыма с Россией»,«День космонавтики», «9 мая». Работа школьников в редакционном советерадио обеспечивает получение опыта организаторской деятельности,публичного выступления, реализации своего творческого потенциала; даетвозможность проявить себя в одной из возможных ролей (организаторашкольного дела, автора передачи, диктора, ответственного за музыкальноесопровождение и т.д.);– группа обучающихся по созданию фотомонтажей, фоторепортажей,видеороликов школьных мероприятий, самых интересных моментов,деятельности органов ученического самоуправления;– участие школьников во всероссийских конкурсах школьных медиа;– социальные сети: группы «ВКонтакте», «Телеграммканал». Цель -информирование деятельности школы в сети интернет, привлечениявнимания общественности к школе. Создание интернет опросов иобсуждений в онлайн режиме;
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– сайт школы. Цель - активное продвижение информационных икоммуникативных технологий в практику работы школы, донесение дообщественности результатов деятельности. Сайт школы является одним изинструментов обеспечения учебной и внеурочной деятельности,воспитательного потенциала.
2.2.13. Модуль «Школьный музей»
На базе МБОУ «Школа №1» действует школьный музей. Программавариативного модуля «Школьный музей» предполагает создание в школесистемы этнокультурного воспитания, главной ценностью которого являетсявоспитание нравственно, гармонично развитой, культурной личности,гражданина и патриота.Модуль реализуется через духовно-нравственное и патриотическоевоспитание, направленное на формирование общечеловеческих ценностей, атакже на возрождение исторической памяти и преемственности.Цели:- Вовлечение детей в общественно полезную научно-исследовательскуюдеятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного иприродного наследия родного края средствами краеведения и музейного дела.- Развитие творческих способностей детей, формирование ихгражданского сознания и патриотизма на основе краеведения и музееведения.- Личностное развитие каждого ребенка.Задачи:1. Сформировать на основе исторических и культурных традицийсемьи, школы, родного края образовательную среду, способствующуюформированию гармоничной личности.2. Стимулировать интеллектуальное развитие и формированиепознавательного интереса школьников.3. Содействовать воспитанию культуры взаимоотношений школьников слюдьми разных поколений, уважительного отношения друг к другу у членовгруппы.Реализация модуля:Реализация вариативного модуля «Школьный музей» возможна наразных уровнях взаимодействия.Внешкольный уровень:

Формы \ виды организациидеятельности Содержание деятельности
Виртуальные экскурсии - Возможность размещенияэкспозиции школьного музея на



109

площадке Музея Победы;- онлайн – экскурсии.
Конкурсы Участие в конкурсах различныхуровней
Праздники \ фестивали Организация и проведениемероприятий, посвященныхПамятным датам в истории

Школьный уровень:
Формы \ виды организациидеятельности Содержание деятельности
Общешкольные мероприятия Организация и проведениемероприятий, посвященныхПамятным датам в истории школы,села
Уроки Мужества Организация и проведение УроковМужества

Классный уровень:
Формы \ виды организациидеятельности Содержание деятельности
Музейные уроки Организация и проведение Музейныхуроков
Школьный урок - Подготовка и проведениемеждисциплинарных,интегрированных уроков, уроков втрансформированном пространстве.
Классные часы Подготовка и проведение классныхчасов на базе музея, либо сиспользование материалов музея

Индивидуальный уровень:
Формы \ виды организациидеятельности Содержание деятельности
Занятия по интересам Научно - исследовательскаядеятельность по изучению, охране ипопуляризации историко-культурного и природного наследияродного края средствами краеведенияи музейного дела

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ
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3.1. Кадровое обеспечение
Воспитательный процесс в МБОУ «Школа №1» г.Богородскаобеспечивают специалисты:

Должность Кол-во Функционал
Директор 1 Осуществляет контроль развития системыорганизации воспитания обучающихся.
Заместительдиректора поУВР

1 Осуществляет контроль реализациивоспитательного потенциала урочной ивнеурочной деятельности, организует работу снеуспевающими и слабоуспевающимиучащимися и их родителями (законнымипредставителями), учителями-предметниками.Организует методическое сопровождение иконтроль учителей-предметников по организациииндивидуальной работы с неуспевающими ислабоуспевающими обучающимися, одареннымиучащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группыриска».
Заместительдиректора по ВР 1 Организует воспитательную работу вобразовательной организации: анализ, принятиеуправленческих решений по результатам анализа,планирование, реализация плана, контрольреализации плана.Курирует деятельность объединенийдополнительного образования, Школьногоспортивного клуба.Курирует деятельность педагогов-организаторов,педагогов-психологов, социальных педагогов,педагогов дополнительного образования,советника по воспитанию, классныхруководителей, старших вожатых, советародителей.
Советникдиректора повоспитательнойработе ивзаимодействиюс детскими

1 Организация современного воспитательногопроцесса в школе, помощи реализации идей иинициатив обучающихся, а также увеличенииколичества школьников, принимающих участие впросветительских, культурных и спортивныхсобытиях. Курирует деятельность Школьной
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общественнымиорганизациями республики, волонтёрского объединения,
Социальныйпедагог 1 Организует работу с обучающимися, родителями(законными представителями), класснымируководителями, учителями-предметниками попрофилактике правонарушений и безнадзорностинесовершеннолетних, в том числе в рамкахмежведомственного взаимодействия. Проводит врамках своей компетентности коррекционно-развивающую работу с учащимися «группыриска» и их родителями (законнымипредставителями).Проводит профилактические беседы сприглашением специалистов.
Педагог-психолог 1 Организует психологическое сопровождениевоспитательного процесса: проводиткоррекционные занятия с учащимися,состоящими на различных видах учёта;консультации родителей (законныхпредставителей) по корректировке детско-родительских отношений, обучающихся повопросам личностного развития.Проводит занятия с обучающимися,направленные на профилактику конфликтов,буллинга, профориентацию др.Руководит социально-психологической службой,является куратором Школьной службоймедиации.
Педагог-дополнительногообразования

4 Разрабатывает и обеспечивает реализациюдополнительных общеобразовательныхобщеразвивающих программ.
Старшая вожатая 2 Организует проведение всех школьныхмероприятий,
Классныйруководитель 3 Организует воспитательную работу собучающимися и родителями на уровнеклассного коллектива.
Учитель-предметник 19 Реализует воспитательный потенциал урока.
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Общая численность педагогических работников МБОУ «Школа «1» г.Богородска – 51 человек основных педагогических работников, из них 98%процентов имеют высшее педагогическое образование, 18% – высшуюквалификационную категорию, 60 процента – первую квалификационнуюкатегорию. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в томчисле и обучающихся с ОВЗ, обеспечивают педагог-психолог, социальныйпедагог, педагог-логопед. Классное руководство в 1–11-х классахосуществляют 33 классных руководителя.Ежегодно педагогические работники проходят повышение квалификациипо актуальным вопросам воспитания в соответствии с планом-графиком.
3.2. Нормативно-методическое обеспечение
Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «Школа№1» г.Богородска обеспечивают следующие локальные нормативно-правовыеакты:

· Положение о классном руководстве.
· Положение о дежурстве.
· Положение о школьном методическом объединении.
· Положение о внутришкольном контроле.
· Положение о комиссии по урегулировании споров между участникамиобразовательных отношений.
· Положение о Совете профилактики.
· Положение о педагогическом совете.
· Положение о школьной форме.
· Положение о ПМПК.
· Положение о социально-психологической службе.
· Положение о школьной медиатеке.
· Положение об организации дополнительного образования.
· Положение о внеурочной деятельности обучающихся.
· Положение об ученическом самоуправлении.
· Правила внутреннего распорядка для обучающихся.
· Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых».
· Положение о школьном спортивном клубе.
· Положение о школьном театре.Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальномсайте школы по адресу: http://bogschool-1.ruТребования к условиям работы с обучающимися с особымиобразовательными потребностями.

http://bogschool-1.ru
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3.3. Условия работы с обучающимися с ОВЗ.
Условия работы с обучающимися с ОВЗ перечислены в организационномразделе АООП ООО.На уровне ООО обучается 38 обучающихся с ОВЗ. Для данной категорииобучающихся в МБОУ «Школа №1» г.Богородска созданы особые условия.На уровне общностей: формируются условия освоения социальныхролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализациицелей и смыслов, приобретается опыт развития отношений междуобучающимися, родителями (законными представителями), педагогами.Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваютсяна принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместнойдеятельности.На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместнойдеятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, вдетско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступныхнавыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность иответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.На уровне событий: проектирование педагогами учебной работы, отдыха,праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурнойситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность егоучастия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностныйопыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах.Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются:- обеспечение включенности обучающихся с ОВЗ во все видыдеятельности в доступных для них пределах;- стимулирование стремления обучающихся к самостоятельности,независимости в быту, мобильности;- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия сокружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в социум;- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и ихсемьям со стороны всех участников образовательных отношений;- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальныхособенностей и возможностей каждого обучающегося;- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся,содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.При организации воспитания обучающихся с ОВЗ необходимоориентироваться на:- формирование личности обучающегося с использованием адекватных
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возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;- создание оптимальных условий совместного воспитания и обученияобучающихся и их сверстников, с использованием адекватныхвспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместныхформ работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов,учителей-дефектологов;- личностно-ориентированный подход в организации всех видовдеятельности обучающихся.
3.4. Система поощрения социальной успешности и проявленийактивной жизненной позиции обучающихся
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции исоциальной успешности обучающихся призвана способствовать формированиюу обучающихся ориентации на активную жизненную позицию,инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность ввоспитательных целях.3.1.1. Принципы поощрения, которыми руководствуется МБОУ «Школа №1»г.Богородска:
· Публичность поощрения – информирование всех учеников школы онаграждении, проведение процедуры награждения в присутствиизначительного числа школьников.
· Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением онаграждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актомобязательно.
· Регулирование частоты награждений – награждения по результатамконкурсов проводятся один раз в год по уровням образования.
· Сочетание индивидуального и коллективного поощрения –использование индивидуальных и коллективных наград дает возможностьстимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся,преодолевать межличностные противоречия между обучающимися,получившими и не получившими награды.
· Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадияхродителей (законных представителей) обучающихся, представителейродительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетомналичия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусныхпредставителей.
· Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наградпозволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения.3.1.2. Форма организации системы поощрений проявлений активной
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жизненной позиции и социальной успешности обучающихся в МБОУ«Школа №1» г. Богородска.В школе система поощрения социальной успешности и проявленияактивной жизненной позиции учеников организована как система конкурсов,объявляемых в начале учебного года:
· «Ученик года»;
· «Класс года»;
· Фестиваль «Твой успех»;Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия вконкурсах зафиксированы в соответствующих локальных актах. Итогиподводятся в конце учебного года.3.1.3. Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в МБОУ«Школа №1» г. Богородска:
·Портфолио. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся приее организации и регулярном поощрении классными руководителями,поддержке родителями (законными представителями) по собиранию(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достиженияобучающегося. Ведение портфолио участника конкурса регламентируетсоответствующий локальный акт. Портфолио конкурсанта должно включать:грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. д.; рефераты,доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т. д.
·Рейтинг. Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий)обучающихся, номеров классов в последовательности, которуюустанавливают в зависимости от их успешности и достижений, которыеопределяются образовательными результатами отдельных обучающихся иликлассов.3.1.4. Формы поощрения социальной успешности и проявления активнойжизненной позиции обучающихся МБОУ «Школа №1» г. Богородска:

· объявление благодарности;
· награждение грамотой;
· вручение сертификатов и дипломов;
· награждение ценным подарком;
· включение в состав знаменной группы для поднятия (спуска)Государственного флага Российской Федерации;
· предоставление права дать «Первый звонок», «Последний звонок»;
· предоставление права быть директором школы на «Дне самоуправления».3.1.5. Информирование родителей (законных представителей) о поощренииребенка МБОУ «Школа №1» г. Богородска осуществляет посредством
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направления благодарственного письма.3.1.6. Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, орезультатах награждения размещается на сайте школы и ее странице всоциальных сетях.3.1.7. Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечениеблаготворителей, в том числе из социальных партнеров, их статус, акции,деятельность соответствуют укладу МБОУ «Школа №1» г. Богородска,цели, задачам, традициям воспитания, согласовано с представителямиродительского сообщества во избежание деструктивного воздействия навзаимоотношения в отношении школы.
3.2. Анализ воспитательного процесса.
3.2.1. Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии сцелевыми ориентирами результатов воспитания, личностнымирезультатами обучающихся на уровне начального общего образования,основного общего образования, среднего общего образования,установленными ФГОС ООО.Основным методом анализа воспитательного процесса вобразовательной организации является ежегодный самоанализ воспитательнойработы с целью выявления основных проблем и последующего их решения спривлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.3.2.2. Планирование анализа воспитательного процесса включено вкалендарный план воспитательной работы.3.2.3. Основные принципы самоанализа воспитательной работы:

·принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа,ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам,так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;
·взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
·приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует наизучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, такихкак сохранение уклада образовательной организации, содержание иразнообразие деятельности, стиль общения, отношений междупедагогическими работниками, обучающимися и родителями;
·развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует наиспользование его результатов для совершенствования воспитательнойдеятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели изадач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватногоподбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися,коллегами, социальными партнерами);
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·распределенная ответственность за результаты личностного развитияобучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – эторезультат как организованного социального воспитания, в которомобразовательная организация участвует наряду с другими социальнымиинститутами, так и стихийной социализации, и саморазвития.3.2.4. Основные направления анализа воспитательного процесса:3.2.4.1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, являетсядинамика личностного развития обучающихся в каждом классе.Осуществляется анализ руководителями классов совместно сзаместителем директора с последующим обсуждением его результатов назаседании методического объединения классных руководителей илипедагогическом совете Школы.Способом получения информации о результатах воспитания,социализации и саморазвития обучающихся является педагогическоенаблюдение.Вопросы: какие прежде существовавшие проблемы личностногоразвития обучающихся удалось решить за минувший учебный год; какиепроблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, надчем далее предстоит работать педагогическому коллективу.Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителемдиректора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию,педагогом-психологом, социальным педагогом при наличии) с последующимобсуждением результатов на методическом объединении классныхруководителей или педагогическом совете.Основным способом получения информации о результатах воспитания,социализации и саморазвития обучающихся является педагогическоенаблюдение, диагностика с использованием различного диагностическогоинструментария («Методика диагностики личностного роста», «Методикадиагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностикинравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной самооценки».Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах:– какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихсяудалось решить за прошедший учебный год;– какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;– какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работатьпедагогическому коллективу.Диагностический инструментарий: диагностика «Достиженияшкольников» (оформляется сводной таблицей).



118

3.2.4.2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, являетсяналичие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающейсовместной деятельности обучающихся и взрослых.Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальнымпедагогом при наличии, педагогом дополнительного образования), класснымируководителями с привлечением актива родителей (законных представителей)обучающихся, совета обучающихся.Способами получения информации о состоянии организуемойсовместной деятельности обучающихся и педагогических работников могутбыть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законнымипредставителями), педагогическими работниками, представителями советаобучающихся.Метод анкетирования направлен на выявление уровня организациивоспитательной деятельности школы: качество организации внеурочнойдеятельности; деятельность классного руководителя; качество проводимогодополнительного образования.Результаты обсуждаются на заседании методических объединенийклассных руководителей или педагогическом совете.Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качествомреализации воспитательного потенциала:
- урочной деятельности;
- внеурочной деятельности обучающихся;
- деятельности классных руководителей и их классов;
- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
- внешкольных мероприятий;
- создания и поддержки предметно-пространственной среды;
- взаимодействия с родительским сообществом;
- деятельности ученического самоуправления;
- деятельности по профилактике и безопасности;
- реализации потенциала социального партнерства;
- деятельности по профориентации обучающихся;
- школьного музея.Итогом самоанализа воспитательной работы МБОУ «Школа №1»г.Богородска оформляется в виде отчёта, составляемого заместителемдиректора по воспитательной работе (совместно с советником директора повоспитательной работе, педагогом организатором, педагогом дополнительного



119

образования, социальным педагогом и педагогом-психологом) в концеучебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом илииным коллегиальным органом управления в школе.
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ
3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН
Учебный план МБОУ «Школа №1» (далее – учебный план) соответствуеттребованиям ФГОС ООО.Учебный план разработан на основе федерального учебного плана (п. 27«Федеральный учебный план основного общего образования» Федеральнойобразовательной программы ООО).Учебный план фиксирует максимальный объем учебной нагрузкиобучающихся; определяет (регламентирует) перечень учебных предметов,курсов и время, отводимое на их освоение и организацию; распределяетучебные предметы, курсы, модули по классам и учебным годам.Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части,формируемой участниками образовательных отношений.Обязательная часть учебного плана определяет состав учебныхпредметов и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам)обучения.Часть учебного плана, формируемая участниками образовательныхотношений, определяет время, отводимое на изучение учебных предметов,учебных курсов, учебных модулей по выбору обучающихся, родителей(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, с цельюудовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей вфизическом развитии и совершенствовании, а также учитывающиеэтнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихсяс ОВЗ.Время, отводимое на данную часть учебного плана, использовано на:- увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельныхучебных предметов обязательной части;- введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающихинтересы и потребности участников образовательных отношений, в т.ч.этнокультурные;- другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельностиобучающихся.МБОУ «Школа №1» определяет режим работы (5-дневная учебнаянеделя) с учетом законодательства Российской Федерации.Продолжительность учебного года составляет 34 недели.Количество учебных занятий за 5 лет составляет не менее 5058академических часов и не более 5848 академических часов.Максимальное число часов в неделю в 5, 6 и 7 классах при 5-дневной
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учебной неделе и 34 учебных неделях составляет 29, 30 и 32 часасоответственно.Максимальное число часов в неделю в 8 и 9 классах составляет 33 часа.Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее30 календарных дней, летом - не менее 8 недель.Продолжительность урока на уровне основного общего образованиясоставляет 40-45 минут.Для классов, в которых обучаются дети с ОВЗ, - 40 минут. Во времязанятий осуществляется перерыв для гимнастики не менее 2 минут.Учебный план основного общего образования представлен вариантом 1
Вариант № 1

Федеральный недельный учебный план основного общего образованиядля 5-дневной учебной недели
Предметныеобласти Учебные предметыклассы Количество часов в неделю

V VI VII VIII IX Всего
Обязательная часть
Русский язык илитература Русский язык 5 6 4 3 3 21

Литература 3 3 2 2 3 13
Родная литература

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 15
Математика иинформатика Математика 5 5 10

Алгебра 3 3 3 9
Геометрия 2 2 2 6
Вероятность истатистика 1 1 1 3
Информатика 1 1 1 3

Общественно-научные предметы История 2 2 2 2 2 10
Обществознание 1 1 1 1 4
География 1 1 2 2 2 8

Естественнонаучныепредметы Физика 2 2 3 7
Химия 2 2 4
Биология 1 1 1 2 2 7

Основы духовно-нравственнойкультуры народовРоссии

Основы духовно-нравственной культурынародов России
1 1 2

Искусство Изобразительноеискусство 1 1 1 3
Музыка 1 1 1 1 4

Технология Технология 2 2 2 1 1 8
Физическаякультура и основыбезопасности

Физическая культура 2 2 2 2 2 10
Основы безопасностижизнедеятельности 1 1 2
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Итого 27 29 30 31 32 149
Часть, формируемая участникамиобразовательных отношений 2 1 2 2 1 8
Учебные недели 34 34 34 34 34 34
Всего часов 986 1020 1088 1122 1122 5338
Максимально допустимая недельнаянагрузка (при 5-дневной неделе) всоответствии с действующимисанитарными правилами и нормами

29 30 32 33 33 157

При реализации учебного плана количество часов на физическуюкультуру составляет 2, третий час реализуется образовательной организацией засчет за счёт посещения обучающимися спортивных секций, школьныхспортивных клубов, включая использование учебных модулей по видам спорта.При реализации модуля «Введение в Новейшую историю России» в курсе«История России» количество часов на изучение учебного предмета «История»История России в 9 классе увеличено на 14 учебных часов.Федеральный недельный учебный план является ориентиром приразработке учебного плана МБОУ «Школа №1», в котором отражаются иконкретизируются основные показатели учебного плана:- состав учебных предметов;- недельное распределение учебного времени, отводимого на освоениесодержания образования по классам и учебным предметам;- максимально допустимая недельная нагрузка обучающихся имаксимальная нагрузка с учетом деления классов на группы;- план комплектования классов.Учебный план образовательной организации составляется в расчете навесь учебный год, включая различные недельные учебные планы с учетомспецифики календарного учебного графика.Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестацииотдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины(модуля) образовательной программы, в соответствии с порядком,установленным МБОУ «Школа №1».Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого классане превышает продолжительности выполнения 2 часа - для 5 класса, 2,5 часа -для 6-8 классов, 3,5 часа - для 9-11 классов. МБОУ «Школа №1» осуществляеткоординацию и контроль объёма домашнего задания учеников каждого классапо всем предметам в соответствии с санитарными нормами.
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3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИККалендарный учебный график МБОУ «Школа №1» (далее – учебныйграфик) соответствует требованиям ФГОС ООО.Календарный учебный график разработан на основе федеральногокалендарного учебного графика (п. 28 «Федеральный календарный учебныйграфик» Федеральной образовательной программы ООО).Организация образовательной деятельности осуществляется по учебнымчетвертям.Режим работы - 5-дневная учебная неделя.Продолжительность учебного года при получении ООО составляет 34недели.Учебный год начинается 1 сентября. Если этот день приходится навыходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующийза ним, рабочий день.Учебный год заканчивается датой в соответствии с календарнымучебным графиком на текущий учебный год.Для 9 классов окончание учебного года определяется ежегодно всоответствии с расписанием государственной итоговой аттестации.С целью профилактики переутомления в учебном графикепредусматривается чередование периодов учебного времени и каникул.Продолжительность каникул составляет не менее 7 календарных дней.Продолжительность учебных четвертей составляет:I четверть - 8 учебных недель (для 5-9 классов);II четверть - 8 учебных недель (для 5-9 классов);III четверть - 10 учебных недель (для 5-9 классов);IV четверть - 8 учебных недель (для 5-9 классов).Продолжительность каникул составляет:- по окончании I четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для5-9 классов);- по окончании II четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для5-9 классов);- по окончании III четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней(для 5-9 классов);- по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель.Продолжительность урока не превышает 45 минут.Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10минут, большой перемены (после 2 или 3 урока) - 20-30 минут. Вместо однойбольшой перемены допускается после 2 и 3 уроков устанавливать две переменыпо 20 минут каждая.
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Продолжительность перемены между урочной и внеурочнойдеятельностью составляет не менее 20-30 минут, за исключением обучающихсяс ограниченными возможностями здоровья, обучение которых осуществляетсяпо специальной индивидуальной программе развития.Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельнойумственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебныхпредметов, определенной гигиеническими нормативами.Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно втечение учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки втечение дня составляет:- для обучающихся 5 и 6 классов - не более 6 уроков,- для обучающихся 7-9 классов - не более 7 уроков.Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее19 часов.Факультативные занятия и занятия по программам дополнительногообразования проводятся в дни с наименьшим количеством обязательныхуроков. Между началом факультативных (дополнительных) занятий ипоследним уроком организован перерыв продолжительностью не менее 20минут.Календарный учебный график составляется с учётом мнений участниковобразовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций,плановых мероприятий учреждений культуры региона и определяетчередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановыхперерывов при получении образования для отдыха и иных социальных целей(каникул) по календарным периодам учебного года.
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3.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИПлан внеурочной деятельности (на 2023/2024, 2024/2025, 2025/ 2026,2026-2027, 2027/2028 уч. год)3.3.1. Цели и задачи внеурочной деятельности на уровне ООО.Под внеурочной деятельностью понимается образовательнаядеятельность, направленная на достижение планируемых результатов освоенияосновной образовательной программы (личностных, метапредметных ипредметных), осуществляемую в формах, отличных от урочной.План внеурочной деятельности МБОУ «Школа №1» обеспечиваетвведение в действие и реализацию требований Федеральногогосударственного образовательного стандарта основного общего образования иопределяет общий и максимальный объем нагрузки обучающихся в рамкахвнеурочной деятельности, состав и структуру направлений и форм внеурочнойдеятельности по классам.План внеурочной деятельности разработан с учетом требованийследующих нормативных документов:Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании вРоссийской Федерации»;Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального образовательного стандартаначального общего образования»;Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 №287 «Обутверждении федерального государственного образовательногостандарта основного общего образования»Порядком организации и осуществления образовательной деятельности поосновным общеобразовательным программам - образовательным программамначального общего, основного общего и среднего общего образования,утвержденным приказом Министерства образования и науки РоссийскойФедерации от 22.03.2021 № 115;Письмом Минобрнауки России от 18.08.2017 № 09-1672 «О направленииМетодических рекомендаций по уточнению понятия и содержания внеурочнойдеятельности в рамках реализации основных общеобразовательных программ, втом числе в части проектной деятельности»;Рекомендациями по реализации внеурочной деятельности, программывоспитания и социализации и дополнительных общеобразовательных программс применением дистанционных образовательных технологий (Приложение № 1к письму Минпросвещения России от 7 мая 2020 года № ВБ-976/04);санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологическиетребования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления
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детей и молодежи», утвержденными постановлением Главногогосударственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28(далее - СП 2.4.3648-20);санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиеническиенормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности длячеловека факторов среды обитания», утвержденными постановлением Главногогосударственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 2(далее - СанПиН 1.2.3685- 21);Образовательной программы основного общего образования ФГОС.Уставом МБОУ «Школа №1»Цели внеурочной деятельности:- создание условий для достижения учащимися необходимого для жизни вобществе социального опыта и формирования принимаемой обществомсистемы ценностей, создание условий для многогранного развития исоциализации каждого учащегося в свободное от учёбы время;- создание воспитывающей среды, обеспечивающей активизациюсоциальных, интеллектуальных интересов учащихся в свободное время,развитие здоровой, творчески растущей личности, сформированнойгражданской ответственностью и правовым самосознанием, подготовленным кжизнедеятельности в новых условиях, способными на социально значимуюпрактическую деятельность, реализацию добровольческих инициатив.Задачи организации внеурочной деятельности:- поддержка учебной деятельности обучающихся в достижениипланируемых результатов освоения программы основного общего образования;- совершенствование навыков общения со сверстниками икоммуникативных умений в разновозрастной школьной среде;- формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетомправил безопасного образа жизни;- повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса кпознавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетомвозрастных и индивидуальных особенностей участников;- развитие навыков совместной деятельности со сверстниками,становление качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективномтруде: умение договариваться, подчиняться, руководить, проявлятьинициативу, ответственность; становление умений командной работы;- поддержка детских объединений, формирование умений ученическогосамоуправления;- формирование культуры поведения в информационной среде.3.3.2. Направления и формы организации внеурочной деятельности
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Направления внеурочной деятельностиДля реализации внеурочной деятельности в школе организованаоптимизационная модель внеурочной деятельности, которая предполагает взависимости от решения педагогического коллектива, родительскойобщественности, интересов и запросов детей и родителей сочетание различныхмоделей плана внеурочной деятельности:- с учетом учебно-познавательной деятельности, когда вниманиеуделяется внеурочной деятельности по учебным предметам иорганизационному обеспечению учебной деятельности;- модель плана с преобладанием педагогической поддержкиобучающихся и работы по обеспечению их благополучия в пространствеобщеобразовательной школы;- модель плана с преобладанием деятельности ученических сообществ ивоспитательных мероприятий.- модель плана с преобладанием деятельности объединенийдополнительного образования.Она заключается в оптимизации всех внутренних ресурсов школы ипредполагает, что в ее реализации принимают участие все педагогическиеработники (классные руководители, педагог- психолог, логопед, социальныйпедагог, учителя по предметам педагоги дополнительного образования,старшая вожатая, советник по воспитанию и др.).Координирующую роль выполняет классный руководитель, который всоответствии со своими функциями и задачами:- взаимодействует с педагогическими работниками, а также учебно-вспомогательным персоналом общеобразовательного учреждения;- организует в классе образовательный процесс, оптимальный дляразвития положительного потенциала личности обучающихся в рамкахдеятельности общешкольного коллектива;- организует систему отношений через разнообразные формывоспитывающей деятельности коллектива класса, в том числе, через органысамоуправления;- организует социально значимую, творческую деятельностьобучающихся;- ведёт учёт посещаемости занятий внеурочной деятельности.Преимущества оптимизационной модели состоят в минимизациифинансовых расходов на внеурочную деятельность, создании единогообразовательного методического пространства в образовательном учреждении,содержательном и организационном единстве всех его структурныхподразделений.
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Направления внеурочной деятельности:
- Духовно-нравственное
- Коммуникативное направление
- Социальное
- Общеинтеллектуальное
- Общекультурное
- Спортивно-оздоровительноеФормы организации внеурочной деятельностиФормы внеурочной деятельности предусматривают активность исамостоятельность обучающихся, сочетают индивидуальную и групповуюработу; обеспечивают гибкий режим занятий (продолжительность,последовательность), переменный состав обучающихся, проектную иисследовательскую деятельность (в т.ч. экспедиции, практики), экскурсии (вмузеи, парки, на предприятия и др.), походы, деловые игры и пр.В зависимости от конкретных условий реализации основнойобщеобразовательной программы, числа обучающихся и их возрастныхособенностей допускается формирование учебных групп из обучающихсяразных классов в пределах одного уровня образования.Могут быть использованы следующие формы:

· Экскурсии;
· Конференции;
· Олимпиады;
· Соревнования;
· Конкурсы;
· Фестивали;
· Написание и защита проектов
· Внеурочные занятия
· Объединения дополнительного образования (кружки и секции)При проведении занятий внеурочной деятельностью допускается делениекласса на группы (минимальное количество - 8 человек).Количество занятий для каждого обучающего определяется егородителями (законными представителями) с учетом занятости обучающегося вовторой половине дня.Обучающимся предоставляется возможность посещать занятия вмузыкальных и художественных школах, спортивных секциях, кружках вучреждениях и отделениях дополнительного образования по выбору родителей(законных представителей).Чередование учебной и внеурочной деятельности устанавливается
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календарным учебным графиком образовательной организации. Время,отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определениимаксимально допустимой недельной нагрузки обучающихся. Перерыв междупоследним уроком и началом занятий внеурочной деятельностью составляет неменее 30 минут.В5-9 классах, устанавливается пятидневная учебная неделя.Внеурочная деятельность для учащихся 5-9-х классов осуществляется всоответствии с учебным планом и расписанием занятий.Продолжительность занятий внеурочной деятельностью составляет:5-9 класс - 45 минут.Расписание занятий внеурочной деятельности формируется отдельно отрасписания уроков образовательной организации. Учет занятости обучающихсяво внеурочное время ведет классный руководитель.Участие во внеурочной деятельности является для обучающихсяобязательным.В основе реализации плана внеурочной деятельности заложенысистемно – деятельностный подход, личностно-ориентированный подход.Промежуточная аттестацияПромежуточная аттестация в рамках внеурочной деятельности непроводитсяОсобенности плана внеурочной деятельности в соответствии собновленными требованиями ФГОСПод внеурочной деятельностью в рамках реализации ФГОС следуетпонимать образовательную деятельность, осуществляемую в формах, отличныхот классно-урочной, и направленную на достижение планируемыхрезультатов освоения основной образовательной программышколы.Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательнуюдеятельность, направленную на достижение планируемыхрезультатов освоения основной образовательной программы(личностных, метапредметных и предметных), осуществляемую в формах,отличных от урочной.Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частьюосновной общеобразовательной программы.3.3.3. Организационный механизм организации внеурочнойдеятельностиОрганизационным механизмом организации внеурочной деятельности науровне ООО является план внеурочной деятельности.Общий объем внеурочной деятельности не превышает 10 часов в неделю.
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Согласно ФГОС ООО через внеурочную деятельность организацией,осуществляющей образовательную деятельность, реализуется основнаяобразовательная программа (цели, задачи, планируемые результаты,содержание и организация образовательной деятельности при полученииосновного общего образования).В соответствии с планом внеурочной деятельности создаются условиядля получения образования всеми обучающимися, в т.ч. одаренными детьми,детьми с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами.Часы внеурочной деятельности
Уровень Терминобучения класс Количество часов
ООО 5 лет 5-9 1750
Величина недельной образовательной нагрузки, реализуемой черезвнеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов,отведенных на освоение обучающимися учебного плана.Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенособразовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, напериоды каникул.Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовываться врамках тематических образовательных программ (лагерь с дневнымпребыванием на базе общеобразовательной организации или на базезагородных детских центров, в туристических походах, экспедициях, поездкахи другие).Реализация плана внеурочной деятельности предусматривает в течениегода неравномерное распределение нагрузки. Так, при подготовкеколлективных дел (в рамках инициативы ученических сообществ) ивоспитательных мероприятий за 1-2 недели используется значительно большийобъем времени, чем в иные периоды (между образовательными событиями).Предусмотренные на внеурочную деятельность часы распределеныследующим образом:Инвариативная часть:1 час в неделю — на информационно-просветительские занятияпатриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры оважном» (понедельник, первый урок);1 час в неделю — на занятия по формированию функциональнойграмотности обучающихся (в том числе финансовой грамотности);1 час в неделю — на занятия, направленные на удовлетворениепрофориентационных интересов и потребностей обучающихся, ВЗ «Россия –мои горизонты» проводится по четвергам (в том числе основы
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предпринимательства).Вариативная частьНа занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных исоциокультурных потребностей обучающихся (в том числе для сопровожденияизучения отдельных учебных предметов на углубленном уровне,проектноисследовательской деятельности и др.)На занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностейобучающихся в творческом и физическом развитии (в том числе организациязанятий в школьных театрах, школьных музеях, школьных спортивных клубах.С целью реализации принципа формирования единого образовательногопространства на всех уровнях образования часы внеурочной деятельностииспользованы через реализацию плана внеурочной деятельности спреобладанием педагогической поддержки обучающихся и работы пообеспечению их благополучия в пространстве школы.Программы внеурочной деятельности разрабатываются в 5-9 классах - на34 учебные недели.Ожидаемые результаты внеурочной деятельности.Воспитательный результат внеурочной деятельности - непосредственноедуховно-нравственное приобретение ребёнка благодаря его участию в том илиином виде деятельности.Воспитательный эффект внеурочной деятельности — влияние(последствие) того или иного духовно-нравственного приобретения на процессразвития личности ребёнка. Все виды внеурочной деятельности обучающихсяна ступени основного общего образования строго ориентированы навоспитательные результаты.Духовно-нравственное направлениеОдин час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры оважном».Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитиеценностного отношения обучающихся к своей родине — России, населяющимее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре.Внеурочные занятия «Разговоры о важном должны быть направлены наформирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося,необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе.Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» — разговори (или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны сважнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием роднойистории и пониманием сложностей современного мира, техническимпрогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной
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культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным отношениемк окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам.Коммуникативное направление (формирование функциональнойграмотности)Основная цель: развитие способности обучающихся применятьприобретённые знания, умения и навыки для решения задач в различныхсферах жизнедеятельности, (обеспечение связи обучения с жизнью).Основная задача: формирование и развитие функциональнойграмотности школьников: читательской, математической, е с т е с т в е ннонаучной, финансовой, направленной и на развитие креативного мышления иглобальных компетенций.Основные организационные формы: интегрированныекурсы,метапредметные кружки или факультативы.Социальное направлениеОсновная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к труду,как основному способу достижения жизненного благополучия и ощущенияуверенности в жизни.Основная задача: формирование готовности школьников к осознанномувыбору направления продолжения своего образования и будущей профессии,осознание важности получаемых в школе знаний для дальнейшейпрофессиональной и в непрофессиональной деятельности.Основные организационные формы: профориентационные беседы,деловые игры, квесты, решение кейсов, изучение специализированныхцифровых ресурсов, профессиональные пробы, моделирующиепрофессиональную деятельность, экскурсии, посещение ярмарок профессий ипрофориентационных парков.Основное содержание: знакомство с миром профессий и способамиполучения профессионального образования; создание условий для развития надпрофессиональных навыков (общения, работы в команде, поведения вконфликтной ситуации и т.п.); создание условий для познания обучающимсясамого себя, своих мотивов, устремлений, склонностей как условий дляформирования уверенности в себе, способности адекватно оценивать своисилы и возможности.Общеинтеллектуальное направлениеОсновная цель: интеллектуальное развитие обучающихся, удовлетворениеих особых познавательных интересов.Основная задача: формирование ценностного отношения обучающихсяк знаниям, как залогу их собственного будущего.Основные направления деятельности: занятия по дополнительному или
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углубленному изучению учебных предметов или модулей; занятия в рамкахисследовательской и проектной деятельности; занятия, связанные с освоениемрегионального компонента образования или особыми этнокультурнымиинтересами участников образовательных отношений; дополнительныезанятия для школьников, испытывающих затруднения в освоении учебнойпрограммы или трудности в освоении языка обучения; специальные з анятиядля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья илииспытывающими затруднения в социальной коммуникации.Общекультурное направлениеОсновная цель: общекультурное развитие обучающихся, удовлетворениеих культурных потребностей и интересов.Основная задача: формирование ценностного отношения обучающихсяк культуре в целом, как к духовному богатству общества, сохраняющемунациональную самобытность народов России.Направление нацелено на воспитание личности творца, способногоосуществлять свои творческие замыслы в области разных видов декоративно -прикладного искусства, на формирование у учащихся устойчивыхсистематических потребностей к саморазвитию, самосовершенствованию исамоопределению в процессе познания искусства, истории, культуры,традиций. В рамках данного направления учащиеся принимают участие ввыставочной деятельности, в конкурсном движении.Спортивно-оздоровительное направлениеОсновная цель: удовлетворение интересов и потребностей обучающихся втворческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии иразвитии способностей и талантов.Основные задачи: физическое развитие обучающихся, привитие им любвик спорту и побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли,ответственности, формирование установок на защиту слабых; оздоровлениешкольников, привитие им любви к своему краю, его истории, культуре,природе, развитие их самостоятельности и ответственности, формированиенавыков самообслуживающего труда.
УЧЕБНЫЙ ПЛАН (обновленный ФГОС)НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД (V - IX классы)

№ Направления 5класс 6 класс 7 класс 8 класс 9класс Итого за5 лет
1 Общеинтеллектуальное 58 ч 58 ч 58 ч 58 ч 68 ч 280
2 Общекультурное 58 ч 58 ч 58 ч 58 ч 58 ч 290
3 Социальное 58 ч 58 ч 58 ч 58 ч 58 ч 290
4 Духовно-нравственное 58 ч 58 ч 58 ч 58 ч 58 ч 290
5 Спортивно- 58 ч 58 ч 58 ч 58 ч 58 ч 290
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оздоровительное
6 Коммуникативнаядеятельность 58 ч 58 ч 58 ч 58 ч 58 ч 290

ВСЕГО часов в год 348 ч 348 ч 348 ч 348 ч 358 ч 1750 чПлан внеурочных деятельности для обучающихся 5-9 -х классов(ФГОС ООО)
Направления формы 5класс 6класс 7класс 8класс 9класс

Духовно-нравственное
Внеурочные занятия (ВЗ) «Разговор оважном» 1 1 1 1 1
ВЗ «Я гражданин» 1
Общешкольные мероприятия ипраздники Несистемные занятия - реализуются в течение всегопериода обучения в соответствии с рабочейпрограммой воспитания, планами воспитательнойработы классных руководителей и т.д. -1чУчастие в конкурсах различногоуровня,Общешкольные мероприятия –патриотические акции, флешмобыСоциальное ВЗ Профминимум «Россия-моигоризонты» 1 1 1 1
ВЗ «Основы правовойграмотности»

1 1

ВЗ «Твой выбор» 1 1
ВЗ «Школа безопасности» 1 1
ВЗ «Служба медиации» 1 1
ДО «волонтерский отряд «Вместесможем все» 2 2 2 2 2
ДО «Юные помощникиГИБДД», «Дорогабезопасности»

2 2 2 2 2

ДО «Юнармейский отряд» 2 2 2 2 2
Общешкольные мероприятия -трудовые, социальные акции. Несистемные занятия - реализуются в течение всегопериода обучения в соответствии с рабочейпрограммой воспитания, планами воспитательнойработы классных руководителей и т.д. -1чОбщеинтеллектуальное
ВЗ «Основы функциональнойграмотности»

1

ВЗ «Основы проектнойдеятельности»
1 1 1 1 1

ВЗ «Наука измерять» 2 2
ВЗ «Вещества вокруг нас» 2
ВЗ «Решение нестандартныхзадач по физике»

2

ВЗ «Юные биологи» 2 2
ВЗ «Практическая биология» 2 2
ВЗ «Мир химии» 2
Дополнительное образование(ДО) Робототехника

2 2 2 2 2
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ДО «Инноваторы» 2 2
Викторины, квизы, квест-игры,участие в олимпиадах, конкурса Несистемные занятия - реализуются в течении всегопериода обучения в соответствии с рабочейпрограммой воспитания, планами воспитательнойработы классных руководителей и т.д. -1чДО «Основы прикладнойинформатики»

2 2 2

ДО «Чудеса науки» 2 2 2 2 2
ДО «Клуб любителей истории»(КЛИО)

2 2 2 2 2

ДО «Жизнь в стиле ЭКО» 2 2 2 2 2
ДО «Юный эколог» 2 2 2 2 2
ДО «Возрождение» 2 2 2 2 2

Общекультурное ДО «Школьный театр» 2 2 2 2 2
Участие в конкурсах,олимпиадах различного уровняОбщешкольные мероприятия –акции, флешмобы

Несистемные занятия - реализуются в течении всегопериода обучения в соответствии с рабочейпрограммой воспитания, планами воспитательнойработы классных руководителей и т.д.-1чПосещение учрежденийкультуры, искусства.
ДО «Юный художник» 2 2 2 2 2
ДО «Юный керамист» 2 2 2 2 2
ДО «Хоровое пение» 2 2 2 2 2

Спортивно-оздоровительное
Дни Здоровья, дниБезопасности, соревнования,подвижные игры, классные часы

Несистемные занятия - реализуются в течении всегопериода обучения в соответствии с рабочейпрограммой воспитания, планами воспитательнойработы классных руководителей и тДО «Школа туризма» 2 2 2 2 2
ДО Волейбол 2 2 2 2 2
ДО ОФП 2 2 2 2 2
ДО Баскетбол 2 2 2 2 2
ДО Строевая подготовка 2 2 2 2 2
ДО Фитнес. Грация 2 2 2 2 2
ДОЮный стрелок 2 2 2 2 2
Школьныйспортивный клуб«Созвездие»

Несистемные занятия - реализуются в течении всегопериода обучения в соответствии с планом ШСК,планом соревнований муниципального уровняКоммуникативнаядеятельность
ДО Детская телестудия «Времяпервых»

2 2 2 2 2

ДО «Первоклассное радио» 2 2 2 2 2
Итого 10 ч. в неделю по выбору обучающихся,родителей/законных представителей

Занятия групп проводятся на базе школы в кабинетах начальных классов,кабинете музыки, в спортивном зале, актовом зале, а также в учреждениях иотделениях дополнительного образования. Численность групп в зависимости отнаправления внеурочной деятельности составляет от 8 обучающихся.Таким образом, план внеурочной деятельности на 2023-2024 учебный год
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создаёт условия для повышения качества образования, обеспечивает развитиеличности обучающихся.План внеурочной деятельности в первую очередь направлен надостижение обучающимися планируемых результатов освоения основнойобразовательной программы начального общего, основного общего и среднегообщего образования в зависимости от возможностей МБОУ «Школа №1», атакже особенностей окружающего социума.
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3.4. Календарный план воспитательной работыКалендарный план воспитательной работы МБОУ «Школа №1» (далее –план воспитательной работы) соответствует требованиям ФГОС ООО.План воспитательной работы разработан на основе федеральногокалендарного плана воспитательной работы (п. 30 «Федеральный календарныйплан воспитательной работы» Федеральной образовательной программыООО).Сентябрь:1 сентября: День знаний;3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности вборьбе с терроризмом;8 сентября: Международный день распространения грамотности.Октябрь:1 октября: Международный день пожилых людей; Международный деньмузыки;4 октября: День защиты животных;5 октября: День учителя;25 октября: Международный день школьных библиотек;Третье воскресенье октября: День отца.Ноябрь:4 ноября: День народного единства8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебныхобязанностей сотрудников органов внутренних дел России;Последнее воскресенье ноября: День Матери;30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации.Декабрь:3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов;5 декабря: День добровольца (волонтера) в России;9 декабря: День Героев Отечества;12 декабря: День Конституции Российской Федерации.Январь:25 января: День российского студенчества;27 января: День снятия блокады Ленинграда, День освобожденияКрасной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима)- День памяти жертв Холокоста.Февраль:2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистскихвойск в Сталинградской битве;8 февраля: День российской науки;
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15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг запределами Отечества;21 февраля: Международный день родного языка;23 февраля: День защитника Отечества.Март:8 марта: Международный женский день;18 марта: День воссоединения Крыма с Россией27 марта: Всемирный день театра.Апрель:12 апреля: День космонавтики.Май:1 мая: Праздник Весны и Труда;9 мая: День Победы;19 мая: День детских общественных организаций России;24 мая: День славянской письменности и культуры.Июнь:1 июня: День защиты детей;6 июня: День русского языка;12 июня: День России;22 июня: День памяти и скорби;27 июня: День молодежи.Июль:8 июля: День семьи, любви и верности.Август:12 августа: День физкультурника;22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;27 августа: День российского кино.Календарный план воспитательной работы реализуется в рамках урочнойи внеурочной деятельности.Наряду с федеральным календарным планом воспитательной работы вОО проводятся иные мероприятия согласно рабочей программе воспитания поключевым направлениям воспитания и дополнительного образования детей.Все мероприятия проводятся с учетом особенностей Программы, а такжевозрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностейобучающихся.
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Таблица.Календарный план воспитательной работы МБОУ «Школа №1»
Календарный план воспитательной работы МБОУ «Школа №1» на 2023/24 годдля основного общего образования (ООО)Календарный план воспитательной работы МБОУ «Школа №1» составлен в развитиерабочей программы воспитанияМБОУ «Школа №1» на уровень основного общегообразования с целью конкретизации форм и видов воспитательных мероприятий,проводимых работникамиМБОУ «Школа №1» в 2023/24 году. Календарный планвоспитательной работы разделен на модули, которые отражают направлениявоспитательной работы школы в соответствии с рабочей программой воспитанияМБОУ«Школа №1» План мероприятий для 5-9 классов

Модуль «Урочная деятельность»
(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников)

Модуль «Внеурочная деятельность»
Название курса внеурочнойдеятельности Классы Количествочасов в неделю Ответственные
«Разговоры о важном» 5-9 1 Классныеруководители
Профминимум «Россия-моигоризонты» 6-9 1 Классныеруководители
«Основы функциональнойграмотности» 6 1 Классныеруководители
«Основы правовой грамотности» 5-6 1 социальныйпедагог
Основы проектной деятельности 5-9 1 Классныеруководители
«Выбор профессии» 7-11 1 Классныеруководители
Уроки безопасности» 5-6 1 Классныеруководители
«Твой выбор» 8-9 1 педагог-психолог
«Я гражданин» 7 1 Классныеруководители
Мероприятия к памятным датам,Дням воинской славы 5-9 1 Старшая вожатая
Волонтерское движение отряда«Вместе сможем все»», ОтрядЮнармии, отряд ЮИД, Советучащихся, РДДМ «Движениепервых»

5-9 1 Советник повоспитанию,Руководителиотрядов,старшая вожатая
«Служба медиации» 5-6 1 педагог-психолог
«Организация родительскихлекториев»Организация самоуправления в

5-9 2 Администрацияшколы,социальный
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классном коллективе,Организация волонтерскогодвижения в классе.Организация и содействие ссоциальными партнерамишколы.

педагог, педагог-психолог,классныеруководители,советник повоспитанию
Объединениядополнительного образования педагогидополнительногообразования

Авиа-моделирование 5-9 2
Детская телестудия «Времяпервых» 5-9 2
«Первоклассное радио» 5-9 2
Авиа-моделирование 5-9 2«Основы прикладной
информатики»

5-9 2
«Жизнь в стиле ЭКО» 5-9 2
«Юный эколог» 5-9 2
«Чудеса науки» 5-9 2
«Клуб любителей истории» (КЛИО) 5-9 2
«Возрождение» 5-9 2
«Школа туризма» 5-9 2
«Юный художник» 5-9 2
«Юный керамист» 5-9 2
«Школьный театр» 5-9 2
«Хоровое пение» 5-9 2
Волейбол 5-9 2
ОФП 5-9 2
Баскетбол 5-9 2
Строевая подготовка 5-9 2
Фитнес. Грация 5-9 2
Юный стрелок 5-9 2
Комплексные единоборства 5-9 2
«Вместе сможем всё» 5-9 2
«Юные помощники ГИБДД»,
«Дорога безопасности» 5-9 2
Юнармейский отряд 5-9 2

Модуль «Классное руководство»(согласно индивидуальным планам работы классных руководителей) *
*Конкретные дела, события, мероприятия уже отражены в индивидуальных планах работы педагогов.Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочноевремя проведения Ответственные

Заседание МО классныхруководителей 5-9 30 августа Замдиректора по ВР
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Знакомство с классами 5 Август-сентябрь Классныеруководители
Родительское собрание сродителями первоклассниковЗнакомство с Уставом школы,правилами распорядка школьнойжизни.

5 Сентябрь Администрацияшколы, классныеруководители

Месячник безопасности 5-9 Сентябрь Замдиректора поВР, Старшаявожатая классныеруководители
Распределение обязанностей вклассе 5-9 6.09 Классныеруководители
Планирование воспитательнойработы склассов на 2023-2024учебный год

5-9 До 20 сентября Классныеруководители
Проведение классных часов. 5-9 раз в неделю Классныеруководители
Планирование Индивидуальнойработы сучащимися: Активом,«Группой риска»,«ВШУ», «ОВЗ»

5-9 До 20 сентября Классныеруководители

Организация занятостиучащихся во внеурочное время вкружках, секциях,клубах и ДОП(Навигатор)

5-9 До 15 сентября Замдиректора поВР, Ответственныйза Навигатор,Классныеруководители
Проведение социометрии вклассе 5-9 До 15 сентября Классныеруководители
Оформление классных уголков 5-9 До 15 сентября Классныеруководители
Проверка Плановвоспитательной работы склассами на учебный год

5-9 с 21 сентября Замдиректора по ВР

Месячник школьных традиций 5-9 Октябрь Замдиректора поВР, Старшаявожатая, классныеруководители
Самоанализ за 1 четверть 5-9 До 28 октября Классныеруководители
Месячник гражданственности 5-9 Ноябрь Замдиректора поВР, Старшаявожатая, классныеруководители
Заседание МО классных 5-9 1 ноября Замдиректора по ВР
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руководителей
Месячник творчества 5-9 Декабрь Замдиректора поВР, Старшаявожатая, классныеруководители
Самоанализ за 2 четверть 5-9 До 29 декабря Классныеруководители
Месячник военно-спортивноговоспитания 5-9 Февраль Замдиректора поВР, Старшаявожатая, классныеруководители
Месячник творчества иискусства 5-9 Март Замдиректора поВР, Старшаявожатая, классныеруководители
Самоанализ за 3 четверть 5-9 До 25 марта Классныеруководители
Заседание МО классныхруководителей 5-9 26 марта Замдиректора поВР
Педсовет по воспитательнойработе 5-9 27 марта Замдиректора по ВР
Прогноз летней занятостиучащихся 5-9 Март Классныеруководители
Месячник здоровья 5-9 Апрель Замдиректора поВР, Старшаявожатая, классныеруководители
Месячник «Хранителипамяти» 5-9 Май Замдиректора поВР, Старшаявожатая, классныеруководители
Анализ ВР с классом за уч. год 5-9 До 23 мая Классныеруководители
Сбор информации о кандидатахна школьный праздник «ТвойУспех»

5-9 До 17 мая Зам. директора поВР
Организация летней занятостиучащихся 5-9 Май- июнь Классныеруководители

Модуль «Основные школьные дела»
Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочноевремя проведения Ответственные
Общешкольная линейка,посвященная«Дню знаний – 2023 года»

5-9 1 сентября Зам. директора поВР, педагогорганизатор
Классный час «Россия – страна 5-9 1 сентября Классные
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возможностей» руководители
Подъем Флага РФ и исполнениеГимна РФ 5-9 Каждыйпонедельник Замдиректора поВР, Старшаявожатая,Советник повоспитанию
Спуск Флага РФ и исполнениеГимна РФ 5-9 Каждая пятница Замдиректора поВР, Старшаявожатая,Советник повоспитанию
Посвящение в ряды Юнармии 5-9 В течение года Советник повоспитанию,Старшая вожатая,Классныеруководители
День солидарности в борьбе стерроризмомВсероссийская акция «Голубьмира»

5-9 4 сентября Советник повоспитанию,старшая вожатая
Линейка, посвященная памятиА.В. Туркова 5-6 19 сентября Советник повоспитанию,старшая вожатая
«День чистого воздуха дляголубого неба».Акция «Мы за чистый воздух»

1-4 21 сентября старшая вожатая,классныеруководители
Посвящение в юныхинспекторов дорожногодвижения

5-9 Сентябрь РуководительЮИД
Интеллектуальный турнирк Международному днюраспространения грамотности.

5-9 8 сентября Старшая вожатая,библиотекарь
Общешкольный «День здоровья» 5-9 сентябрь Учителяфизкультуры
Посещение ветеранов трудаволонтерского отряда ко Днюпожилого человека

5-9 2 октября Классныеруководители
Премьера школьного театра 5-9 ноябрь Зам. директора поВР, Старшаявожатая,Классныеруководители
Школьный этап сдачи норм ГТО 5-9 Сентябрь-декабрь Учителяфизкультуры
Праздник для 5-х классов 5 28 сентября Старшая вожатая,
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«Фольклорный праздник «Вмире сказок» Классныеруководители
День учителя-Выставка рисунков «Мойлюбимый учитель!»;- Подготовка к концертнойпрограмме;-Акция «Спасибо»

5-9 1.10-5.10 Старшая вожатая,классныеруководители

Осенний КВН 5-7 октябрь Классныеруководители,Старшая вожатая
День отца:-конкурс фотографий«Профессия моего отца»-акция «Папа о своейпрофессии»-конкурсная программа «Отец, арядом я»

5-9 23.10-28.10 Советник повоспитаниюКлассныеруководители

День школьных библиотек 5-9 25 октября Библиотекарь
Беседа ко Дню памятипогибших при исполнениислужебных обязанностейсотрудников органов внутреннихдел России

5-9 8 ноября Классныеруководители

День матери:- «Моя мама» -фестиваль;-Подготовка поздравительныхоткрыток для мам

5-9 21.11-25.11 Классныеруководители,Старшая вожатая
-Онлайн фотовыставка «Мыдети твои – Россия!» ко Днюнародного единства

5-9 4-6 ноября Старшая вожатаяКлассныеруководители
Викторина ко ДнюГосударственного герба РФ 5-9 30 ноября Старшая вожатая
Литературно -музыкальнаякомпозиция ко Днюнеизвестного солдата

5-9 1 декабря Старшая вожатаяКлассныеруководители
Мероприятия месячникаэстетического воспитания вшколе.-Новый год в школе: украшениекабинетов, оформление окон;-Конкурс рисунков «Нашлюбимый новый год»;- Новогодние представления

5-9 Декабрь Старшая вожатая,классныеруководители

Мастерская Деда Мороза: 5-9 Декабрь Классные
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Изготовление новогоднегооформления руководители,Актив РДДМ
Конкурс «Ученик года» 1 этап 5-9 Середина декабря КлассныеруководителиСтаршая вожатая
«Неделя школьных наук»,посвященнаяМ.В. Ломоносову 5-9 С 16 января Классныеруководители
«Калейдоскоп профессий»мероприятие ко днюроссийского студенчества

5-9 январь Старшая вожатая

Час памяти «БлокадаЛенинграда»Акция «Блокадный хлеб»
5-9 27.01 Руководитель«Юнармии»классныеруководители

Конкурс чтецов 5-9 24 января библиотекарь
Просмотр фильма в Деньразгрома советскими войскаминемецко-фашистских войск вСталинградской битве

5-9 2 февраля Советник повоспитанию

Конкурс научных проектов коДню российской науки 5-9 8 февраля Зам по УВР
День памяти о россиянах,исполнявших служебный долг запределами Отечества

5-9 15 февраля Советник повоспитанию
Конкурс чтецов кМеждународному дню родногоязыка

5-9 21 февраля библиотекарь

Мероприятия к 23 февраля-Акция по поздравлению пап идедушек, мальчиков;
-Конкурс рисунков «ЗащитникиОтечества»-Конкурс «Зарница»«Смотр строя и песни»

5-9 февраль Заместительдиректора по ВР,классныеруководители,учителяфизкультуры,Старшая вожатая
8 Марта в школе:- Акция по поздравлению мам,бабушек, девочек;-Конкурсная программа «Мисс-Онлайн».

5-9 март Старшая вожатая,классныеруководители

Акция «Крым наш» - онлайнвыставка рисунков ко Днювоссоединения Крыма с Россией
1-4 18 марта Советник повоспитанию

День самоуправления 5-9 март Замдиректора поВР, Советник повоспитанию.
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Старшая вожатая,Классныеруководители
Конкурс «Ученик года» 2 этап 5-9 Середина марта КлассныеруководителиСтаршая вожатая
«Неделя позитива» ко дню смеха 5-9 Начало апреля КлассныеруководителиСтаршая вожатая
Квест ко дню космонавтики «Потропинкам космоса» 5-9 12.04 Старшая вожатая,классныеруководители
День космонавтики: конкурсподделок «Ракета 2024» 5-9 12.04 Старшая вожатая,классныеруководители
КВЕСТ-Игра «Экологическаятропа» 5-9 22 Апреля Классныеруководители
Экологическая акция «Соберимакулатуру-собери дерево» 5-9 апрель Старшая вожатая,
Акция по ПДД «Письмоводителю» 5-9 Апрель Классныеруководители,Старшая вожатая
Театрализованное представление«Памяти павшим…» 5-9 6 мая Старшая вожатаяКлассныеруководители
Праздник 1 мая «День весны итруда» 5-9 Конец апреля Старшая вожатаяКлассныеруководители
День Победы:-Акции «Бессмертный полк»,-«С праздником, ветеран!»,-Проект «Окна Победы»-Свеча памяти (видео)-Акция «Георгиевская ленточка»

5-9 май Заместительдиректора по ВР,Старшая вожатая

Конкурс «Ученик года» 3 этап-заключительный 5-9 Середина мая КлассныеруководителиСтаршая вожатая
Торжественная линейка«Последний звонок 2024» 5-9 24 мая Заместительдиректора по ВР,Старшая вожатая
Подготовка информации кшкольному празднику «Твойуспех»

5-9 15 мая Классныеруководители
Церемония вручения аттестатовоб окончании основного общего 9 июнь Классныеруководители,
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образования Старшая вожатая
Итоговые классные часы 5-9 май Классныеруководители

Модуль «Внешкольные мероприятия»
Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочноевремя проведения Ответственные
Посещение Богородскогокраеведческого музея, центракерамики

5-9 По графику музеев Классныеруководители,родители
Посещение центральной игородской библиотеки 5-9 По графикубиблиотек Классныеруководители,родители
Посещение кинотеатра ФОКа врамках проекта «Киноуроки» 5-9 В течение года Классныеруководители,родители
Посещение выездныхмероприятий театральныхпредставлений и цирковыхпредставлений в г. Н. Новгород

5-9 По мерепоступления заявок Классныеруководители,родители
Походы для изучения историко-культурных ландшафтов, флорыи фауны

5-9 Сентябрь, Май Классныеруководители,родители
Участие в фестивалях иконкурсах города 5-9 По графику Классныеруководители,родители
Мероприятия, организуемыесоциальными партнерами 5-9 В течение года Классныеруководители,родители
Организация акций«Георгиевская ленточка» и«Бессмертный полк» вмикрорайоне школы

5-9 Май Классныеруководители,родители
Возложение цветов кмемориалу воинам,погибшимв годы ВОВ

5-9 Май Классныеруководители,родители
Экскурсии в Пожарную часть,Центральную районнуюбольницу

5-9 В течение года Классныеруководители,родители
Участие в областных конкурсах«Неопалимая купина»,«Безопасная вода»,«Рождественская звезда»; пофинансовой грамотности

5-9 В течение года Классныеруководители,родители

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)»
Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочное Ответственные
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время проведения
Обновление стендов«Государственной символикиРФ, субъекта РФ,муниципального образования(флаг, герб), стенда«Информация»

5-9 До 1 сентября Замдиректора по ВР

Организация и бережноеотношение к месту проведенияцеремоний поднятия (спуска)Государственного флагаРоссийской Федерации

5-9 В течение года Классныеруководители

Организация выставок:рисунков, плакатов, фотографийтворческих работ, театральныхафиш, поделок, посвященныхсобытиям и памятным датам

5-9 В течение года Классныеруководители,педагогорганизатор,ответственный заорганизациювыставок
Оформление классных уголков 5-9 До 15 сентября Классныеруководители
Обновление классных уголков 5-9 В течение года Классныеруководители
Уход за растениями в кабинетах 5-9 В течение года Классныеруководители
Оформление и поддержание впорядке рекреации в помещенииначальной школы

5-9 В течение года Классныеруководители,старшая вожатая,ответственный заоформление
Организация музыкальногосопровождения праздников,информационных сообщенийпосредством школьного радио,музыкальной колонки

5-9 В течение года Классныеруководители,старшая вожатая,

Оформление актового зала,кабинетов, коридоров,спортивного зала, холла школы кпраздникам

5-9 В течение года Классныеруководители,педагогорганизатор,ответственный заоформление,старшая вожатая,
Организация стеллажа в холлешколы свободного книгообмена«Книга каждому!»

5-9 В течение года Классныеруководители,библиотекарь,
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ответственный заоформление
Тематические выставки вшкольнойбиблиотеке 5-9 Сентябрь –май библиотекарь
Оформление тематическихфотозон к праздника: «1сентября», «День учителя»,«Новый год», «23 февраля», «8марта», «День Космонавтики»,«9 мая», «Последний звонок» идр.

5-9 В течение года Классныеруководители

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)»
Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочноевремя проведения Ответственные
Заседания Родительских советовклассов 5-9 В теченииучебного года Председателисоветов родителей
Взаимодействие с социально-педагогической службой школы 5-9 Сентябрь – май социальный педагог
Родительские собрания – Датыи темыпланируется для своегокласса на год!

5-9 1 раз в четверть Классныеруководители
Родительское собрание«Подготовка к экзаменам» 9 класс Октябрь Администрацияшколы,Классныйруководитель
Общешкольное родительскоесобрание 5-9 Октябрь, март Директор школы
Раздел «Информация дляродителей» на сайте школы,информация для родителейпосоциальным вопросам,безопасности, психологическогоблагополучия, профилактикивредных привычек иправонарушений и т.д.

5-9 В течение года Заместительдиректора по ВР,администраторсайта

Индивидуальная работа ссемьями: в трудной жизненнойситуации, малообеспеченными имногодетными, «Группы риска»

5-9 В течении года Классныеруководителисоциальныйпедагог
Работа с родителями поорганизациигорячего питания 5-9 Сентябрь – май СоциальныйпедагогКлассныеруководители
Организация участия родителейв вебинарах, Всероссийских 5-9 В течение года Классныеруководители
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родительских уроках, собранияхна актуальные темы воспитанияи образования детей
Индивидуальные консультациипо вопросам воспитания детей. 5-9 В течение года Социальныйпедагог, психолог,классныйруководитель
Участие родителей в проведенииобщешкольных, классныхмероприятий: «День знаний»,День матери, классные«огоньки» День победы,«Последний звонок» и др.

5-9 В течение года Администрацияшколы,классныеруководители,старшая вожатая
Взаимодействие с законнымипредставителями детей-сирот,оставшихся без попеченияродителей, приемных детей.

5-9 В течение года СоциальныйпедагогКлассныеруководители
Модуль «Самоуправление»

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочноевремя проведения Ответственные
Собрание совета учащихся длясовместной разработки РПВ иКалендарного планавоспитательной работы на 2023-2024 уч. г.

8-9 Август Замдиректора поВР,Советник повоспитанию, Советучащихся
Выборы в актива в классе,распределение обязанностей. 5-9 Сентябрь Классныеруководители,советник повоспитанию
Собрание совета учащихся,выборы в министерства 5-9 Сентябрь Классныеруководители,советник повоспитанию
Собрание совета учащихся дляобсуждения планов работы напредстоящую четверть

5-9 В первую неделючетверти Классныеруководители,советник повоспитанию
Организация работыволонтерского отряда «Вместесможем все», отряда Юнармия,ЮИД, РДДМ «Движениепервых» (согласноиндивидуальных планов)

5-9 Сентябрь Советник повоспитанию,Классныеруководители

Помощь в организации и 5-9 В течение года Руководитель
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проведениивсех мероприятий науровне класса, школы(событийное волонтерство)
волонтерскогодвижения,Классныеруководители

Отчет о проделанной работе,Участие в анализе проделаннойработы за прошедший учебныйгод

5-9 Конец года Классныеруководители,Лидеры советовкласса
Модуль «Профилактика и безопасность»

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочноевремя проведения Ответственные
Неделя безопасностиБеседы о правилах ПДД, ППБ,правилах поведения, учащихся вшколе, общественных местах.Вводные инструктажи.

5-9 4-9 сентября Классныеруководители,Руководитель ЮИД

Учебная эвакуация «Угрозатеракта» 5-9 Начало сентября Директорклассныеруководители
Открытие школьнойспартакиады. Осенний ДеньЗдоровья

5-9 сентябрь Учителяфизкультуры
Конкурс на лучшее оформлениеуголков по ПДД «Уголок побезопасности в каждый класс» 5-9 класс

5-9 сентябрь Классныеруководители,руководительотряда ЮИД
Целевая профилактическаяОперация«Дети России»

5-9 Октябрь Замдиректора поВРСоцпедагог
Беседы по безопасностиучащихся впериод осеннихканикул

5-9 Конец 1четвери Классныеруководители
Неделя правовых знаний 5-9 13-20 ноября Классныеруководители,социальный педагог
Декада по профилактики ДТП 5-9 Декабрь Руководитель ЮИДклассныеруководители
Тренировка по экстренномувыводу детейи персонала изшколы.

5-9 Декабрь Заместительдиректора,классныеруководители
Беседы по пожарнойбезопасности, правилахбезопасности на водоемах взимний период, поведение на

5-9 Конец2 четверти Классныеруководители
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школьныхЕлках.
Целевая профилактическаяоперация«Дети России»

5-9 Март Зам. директора поВРСоц. педагог
Беседы с учащимися поправиламбезопасности в периодвесенних каникул и «Осторожно,гололед».

5-9 Конец3 четверти Классныеруководители

Акция «Велосипедист надороге» 5-9 Апрель Классныеруководители,руководительотряда ЮИД
Профилактика безопасногоповедения на каникулах.Инструктажи по ПДД, ППБ,поведение на ж/д транспорте, наводоемахв летний период и т.п.

5-9 Конец4 четверти Классныеруководители

Совет профилактикиправонарушений 5-9 1 раз в четверть Замдиректорапо УВР,Замдиректорапо ВР,Социальныйпедагог
«15 минут о безопасности» 5-9 1 раз в месяц классныеруководители,Руководитель ЮИД
Мониторинг деструктивныхпроявлений обучающихся, атакже мониторинг страниц,обучающихся в социальныхсетях с целью выявлениянесовершеннолетних,вовлечённых в активныедеструктивные сообщества

5-9 В течение года Педагог- психолог,Социальныйпедагог

Профилактика расширениягрупп, семей обучающихся,требующих специальнойпсихолого -педагогическойподдержки и сопровождения

5-9 В течение года Замдиректора поВР,Педагог психолог,Социальныйпедагог
Модуль «Профориентация»

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочноевремя проведения Ответственные
Профориентационный минимум«Россия – мои горизонты» 6-9 Еженедельно,каждый четверг Классныеруководители
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Беседы с представителями НПО,СПО. 5-9 Апрель Старшая вожатая,классныеруководители
Посещение Дней открытыхдверей в учебных заведениях,участие в Ярмарке профессий

8-9 По графику педагогорганизатор,классныеруководители
Изучение обучающимисяИ н т е р н е т - р е с у р с о в ,посвященных выборупрофессий, прохождениепрофориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов поинтересующим профессиям инаправлениямпрофессионального образования

8-9 В течение года Классныеруководители

Тематические экскурсии напредприятия мебельная фабрика«Сильва», «Поритеп», Обувнаяфабрика, пищекомбинат,пожарная часть и др.

5-9 Сентябрь, май Классныеруководители

Оформление тематическихстендов профориентационнойнаправленности.
8-9 В течение года Зам директора поВР

Дополнительные (вариативные) модули
Модуль «Школьные и социальные медиа»

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочноевремя проведения Ответственные
Участие во всероссийскихконкурсах школьных медиа 5-9 В течение года Классныеруководители
Размещение фотографий,сочинений, стихов собственногосочинения и сказок, репортажейна сайте школы и в социальныхсетях.

5-9 В течение года Классныеруководители,сектор «Медиа»

Видео-, фотосъемка классных иобщешкольных мероприятий. 5-9 В течение года Классныеруководители,сектор «Медиа»
Поздравление победителейспортивных соревнований,конкурсов и фестивалей насайте школы и в социальныхсетях.

5-9 В течение года Классныеруководители,сектор «Медиа»

Модуль «Школьный музей»
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Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочноевремя проведения Социальныепартнеры
-Размещение экспозициишкольного музея на площадкеМузея Победы;-онлайн – экскурсии.

5-9 В течение года Классныеруководители,заместительдиректора по ВР
Участие в музейных конкурсахразличных уровней 5-9 В течение года Классныеруководители,заместительдиректора по ВР
Организация и проведениемероприятий, посвященныхПамятным датам в историишколы, города

5-9 В течение года Классныеруководители,Советник повоспитанию,педагогорганизатор
Организация и проведениеУроков Мужества 5-9 В течение года Классныеруководители,Библиотекарь
Организация и проведениеМузейных уроков 5-9 В течение года Классныеруководители,Ответственный замузей
Подготовка и проведениемеждисциплинарных,интегрированных уроков,уроков в трансформированномпространстве.

5-9 В течение года Классныеруководители,Ответственный замузей
Подготовка и проведениеклассных часов на базе музея,либо с использованиемматериалов музея

5-9 В течение года Классныеруководители,Ответственный замузей
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3.5. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫСистема условий реализации программы основного общего образования,созданная в образовательной организации соответствует требованиям ФГОСООО и направлена на:- достижение планируемых результатов освоения программы основногообщего образования, в т.ч. адаптированной, обучающимися, в т.ч.обучающимися с ОВЗ;- развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательныхпотребностей и интересов, самореализации обучающихся, в т.ч. одаренных,через организацию урочной и внеурочной деятельности, социальных практик,включая общественно полезную деятельность, профессиональные пробы,практическую подготовку, использование возможностей организацийдополнительного образования, профессиональных образовательныхорганизаций и социальных партнеров в профессионально-производственномокружении;- формирование функциональной грамотности обучающихся(способности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации наоснове сформированных предметных, метапредметных и универсальныхспособов деятельности), включающей овладение ключевыми компетенциями,составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентации вмире профессий;- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностейобучающихся, основ их гражданственности, российской гражданскойидентичности и социально-профессиональных ориентаций;- индивидуализацию процесса образования посредством проектированияи реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективнойсамостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогическихработников;- участие обучающихся, родителей (законных представителей)несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников впроектировании и развитии программы основного общего образования иусловий ее реализации, учитывающих особенности развития и возможностиобучающихся;- включение обучающихся в процессы преобразования внешнейсоциальной среды (населенного пункта, муниципального района, субъектаРоссийской Федерации), формирования у них лидерских качеств, опытасоциальной деятельности, реализации социальных проектов и программ, в т.ч. вкачестве волонтеров;- формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной,
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общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятельности;- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыковздорового и безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни;- использование в образовательной деятельности современныхобразовательных технологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихсяи развитие различных форм наставничества;- обновление содержания программы основного общего образования,методик и технологий ее реализации в соответствии с динамикой развитиясистемы образования, запросов обучающихся, родителей (законныхпредставителей) несовершеннолетних обучающихся с учетом национальных икультурных особенностей субъекта Российской Федерации;- эффективное использования профессионального и творческогопотенциала педагогических и руководящих работников Организации,повышения их профессиональной, коммуникативной, информационной иправовой компетентности;- эффективное управления Организацией с использованием ИКТ,современных механизмов финансирования реализации программ основногообщего образования.При реализации настоящей образовательной программы основногообщего образования в рамках сетевого взаимодействия используются ресурсыиных организаций, направленные на обеспечение качества условийобразовательной деятельности.Организациями, предоставляющими ресурсы для реализации настоящейобразовательной программы являются:
№п/п

Наименование организации(юридического лица),участвующей в реализациисетевой образовательнойпрограммы

Ресурсы,используемые приреализацииосновнойобразовательнойпрограммы

Основанияиспользованияресурсов(соглашение,договор и т. д.)
1. НГЛУ им. Н.А. Добролюбова Онлайн курсподготовки кгосударственнойитоговойаттестации

договор

2. МБУ ДО «Центрвнешкольной работы» Кадровыересурсы припроведениисеминаров,

договор



157

вебинаров
3. ФОК «Победа» Реализациямодуля«плавание»,«коньки» врамкахпроведенияуроков пофизическойкультуре

договор

3.5.1. Кадровые условия реализации Программы
МБОУ «Школа №1» укомплектована кадрами, имеющиминеобходимую квалификацию для решения задач, определенных основнойобразовательной программы основного общего образования, способными кинновационной профессиональной деятельности.Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя:

■ укомплектованность МБОУ «Школа №1» педагогическими, руководящими ииными работниками;
■ уровень квалификации педагогических и иных работников МБОУ «Школа№1», участвующими в реализации основной образовательной программы исоздании условий для ее разработки и реализации;
■ непрерывность профессионального развития педагогических работниковМБОУ «Школа №1», реализующей образовательную программу основногообщего образования.Укомплектованность Учреждения педагогическими, руководящими ииными работниками характеризируется замещением 100% вакансий,имеющихся в соответствии с утвержденным штатным расписанием.Уровень квалификации педагогических и иных работников МБОУ«Школа №1», участвующих в реализации основной образовательнойпрограммы и создании условий для ее разработки и реализациихарактеризуется наличием документов о присвоении квалификации,соответствующей должностным обязанностям работника.Основой для разработки должностных инструкций, содержащихконкретный перечень должностных обязанностей работников, с учетомособенностей организации труда и управления, а также прав, ответственностии компетентности работников образовательной организации, служатквалификационные характеристики, отвечающие квалификационнымтребованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или)
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профессиональных стандартах (при наличии).В основу должностных обязанностей положены представленные впрофессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфередошкольного, начального общего, основного общего, среднего общегообразования) (воспитатель, учитель)» обобщенные трудовые функции,которые могут быть поручены работнику, занимающему данную должность.Уровень квалификации педагогических и иных работников МБОУ«Школа №1», участвующих в реализации основной образовательнойпрограммы и создании условий для ее разработки и реализациихарактеризуется также результатами аттестации — квалификационнымикатегориями.Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральнымзаконом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится вцелях подтверждения их соответствия занимаемым должностям на основеоценки их профессиональной деятельности, с учетом желания педагогическихработников в целях установления квалификационной категории. Проведениеаттестации педагогических работников в целях подтверждения ихсоответствия занимаемым должностям осуществляться не реже одного раза впять лет на основе оценки их профессиональной деятельностиаттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми МБОУ«Школа №1».Проведение аттестации в целях установления квалификационнойкатегории педагогических работников осуществляется аттестационнымикомиссиями, формируемыми федеральными органами исполнительнойвласти, в ведении которых эти организации находятся. Проведениеаттестации в отношении педагогических работников образовательныхорганизаций, находящихся в ведении субъекта Российской Федерации,муниципальных и частных организаций, осуществляется аттестационнымикомиссиями, формируемыми уполномоченными органами государственнойвласти субъектов Российской Федерации.Уровень квалификации педагогических и иных работников,участвующих в реализации настоящей основной образовательной программыи создании условий для ее разработки и реализации:
Категорияработников

Подтверждениеуровняквалификациидокументами обобразовании(профессиональ
Подтверждение уровняквалификации результатамиаттестации



159

нойпереподготовке)(%)
Соответствиезанимаемойдолжности(%)

Квалификационная категория (%)
Педагогическиеработники 5,3% 94,7%
Руководящиеработники 100%

Из 19 педагогов, работающих в 5-9 классах, 18 (94,7%) имеют высшеепрофессиональное образование; 5 (26,3%) аттестованы на высшуюквалификационную категорию, 17 (89,5%) – на первую.Кроме того, МБОУ «Школа №1» укомплектована вспомогательнымперсоналом, обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и информационно-методических условий реализации основнойобразовательной программы.Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогическихработников.Основным условием формирования и наращивания необходимого идостаточного кадрового потенциала МБОУ «Школа №1» является обеспечениев соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами адекватностисистемы непрерывного педагогического образования происходящимизменениям в системе образования в целом. При этом темпы модернизацииподготовки и переподготовки педагогических кадров должны опережать темпымодернизации системы образования.Непрерывность профессионального развития педагогических и иныхработников образовательной организации, участвующих в разработке иреализации основной образовательной программы основного общегообразования характеризуется долей работников, повышающих квалификациюне реже одного раза в три года.При этом могут быть использованы различные образовательныеорганизации, имеющие соответствующую лицензию.Планы-графики, включающие различные формы непрерывногоповышения квалификации всех педагогических работников МБОУ «Школа№1», а также планы-графики аттестации педагогических работников в целяхподтверждения соответствия занимаемым ими должностям или в целяхустановления квалификационной категории, составляются МБОУ «Школа №1»и реализуются на постоянной основе, исходя из результатов внутреннего
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мониторинга в части кадровых условий реализации ООП СОО МБОУ «Школа№ 1». Создание условий для профессионального развития педагога, еговключенности в процессы непрерывного образования является актуальнойзадачей МБОУ «Школа №1». Непрерывность профессионального развитияпедагогических работников обеспечивается графиком освоения работникамидополнительных профессиональных образовательных программ. Кроме этого,педагоги систематически повышают свою квалификацию, участвуя впрофессиональных конкурсах различного уровня, организуя работу мастер -классов муниципального уровня, разработку разноплановых проектов, участвуяв работе семинаров и других мероприятиях, организуемых в городе, области.Все это способствует обеспечению реализации ООП ООО МБОУ «Школа № 1»на оптимальном уровне.Для достижения результатов основной образовательной программы входе ее реализации предполагается оценка качества и результативностидеятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, атакже определения стимулирующей части фонда оплаты труда.Ожидаемый результат повышения квалификации- профессиональная готовность работников образования к реализацииФГОС ООО:- обеспечение оптимального вхождения работников образования в системуценностей современного образования;- освоение системы требований к структуре основной образовательнойпрограммы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системыоценки итогов образовательной деятельности обучающихся;- овладение учебно-методическими и информационно-методическимиресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО.Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимогоквалификационного уровня педагогических работников, участвующих вразработке и реализации основной образовательной программы основногообщего образования является система методической работы, обеспечивающаясопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требованийФГОС ООО.Актуальные вопросы реализации программы основного общегообразования рассматриваются школьными методическими объединениями,действующими в МБОУ «Школа №1», а также методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего образования, действующими намуниципальном и региональном уровнях.Цель методической работы в условиях введения ФГОС ООО:
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обеспечение готовности педагогических работников к реализации ФГОС ОООчерез создание системы непрерывного профессионального развития.Задачи:• развитие профессионализма педагогических кадров;• выявление затруднений, потребностей и образовательных запросовпедагогов;• создание мотивационных условий, благоприятных для профессиональногоразвития и решения педагогами задач новой деятельности;• выявление, обобщение и распространение наиболее ценного опыта работыучителей.Основным результатом методической работы должно являтьсяобеспечение компетентностей педагогов, обусловленных требованиями ФГОСООО.При этом могут быть использованы мероприятия:1. Семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностямФГОС ООО.2. Тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственнойпрофессиональной позиции с целями и задачами ФГОС ООО.3. Заседания методических объединений учителей, воспитателей попроблемам введения ФГОС ООО.4. Конференции участников образовательного процесса и социальныхпартнеров образовательной организации по итогам разработки основнойобразовательной программы, ее отдельных разделов, проблемам апробации ивведения ФГОС ООО.5. Участие педагогов в разработке разделов и компонентов основнойобразовательной программы МБОУ «Школа №1».6. Участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективностиработы в условиях внедрения ФГОС ООО и новой системы оплаты труда.7. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов,стажерских площадок, «открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятийпо отдельным направлениям введения и реализации ФГОС ООО.Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий могутосуществляться в разных формах: совещания при директоре, заседанияпедагогического и методического советов, решения педагогического совета,презентации, приказы, инструкции, рекомендации, резолюции и т. д.Компетентности педагога, обусловленные требованиями к структуреосновных образовательных программ:- осуществлять системно-деятельностный подход к организацииобучения;
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- выстраивать индивидуальные траектории развития ученика на основепланируемых результатов освоения образовательных программ;- разрабатывать и эффективно применять образовательные технологии.Компетентности педагога, обусловленные требованиями крезультатам освоения основных образовательных программ:Квалификация педагогических работников организаций,осуществляющих образовательную деятельность отражает:- компетентность в соответствующих предметных областях знания иметодах обучения;- сформированность гуманистической позиции, позитивнойнаправленности на педагогическую деятельность;- общую культуру, определяющую характер и стиль педагогическойдеятельности, влияющую на успешность педагогического общения и позициюпедагога;- самоорганизованность, эмоциональную устойчивость.У педагогических работников, реализующих Программу, сформированыосновные компетенции, необходимые для обеспечения реализации требованийСтандарта и успешного достижения обучающимися планируемых результатовосвоения Программы, в т.ч. умения:- обеспечивать условия для успешной деятельности, позитивноймотивации, а также самомотивирования обучающихся;- осуществлять самостоятельный поиск и анализ информации с помощьюсовременных информационно-поисковых технологий;- разрабатывать программы учебных предметов, курсов, методические идидактические материалы, выбирать учебники и учебно-методическуюлитературу, рекомендовать обучающимся дополнительные источникиинформации, в том числе интернет-ресурсы;- выявлять и отражать в основной образовательной программе спецификуособых образовательных потребностей (включая региональные, национальныеи (или) этнокультурные, личностные, в том числе потребности одаренныхдетей, детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов);- организовывать и сопровождать учебно-исследовательскую ипроектную деятельность обучающихся, выполнение ими индивидуальногопроекта;- реализовывать педагогическое оценивание деятельности обучающихся всоответствии с требованиями Стандарта, включая: проведение стартовой ипромежуточной диагностики, внутришкольного мониторинга, осуществлениекомплексной оценки способности обучающихся решать учебно-практические иучебно-познавательные задачи; использование стандартизированных и
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нестандартизированных работ; проведение интерпретации результатовдостижений обучающихся;- использовать возможности ИКТ, работать с текстовыми редакторами,электронными таблицами, электронной почтой и браузерами, мультимедийнымоборудованием.Непрерывность профессионального развития работников организацииобеспечивается освоением ими дополнительных профессиональных программпо профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года.Компетентности педагога, обусловленные требованиями к условиямреализации основных образовательных программ:эффективно использовать имеющиеся в МБОУ «Школа №1» условия иресурсы, собственный методический потенциал для реализации задач новогосодержания образования.Основным условием формирования необходимого кадрового потенциалаМБОУ «Школа №1» является обеспечение адекватности системы непрерывногопедагогического образования происходящим изменениям в системеобразования в целом.Критерии оценки результативности деятельности педагогическихработников
Критерии оценки Содержание критерия Показатели/индикаторы
Достижениеобучающимисяличностныхрезультатов

Готовность и способностьобучающихся к саморазвитию,сформированность мотивации кобучению и познанию, ценностно-смысловые установкиобучающихся, отражающие ихиндивидуально - личнос тныепозиции, социальныекомпетенции, личностныекачества; сформированность основгражданской идентичности.

- динамикаформированияличностных УУД;- активность ирезультативностьучастия вовнеурочнойдеятельности,творческих исоциальных,проектах,школьномсамоуправлении;
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Достижениеобучающимисяметапредметныхрезультатов

Освоенные обучающимисяуниверсальные учебные действия(познавательные, регулятивные икоммуникативные),обеспечивающие овладениеключевыми компетенциями,составляющими основу уменияучиться в общении, имежпредметными понятиями.

- динамикаформированияпознавательных,регулятивных,коммуникативныхУУД;

Достижениеобучающимисяпредметныхрезультатов

Освоенный обучающимися в ходеизучения учебного предмета опытспецифической для даннойпредметной области деятельностипо получению нового знания, егопреобразованию и применению, атакже система основополагающихэлементов научного знания,лежащих в основе современнойнаучной картины мира.

-активность ирезультативностьучастия вобразовательныхпроектах,предметныхолимпиадах,конкурсах,конференциях.
При оценке качества деятельности педагогических работниковучитывается востребованность услуг учителя (в том числе внеурочных)учащимися и родителями; использование учителями современныхпедагогических технологий, в том числе ИКТ и здоровьесберегающих; участиев методической и инновационной работе, распространение передовогопедагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства;работа учителя по формированию и сопровождению индивидуальныхобразовательных траекторий обучающихся; руководство проектнойдеятельностью обучающихся; взаимодействие со всеми участникамиобразовательного процесса.Ожидаемый результат кадровых условий реализации ООП ООО –профессиональная готовность работников образования к реализации ООПООО:‒ обеспечение оптимального вхождения работников образования всистему ценностей современного образования;‒ освоение новой системы требований к структуре ООП ООО,результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценкиитогов образовательной деятельности обучающихся;овладение учебно-методическими и информационно-методическимиресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО.
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3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации Программы
Описание психолого-педагогических условий реализации основнойобразовательной программы основного общего образованияПсихолого-педагогические условия, созданные в образовательнойорганизации, обеспечивают исполнение требований федеральныхгосударственных образовательных стандартов основного общего образования кпсихолого-педагогическим условиям реализации основной образовательнойпрограммы основного общего образования, в частности:1) обеспечивают преемственность содержания и форм организацииобразовательной деятельности при реализации образовательных программначального общего образования, основного общего и среднего общегообразования;2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся кусловиям Учреждения с учетом специфики их возрастногопсихофизиологического развития, включая особенности адаптации ксоциальной среде;3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентностиработников Учреждения и родителей (законных представителей)несовершеннолетних обучающихся;4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения,агрессии и повышенной тревожности.В образовательной организации психолого-педагогическоесопровождение реализации программы основного общего образованияосуществляется квалифицированными специалистами:‒ педагогом-психологом;‒ учителем-логопедом;‒ социальным педагогом.В процессе реализации основной образовательной программы основногообщего образования образовательной МБОУ «Школа №1» обеспечиваетпсихолого-педагогическое сопровождение участников образовательныхотношений посредством системной деятельности и отдельных мероприятий,обеспечивающих:‒ формирование и развитие психолого-педагогическойкомпетентности;‒ сохранение и укрепление психологического благополучия ипсихического здоровья обучающихся;‒ поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;‒ формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;‒ дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с
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учетом особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся;‒ мониторинг возможностей и способностей обучающихся,выявление, поддержка и сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ;‒ создание условий для последующего профессиональногосамоопределения;‒ формирование коммуникативных навыков в разновозрастной средеи среде сверстников;‒ поддержка детских объединений, ученического самоуправления;‒ формирование психологической культуры поведения винформационной среде;‒ развитие психологической культуры в области использования ИКТ;В процессе реализации основной образовательной программыосуществляется индивидуальное психолого-педагогическое сопровождениевсех участников образовательных отношений, в том числе:‒ обучающихся, испытывающих трудности в освоении программыосновного общего образования, развитии и социальной адаптации;‒ обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, иодаренных;‒ обучающихся с ОВЗ (с задержкой психического развития);‒ педагогических, учебно-вспомогательных и иных работниковУчреждения, обеспечивающих реализацию программы основного общегообразования;‒ родителей (законных представителей) несовершеннолетнихобучающихся.Психолого-педагогическая поддержка участников образовательныхотношений реализуется диверсифицировано, на уровне образовательнойорганизации, классов, групп, а также на индивидуальном уровне.В процессе реализации основной образовательной программыиспользуются такие формы психолого-педагогического сопровождения как:
■ диагностика, направленная на определение особенностей статусаобучающегося, которая может проводиться на этапе перехода ученика наследующий уровень образования и в конце каждого учебного года;
■ консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем ипсихологом с учетом результатов диагностики, а также администрациейобразовательной организации;профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение,коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.

3.5.3. Финансово-экономические условия реализации Программы
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Финансовое обеспечение реализации образовательной программыосновного общего образования опирается на исполнение расходныхобязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получениеобщедоступного и бесплатного основного общего образования. Объемдействующих расходных обязательств отражается в государственном заданииУчреждения.Государственное задание устанавливает показатели, характеризующиекачество и (или) объем (содержание) государственной услуги (работы), атакже порядок ее оказания (выполнения).Финансовое обеспечение реализации ООП ООО бюджетногоучреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на основегосударственного (муниципального) задания по оказанию государственных(муниципальных) образовательных услуг.Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получениеобщедоступного и бесплатного основного общего образованияосуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органамигосударственной власти субъектов Российской Федерации.При этом формирование и утверждение нормативов финансированиягосударственной (муниципальной) услуги по реализации программыосновного общего образования осуществляются в соответствии с общимитребованиями к определению нормативных затрат на оказаниегосударственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начальногообщего, основного общего, среднего общего, среднего профессиональногообразования, дополнительного образования детей и взрослых,дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих илиполучающих среднее профессиональное образование, профессиональногообучения, применяемых при расчете объема субсидии на финансовоеобеспечение выполнения государственного (муниципального) задания наоказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ)государственным (муниципальным) учреждением.Норматив затрат на реализацию образовательной программы основногообщего образования — гарантированный минимально допустимый объемфинансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимыйдля реализации образовательной программы основного общего образования,включает:
■ расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализацииООП ООО;
■ расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения;
■ прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату
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коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов).Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальнойуслуги в сфере образования определяются по каждому виду и направленностиобразовательных программ, с учетом форм обучения, типа образовательнойорганизации, сетевой формы реализации образовательных программ,образовательных технологий, специальных условий получения образованияобучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного профессиональногообразования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условийобучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетоминых предусмотренных законодательством особенностей организации иосуществления образовательной деятельности (для различных категорийобучающихся), за исключением образовательной деятельности,осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчетена одного обучающегося, если иное не установлено законодательством.Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средствместных бюджетов финансовое обеспечение предоставления основногообщего образования муниципальными общеобразовательнымиорганизациями в части расходов на оплату труда работников, реализующихООП ООО, расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средствобучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения,определенного субъектом Российской Федерации.В соответствии с расходными обязательствами органов местногосамоуправления по организации предоставления общего образования врасходы местных бюджетов включаются расходы, связанные с организациейподвоза обучающихся к Учреждению и развитием сетевого взаимодействиядля реализации ООП ООО.МБОУ «Школа №1» самостоятельно принимает решение в частинаправления и расходования средств государственного (муниципального)задания. И самостоятельно определяет долю средств, направляемых на оплатутруда и иные нужды, необходимые для выполнения государственногозадания, придерживаясь при этом принципа соответствия структурынаправления и расходования бюджетных средств в бюджете организации —структуре норматива затрат на реализацию ООП ООО (заработная плата сначислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат,непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательныхорганизаций).Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных)услуг включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников сучетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических
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работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу идругую работу, определяемого в соответствии с Указами ПрезидентаРоссийской Федерации, нормативно-правовыми актами ПравительстваРоссийской Федерации, органов государственной власти субъектовРоссийской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы наоплату труда педагогических работников муниципальныхобщеобразовательных организаций, включаемые органами государственнойвласти субъектов Российской Федерации в нормативы финансовогообеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего среднейзаработной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, натерритории которого расположены общеобразовательные организации.В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете региональногонорматива должны учитываться затраты рабочего времени педагогическихработников образовательных организаций на урочную и внеурочнуюдеятельность.Формирование фонда оплаты труда осуществляется в пределах объемасредств Учреждения на текущий финансовый год, установленного всоответствии с нормативами финансового обеспечения, определеннымиорганами государственной власти субъекта Российской Федерации,количеством обучающихся, соответствующими поправочнымикоэффициентами локальным нормативным актом образовательнойорганизации, устанавливающим положение об оплате труда работниковобразовательной организации.Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплатопределяются локальными нормативными актами МБОУ «Школа №1». Влокальных нормативных актах о стимулирующих выплатах определеныкритерии и показатели результативности и качества деятельности ирезультатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС крезультатам освоения ООП ООО. В них включаются: динамика учебныхдостижений обучающихся, активность их участия во внеурочнойдеятельности; использование учителями современных педагогическихтехнологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методическойработе, распространение передового педагогического опыта; повышениеуровня профессионального мастерства и др.Базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированнуюзаработную плату педагогических работников. Значение объема фондаоплаты труда составляет 70 % от общего объема фонда оплаты труда.Диапозон стимулирующей доли фонды оплаты труда составляет до 30%с учетом обеспечения финансовыми средствами.
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В распределении стимулирующей части фонда оплаты трудаучитывается мнение коллегиальных органов управления образовательнойорганизации (Совет школы), выборного органа первичной профсоюзнойорганизации.Для обеспечения требований ФГОС ООО на основе проведенногоанализа материально-технических условий реализации ООП ООО МБОУ«Школа №1» проводит экономический расчет стоимости обеспечениятребований ФГОС ООО, определяет величину затрат на обеспечениетребований к условиям реализации ООП ООО, расчеты нормативных затратоказания государственных услуг по реализации ООП ООО в соответствии сФедеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»(ст. 2, п. 10).Финансовое обеспечение оказания государственных услугосуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренныхорганизации на очередной финансовый год.
3.5.4. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечениеПрограммы
Информационно-образовательная средаВ соответствии с требованиями ФГОС ООО информационно-методические условия реализации ООП ООО обеспечиваются современнойинформационно-образовательной средой.Информационно-образовательная среда (далее - ИОС) является открытойпедагогической системой, сформированной на основе разнообразныхинформационных образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, гарантирующихбезопасность и охрану здоровья участников образовательного процесса,обеспечивающих достижение целей среднего общего образования, его высокоекачество, личностное развитие обучающихся.Основными компонентами ИОС МБОУ «Школа №1» являются:

■ учебно-методические комплекты по всем учебным предметам нагосударственном языке Российской Федерации, из расчета не менее одногоучебника по учебному предмету обязательной части учебного плана на одногообучающегося;
■ фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярнаялитература, справочно-библиографические и периодические издания);
■ учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные,экранно-звуковые средства, мультимедийные средства);
■ информационно-образовательные ресурсы Интернета, прошедшие в
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установленном порядке процедуру верификации и обеспечивающие доступобучающихся к учебным материалам, в т. ч. к наследию отечественногокинематографа;
■ информационно-телекоммуникационная инфраструктура;

■ технические средства, обеспечивающие функционирование информационно-образовательной среды;
■ программные инструменты, обеспечивающие функционированиеинформационно-образовательной среды;
■ служба технической поддержки функционирования информационно-образовательной среды.ИОС предоставляет для участников образовательного процессавозможность:
■ достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП ООО;
■ развития личности, самореализации обучающихся, в том числе одаренных италантливых, через организацию учебной и внеурочной деятельности,социальных практик, включая общественно-полезную деятельность,профессиональной пробы, практическую подготовку, систему кружков, клубов,секций, студий с использованием возможностей организаций дополнительногообразования, культуры и спорта, профессиональных образовательныхорганизаций и социальных партнеров в профессионально-производственномокружении;
■ формирования функциональной грамотности обучающихся, включающейовладение ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшегоуспешного образования и ориентации в мире профессий;
■ формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностейобучающихся, основ их гражданственности, российской гражданскойидентичности и социально-профессиональных ориентаций;
■ индивидуализации процесса образования посредством проектирования иреализации индивидуальных образовательных планов обучающихся,обеспечения их эффективной самостоятельной работы при поддержкепедагогических работников;
■ включения обучающихся в процесс преобразования социальной средынаселенного пункта, формирования у них лидерских качеств, опыта социальнойдеятельности, реализации социальных проектов и программ, в том числе вкачестве волонтеров;
■ формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной иобщественной деятельности;
■ формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здоровогои безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни;
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■ использования в образовательной деятельности современных образовательныхтехнологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся;
■ обновления содержания программы основного общего образования, методик итехнологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системыобразования, запросов обучающихся и их родителей (законных представителей)с учетом особенностей развития субъекта Российской Федерации;
■ эффективного использования профессионального и творческого потенциалапедагогических и руководящих работников организации, повышения ихпрофессиональной, коммуникативной, информационной и правовойкомпетентности;
■ эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современныхмеханизмов финансирования.Электронная информационно-образовательная среда МБОУ «Школа №1»обеспечивает:
■ доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебнымизданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочихпрограммах посредством сайта МБОУ «Школа №1»: http://bogschool-1.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/obrazovanie
■ формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числеего работ и оценок за эти работы (образовательная платформа Нижегородскойобласти АИС);
■ фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса,результатов промежуточной аттестации и результатов освоения ООП ООО(образовательная платформа Нижегородской области АИС);
■ проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения,реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения,дистанционных образовательных технологий;
■ взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числесинхронные и (или) асинхронные взаимодействия посредством Интернета.Электронная информационно-образовательная среда позволяетобучающимся осуществить:
■ поиск и получение информации в локальной сети организации и Глобальнойсети — Интернете в соответствии с учебной задачей;
■ обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графическимсопровождением;
■ размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческойдеятельности в сети образовательной организации и Интернете;

■ выпуск школьных печатных изданий, радиопередач;
■ участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях,

http://bogschool-1.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/obrazovanie
http://bogschool-1.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/obrazovanie
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представлениях, праздниках), обеспеченных озвучиванием, освещением имультимедиа сопровождением.В случае реализации ООП ООО с применением электронного обучения,дистанционных образовательных технологий, каждый обучающийся в течениевсего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступомк электронной информационно-образовательной среде организации из любойточки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационнойСети как на территории организации, так и вне ее.Функционирование электронной информационно-образовательной средытребует соответствующих средств ИКТ и квалификации работников, ееиспользующих и поддерживающих.Функционирование электронной информационно-образовательной средысоответствует законодательству Российской Федерации.Характеристика информационно-образовательной среды образовательнойорганизации по направлениям отражено в таблице (см. таблицу).
№п/п Компоненты ИОС Наличиекомпонентов ИОС

Сроки создания условийв соответствии стребованиями ФГОСООО (в случае полногоили частичногоотсутствияобеспеченности
1. Учебники в печатной и (или)электронной форме по каждомупредмету, курсу, модулю обязательнойчасти учебного плана ООП ООО врасчете не менее одного экземпляраучебника по предмету обязательнойчасти учебного плана на одногообучающегося

да 2023-2024уч год

2. Учебники в печатной и (или)электронной форме или учебные пособияпо каждому учебному предмету, курсу,модулю, входящему в часть,формируемую участникамиобразовательных отношений, учебногоплана ООП ООО в расчете не менееодного экземпляра учебника по предметуобязательной части учебного плана наодного обучающегося

да

3. Фонд дополнительной литературыхудожественной и научно-популярной,с п р а в о ч н о - б и б л и о г р афи ч е с к и х ,
да
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периодических изданий
4. Учебно-наглядные пособия (средстваобучения):

■ натурный фонд (натуральныеприродные объекты, коллекциипромышленных материалов, наборы дляэкспериментов, коллекции народныхпромыслов и др.);
■ модели разных видов;

■ печатные средства (демонстрационные:таблицы, репродукции портретов икартин, альбомы изобразительногоматериала и др.; раздаточные:дидактические карточки, пакеты-комплекты документальных материалови др.);
■ экранно-звуковые (аудиокниги,фонохрестоматии, видеофильмы),мультимедийные средства (электронныеприложения к учебникам, аудиозаписи,видеофильмы, электронныемедиалекции, тренажеры, и др.)

да

5. Информационно-образовательныересурсы Интернета (обеспечен доступдля всех участников образовательногопроцесса) (ЦОК)

да

6. Информационно-телекоммуникационнаяинфраструктура да
7. Технические средства, обеспечивающие функционирование информационно-образовательной среды

Компьютер 95/95
Планшетные компьютеры 25/25
ноутбук 9/19
нетбуки 16/16
Интерактивные комплекты(интерактивная доска, мультимедийныйпроектор)

39/39

интерактивная доска 33
Документ - камера 8
Интерактивная система голосования 1
МФУ 41
Принтеры + копир 22 + 2
сканеры 4
телевизоры 4
видеокамеры 3
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Фотоаппараты(в т.ч цифровые) 3
Музыкальный центр 2/2
синтезатор 1
переплентая машина 1
ламинатор 2
SchoolBox для зарядки нетбуков 1
Микроскопы 19
Графический планшет 1
сервер 1
Цифровая лаборатория (биология, химия,физика) 3/3
Компьютер 95/95

8. Программные инструменты, обеспечивающие функционированиеинформационно-образовательной среды
Операционные системы и служебныеинструменты имеется
Орфографический корректор для текстовна русском и иностранном языках имеется
Клавиатурный тренажер для русского ииностранного языков имеется
Текстовый редактор для работы срусскими и иноязычными текстами имеется
Инструмент планирования деятельности имеется
Графический редактор для обработкирастровых изображений имеется
Графический редактор для обработкивекторных изображений имеется
Музыкальный редактор имеется
Редактор подготовки презентаций имеется
Редактор видео имеется
Редактор звука имеется
Геоинформационные системы (ГИС) имеется
Редактор представления временнойинформации (линия времени) -
Редактор генеалогических деревьев -
Цифровой биологический определитель имеется
Виртуальные лаборатории по учебнымпредметам имеются
Среды для дистанционного он-лайн иофлайн сетевого взаимодействия имеется
Среда для интернет-публикаций имеется
Редактор интернет-сайтов -
Редактор для совместного удаленногоредактирования сообщений -



176

9. Служба технической поддержкифункционирования информационно-образовательной среды
да

Материально-технические условия реализации ООП ООО
Материально-техническая база МБОУ «Школа №1» приведена всоответствие с задачами по обеспечению реализации ООП ООО,необходимого учебно-материального оснащения образовательнойдеятельности и созданию соответствующей образовательной среды.Материально-технические условия реализации ООП ООО должныобеспечивать:

■ возможность достижения обучающимися результатов освоения ООП ООО;
■ безопасность и комфортность организации учебного процесса;
■ соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-гигиеническихправил и нормативов, пожарной и электробезопасности, требований охранытруда, современных сроков и объемов текущего и капитального ремонтазданий и сооружений, благоустройства территории;
■ возможность для беспрепятственного доступа всех участниковобразовательного процесса, в том числе обучающихся с ОВЗ, к объектаминфраструктуры организации, осуществляющей образовательнуюдеятельность.В МБОУ «Школа №1» закрепляются локальными актами перечниоснащения и оборудования, обеспечивающие учебный процесс.Критериальными источниками оценки материально-техническихусловий образовательной деятельности являются требования ФГОС ООО, втом числе:
■ СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациямвоспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;
■ СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечениюбезопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;
■ перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющихгосударственную аккредитацию образовательных программ основногообщего, среднего общего образования (в соответствии с действующимПриказом Министерства просвещения РФ);
■ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 21.09.2023 №858 «Об утверждении федерального перечня учебников, допущенных киспользованию при реализации имеющих государственную аккредитациюобразовательных программ начального общего, основного общего, среднегообщего образования организациями, осуществляющими образовательнуюдеятельность и установления предельного срока использования исключенных
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учебников (зарегистрировано в Минюсте России 01.11.2022 № 70799);В зональную структуру включены:
■ участки (территории) с целесообразным набором оснащенных зон;
■ входная зона;
■ учебные кабинеты, мастерские, студии для организации учебного процесса;
■ лаборантские помещения;
■ библиотечный информационный центр (БИЦ) с рабочими зонами:книгохранилищем, медиатекой, читальным залом;
■ актовый зал;
■ спортивные сооружения (зал, стадион, спортивная площадка);
■ пищевой блок;
■ административные помещения;
■ гардеробы;
■ санитарные узлы (туалеты);
■ помещения/ место для хранения уборочного инвентаря.Все помещения обеспечены полными комплектами оборудования дляреализации всех предметных областей и внеурочной деятельности, включаярасходные материалы и канцелярские принадлежности, а так мебелью,офисным оснащением и необходимым инвентарем.Состав и площади помещений предоставляют условия для:
■ основного общего образования согласно избранным направлениям учебногоплана в соответствии с ФГОС ООО;
■ организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса;
■ размещения в кабинетах, мастерских, студиях необходимых комплектовмебели, в том числе специализированной, и учебного оборудования,отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса по данномупредмету или циклу учебных дисциплин.В состав учебных кабинетов (мастерских, студий) входят:
■ учебный кабинет русского языка и литературы;
■ учебный кабинет иностранного языка;
■ учебный кабинет истории и обществознания;
■ учебный кабинет географии;
■ учебный кабинет (и/ или студия) изобразительного искусства;
■ учебный кабинет музыки;
■ учебный кабинет физики;
■ учебный кабинет химии;
■ учебный кабинет биологии и экологии;
■ учебный кабинет математики;
■ учебный кабинет информатики;
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■ учебный кабинет (мастерская) технологии;
■ учебный кабинет основ безопасности жизнедеятельности.При реализации программ по специальным предметам в МБОУ «Школа№1» предусматриваются соответствующие учебные классы:

 кабинет психолога
 кабинет социального педагогаВ МБОУ «Школа №1» созданы специализированные кабинеты:
 кабинет музей исторического краеведения
 ресурсный центр
 ЦОС
 Точка ростаУчебные кабинеты включают следующие зоны:

■ рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемогооснащения;
■ рабочую зону учащихся с местом для размещения личных вещей;
■ пространство для размещения и хранения учебного оборудования;
■ демонстрационную зону.Организация зональной структуры учебного кабинета отвечаетпедагогическим и эргономическим требованиям, комфортности ибезопасности образовательного процесса.Компонентами оснащения учебного кабинета являются:
■ школьная мебель;
■ технические средства;
■ лабораторно-технологическое оборудование;
■ фонд дополнительной литературы;
■ учебно-наглядные пособия;
■ учебно-методические материалы.В базовый комплект мебели входят:
■ доска классная;
■ стол учителя;
■ стул учителя (приставной);
■ кресло для учителя;
■ столы ученические (регулируемые по высоте);
■ стулья ученические (регулируемые по высоте);
■ шкаф для хранения учебных пособий;
■ стеллаж демонстрационный.Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечаюттребованиям учебного назначения, максимально приспособлены кособенностям обучения, имеют сертификаты соответствия принятой категории
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разработанного стандарта (регламента).


